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BUDAPESTI KERESKEDELMI ES IPARKAMARA
Isz.: 493/2024/BKIK

ALAPSZABALYA

Az elsddlegesen szakmai alapon, alulrdl épitkez8, Snkéntes tagsdgl gazdasigi kamara célja és feladata, hogy a
gazdasagi verseny szabadsdginak tiszteletben tartdsival, a pazdasdgi kamardkedl szold 1999, évi CXXIL
tdrvénynek (a tovabbiakban: Gktv.), a Polgari Torvénykdnyve6l szold 2013. évi V. térvénynek (a tovibbiakban:
Ptk.), més jogszabalyoknak és a jelen alapszabalynak megfelelfen, dnkorméanyzatisg elvén alapuld miikodéssel
elémozditsa elssorban a fvArosi pazdasig fejiddését és szervezbdését, a piaci magatartds tisztességét, a
gazdasagi tevékenységet folytatdk dltaldnos, egyiittes érdekeinek érvényesiilését. A Budapesti Kereskedelmi és
Iparkamara az Eurépai Unidban is fontos feladatanak tekinti Magyarorszdg és kiemelten benne Budapest
gazdasaginak képviseletét és a tagjai érdekében kifejtendd lobbi tevékenységet. Mindezekbél kiindulva a
Kiildsttgytilés a Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara (a tovabbiakban: Kamara) alapszabalyat (a tovabbiakban:
Alapszabaly) az alabbiak szerint fogadja el:

L. FEJEZET
Altaldnos rendelkezések, a Kamara céljai, kézfeladatai

1. A Kamara elnevezése: Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara
Roviditett elnevezése: BKIK
Idegen nyelvii elnevezése: Budapest Chamber of Commerce and Industry
Roviditett elnevezése: CCI of Budapest

2, A Kamara székhelye: 1016 Budapest, Krisztina krt. 99,
A Kamara postacime: 1253 Bp. PL£. 10.

A Kamara Gy6ri Kirendeltségének cime: 9021 Gydr, Szent Istvan u. 10/a.
A Kamara Szegedi Kirendeltségének cime: 6721 Szeged, Parizsi kérit 8-12.

3. AKamara célja és jellege: A Gktv. alapjin létrehozott, Onkéntes tagsdggal rendelkezd és
dnkormanyzatisjggal mikddé koéztestillet, amely a Gktv.-ben &s az
Alapszabalyban meghatirozott tevékenység ellitisara alakult.

4. A Kamara a Gktv., a Ptk. és mas jogszabalyok, valamint az Alapszabdly és egyéb Gnkormanyzati
szabalyzatai szerint miikadik, A Kamara torvényességi felligyeletét az ligyészség latja el.

5. A Kamara illetékességi teriilete Budapest teriiletére terjed ki, A tagsagi viszonyra vonatkozd részletes
szabalyok lehetvé teszik mds megye terilletén székhellye! rendelkezd gazdilkodd szervezel kamarai
tagsagat is

A Kamara — illetékességi teriiletét kizvetleniil érintd Gigyeken thlmenden — a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara (roviditett nevén: MKIK) tagszervezeteként részt vesz orszégos jellegli, gazdasagot érinté
kérdéseck megtargyaldsaban, illetve intézésében, valamint kdzvetleniil e témdji regionalis tigyek
intézésében,

A Kamara kiildsttgyiilése (a tovabbiakban: Killdstigylilés) donthet arrdl, hogy a Kamara illetékességi

teriiletén — Alapszabdlynak megfolelden — jogi személyiségpel nem rendelkezd helyi szervezeti egységet

hoz Iétre. A helyi szervezeti egységek szervezetére, feladat- &s hatdskérére vonatkozd el6irdsokat a
~ Kiildtigytlilés altal elfogaddsra keriild dnkorményzati szabalyzatban kell régziteni.
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Az Alapszabily rendelkezéseit a Gktv.-vel és a Ptk.-val dsszhangban, e torvényekre figvelemmael kell
értelmezni. Az Alapszabily alkalmazdsiban a gazdalkodd szervezet, a pgazdasagi kamara tagja, a
kézmfiipari tevékenység, az orszipos pazdasigi érdekképviseleti szervezet, képviseletre jogosult
természetes személy, a gazdasagi kamara és teritleti gazdasagi kamara kifejezések értelmezésére a Gktv. 2.
§-anak rendelkezései az iranyadéak, Az Alapszabaly minden hatérid6t naptari napban allapit meg, kivéve,
ahol eltérden nem rendelkezik,

A Kamara ltalanos céljai, feladatai:

a)

b)
¢}
d)
€)
B

g)

h)

b

a tagjai érdekeinek elsGdlegessépét szem eldit tartva a févarosi székhelyil és telephelyli gazdalkodo
szervezetek dltaldnos érdekeinek feltardsa, lehetdség szerinti harmonizdlasa, megjelenitése,
képviselete &s érvényesitése, a kisebbségi vélemények megjelenitése mellett;

foram biztositdsa a tagjait foglalkoztaté véllalkozasi, gazdasigi és szakmai kérdések
megtargyalasara, megoldasara;

tagjai, valamint a Gktv. szerinti, a Kamara nyilvantartasiban szerepl§ {regisztralf) vallalkozasok
részére jelen Alapszabdlyban foglalt célok és feladatok szerinti szolgaltatdsok biztositasa;
tevékenységével, megnyilvanuldsaival, tagjai piacra jutdsanak és ott a helytallasuk tAmogatisaval a
korrekt tizleti élet és forgalom fellenditésének eldsegitése;

a korrekt lizleti magatartas dsztdnzésével, példaképiil allitdsaval, megkdvetelésével annak elérése,
hogy a kamarai tagsdg a megtendel8i kapesolatokban garanciat jelenthessen;

a nemzetgazdasagi — azon beliil a tagsagi érdekek szempontjait elétérbe helyezd — részvétel, érdemi
szerephez jutds a hazénkat érint$ eurdpal unids folyamatban;

a keriileti, a f8vérosi és az agglomerdcios dnkormanyzatokkal, az érintett tarskamarakkal,
érdeldeépviseleti szervezetekkel egyiittmiikddve, a gazdasagi folyamatokat befolyasold tervezésben
részt kérve, epy dinamikusan fejl6dd, vallalkozisbarat Kdzponti Gazdasagi Régio kialakulasinak
elésegitése;

aktvélis tevékenysége j6 szinvonalanak, hasznossdganak kommunikaldsan til a kamara 1850-re
visszanyuls toriénete, hagyomanyai felmutatisaval, a Févaros ipara, kézmiiipara és kereskedelme
kulturalis értéket képviseld Srokségének megdvasaval és kiemelkedd szomélyiségek palyafutasanak
bemutatiséval is hozzdjarulni ahhoz, hogy a gazdasagi kamardknak a magyar kbzéletben betdlidit
szerepe, tirsadalmi elismertsége névekedjen;

tagvallalkozésai versenyképességének javitisa az Eurdpai Unids és magyarorszagi palyazati
lehetéségek feltarasan és az ezekkel kapesolatos informacid-szolgaltatison keresziiil, valamint sajat
vallallkozésfejlesztési tevékenységénelk javitasa palyazati forrasok bevondsaval;

folyamatos médiakapesolatot tart fenn, melynek keretében a kbzvélemény szdmara informacidt ad
kozérdektl tevékenységérSl a gazdasagi folyamatokkal kapcsolatos allispontjardl, javaslatairdl, a
piaci zavarokrol,

A Kamara kézfeladatai

A Xamara a gazdagig fejlesztésével Gsszefiiggéshen;

a)

b)

d)

rendszeresen vizsgélja a gazdasiggal Gsszefiiged kdzfeladatok kamarai atvételének lohetdségeit,
clemzéseket, Ertékeléseket és kidolgozott javaslatokat készit tovabbi koézfeladatok kamarai
atvételére.

eldsepiti a gazdasag fejlédésére jelentds hatdst gyakorld, nemzetgazdasigi szinten hatékony, de a
kdzvetlen vallalkozdi érdekeltséget meghaladé célok - igy a fdvarosi gazdasig szerepldi
versenyképessége nivelésének, kiemelten miszaki fejlédésének — megvalosuldsét, ennck érdekében
részt vesz dz Aatfogd gazdasigfejlesztési, gazdasigsiratégiai ddntések eldkészitésében és
egylittmiik6dik az Allami és a helyi 6nkorményzati szervekkel, illetve a gazdasigi érdekképviseleti
szervezetekkel;

kézremiikddik a teriiletfejlesztési koncepcidk és programok gazdasigfejlesztési munkarészeinek
kidolgozaséban és végrehajtasaban;

a f8varosi székhelyll orszdgos gazdasgi érdeklépviseletekkel, valamint févarosi szervezeteikkel
egyuttmlikddve ellatja a szakképzésrdl sz6l6 2011, évi CLXXXVIL i6rvényben és végrehajtasi
rendeletében meghatirozott feladatait, szervezi s végzi a mesterképzést és a mestervizsgaztatist;
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)

h)

i

az Burépai Unién beliili és kiviili gazdasagi feltételrendszer javitasa érdekében kozremikodik a

kereskedelemfejlesztéssel, a liilfoldon végzeti, vagy kiilfoldre irdnyuld, a kiilfoldiek szémara

belfoldsn végzeit gazdasgi thjékoztatd- és propagandamunkaban, Osszehangolja a gazdalkodo

szervezetek ez irdny tevékeonységét, vasarokat, kidllitasokat, konfersncidkat, més rendezvényeket

szervez;

thjékoztatist ad a gazdasiggal Osszefiipgé magyar ¢s Lilfsldi jogszabalyokrdl, valamint a

gazdalkodé szervezetek tevékenységét érintd gazdasdgpolitilai ddntésekrsl és intézlkeddsekrol,

elBsegiti a villalkozdk informéaciéval valo ellatasat, elémozditja a gazdashgi egylttmiikodés

fejlédését;

kbzremiikddik az Burépai Unid-s tagsag kovetelményrendszereinek elterjesziésében, az Eurdpai

Unié-s kdzosség adta gazdasagi lebetdségek mogismertetésében, az iizleti kapesolati rendszerek

kialakitdsdban és miikidtetésében, biztositja:

- az Eurépai Unid el8irdsainak elsajatitasat,

- mfiszaki-, gazdaségi-, {izleti-, valamint eurépai kbz0sségi szabélyokrdl, palyazatokrdl sz6ld
informacitk beszerzését, gytijtését, kiérickelését és terjesziését,

- a kiil- és belpiaci lehetdségek feltarasanak lehetGségeit, eredményének megismertetését,

- az Burdpai Unié programjaiban valé magyar és fovarosi részvételt,

- az Furdpai Unié eredményeinek az Aatvételét tdmogatd projektek szervezését és
megismertetését, eredményeirs! valo tijékoztatast,

elémozditja a gazdalkodd szervezetek szabvanyositéssal, mindségliggyel és iparjogvédelemmel

dsszefiippd tovékenységét, ezekhez modszertani segitséget nydjt és tAmogatja e teriileteken a

képzést és a tovabbképzést,

a gazddlkodd szervezetek dontéseinek megalapozotisaga érdekében hazai, EU-s és egyéh

nemzetkézi gazdaségi, mliszaki, kérnyezetvédelmi és jogi informéacidkat gyijt, rendszerez és bocsat

a gazdalkodd szervezetek rendelkezésére;

a Gktv. eléirdsai szerint végzi a gazdalkodd szervezetek kamarai nyilvantartasba vételét, az adatok

nyilvanosséganak biztositdsa mellett. :

A Kamara feladatai az iizleti forgalom biztonsagéval kapcsolatban

A Kamara az fizleti forgalom biztonsagéanak és a piaci magatartas tisztességének megteremtése, megdrzése,
illetve fokozfisa érdekében:

a)
b)

arukra vonatkozod szérmazési igazoldsokat, bizonyitvAnyokat és a kereskedelmi forgalomban
sziikséges mas okményokat allit Id, illetve hitelesit;
dsszeallitja és kozreadja a kereskedelmi szokvanyokat.

Abbol kiindulva, hogy az dnkéntes kamarni-tagsig védjegy €s a tagok miikddése az tzleti forgalom
biztonsAgat, a piaci magatartas tisztességét szolgdlja, a Kamara

c)

d)

©)

a gazdasigi érdekképviseleti szervekkel egyiittmiikddve figyelemmel kiséri a tisztességes piaci
magatartdsra vonatkozd — valamennyi gazdilkodo szervezetre Aitalénosan érvényes — etikai
szabélyokat, e szabalyok, valamint a tisztességtelen verseny tilalméra vonatkozd rendelkezések
érvényesiilését; a kamarai etikai szabalyok megsériése esetén tagj ait hatarozatban figyelmezieti, és
- gz etikai kdexben meghatirozott esetekben és mddon - a figyelmeztetcst nyilvanossigra hozza, a
tisztességtelen verseny tilalmara vonatkozd jogszabalyokba iitkdz0 magatartds esetén pedig
kezdeményezheti a versenyfeliigyeletet ellaté szervnél a szilkséges intézkedés megtételét; etikai
véiség esotén a nem tag gazdilkodo szervezetek felé jelzéssel és figyelemfelhivassal €l;

az iparjogvédelmi- és a szerzdi jogok megsértése esetén a gazdallkodd szervezeteket hatdrozatban
figyelmezteti, és - az etikai kodexben meghatdrozoit esotekben és modon - a figyelmeztetést
nyilvanossagra hozza;

hatatozatban figyelmezteti a fogyaszidk érdekeivel ellentétes gazdasagi tevékenységet folytato, és
ezzel a gazdalkodé szervezetek széles korének jo hirnevét sértd, vagy veszélyeztetd gazdalkodo
szorvezeteket; az etikai szabilyzatban meghatarozott esetben és modon a figyelmezietést
nyilvanossdgra hozza, stlyosabb vagy ismétlddo esetben kezdeményezheti a tevékenység
gyakorlasinak meghatérozott idSre torténd felfiig gesziéséhez szilkséges intézkedések meghozatalat;
ha a gazdilkodé szervezet gazdasagi tevékenysége a fogyasztdk széles korét érintd, vagy jelentds
nagysagl hatrinyt is okoz, pert indithat a fogyasztok polgari jogi igényeinek érvényesitése irant;



8.3

8.3.1

8.3.2

10.

10.1

10.2

f) egyiittmiikédik a fogyasztévédelmi hat6sagolkkal - a fogyasztévédelemrd] sz616 1997, évi CLV.
torvény eldirdsa szerint mifkddteti a Békélietd Testiiletet - és a Gazdasagi Versenyhivatallal,
amelyek az altaluk hozott jogerds hatérozataikrdl az illetékes gazdaségi kamarakat értesitik;

- cldadésok és konzultdcick szervezésével, rendezésével, a fogyasziok, a gazdalkodd
szervezetek figyelmének felhivasara alkalmas valamennyi eszkézzel folyamatosan el8segiti
a vonatkozé aktudlis tdrvényi el8irasok megismertetését,

- a fogyasztévédelem terén kizremiik6d6 hatésdgok tapaszialatainak kozzétételével felkésziti
tagjait, a gazdasdg szerepldit az e téren dket terheld kotelezettsépek hatékony betaridsira; a
fogyaszték folyamatos tajékoztatdsival megkdnnyiti részitkre azt, hogy a kontérokkal, a
tisztességtelen piaci magatartist tanusitokkal val6 kapcsolatfelvételt elkeriiljék,

- a fogyasztok részére folyamatos téjékoztatast nyjt a hibas teljesités, j6tallas és szavatossag
kérdéseiben,;

g) mindsitd és ellendrzési rendszereket épit ki &s miikodtet;

h) a cégnyilvantartastdl, a cégnyilvanossagrol és a birdsdgi cégeljardsrol sz6l6 torvény alapjan
tSrvényességi feliigyeleti eljarast kezdeményezhet, a jegyzénél a vallalkozéi igazolviny
visszavonasat kezdeményezheti;

i) kbzremiikédik a gazdalkods szervezetek nemzetkozi gazdasdgi kaposolataival Gsszefiiged
mindségvédelmi és széllitmanyozasi kirligyek intézésében.

A gazdasag dltalanos érdekeinek érvényesitése
A Kamara a gazdasagi tevékenységet folytatok altalanos, egyiittes érdekeinek érvényesitése c€ljabol;

a) onallo  eldterjesztések, rész-, vagy atfogd javaslatok, vélemények, tdjékoztatdsok adasaval
eldmozditia a gazdalkodo szervezetekre vonatkozé jogszabélyoknak, kormanyzati és helyi
dnkormanyzati programoknak, intézkedéseknek a gazdasig fejlédéséhez, szervezettségéhez, a
véllalkozasok — figyelemmel a jelentds versenyhétrdnyban 1évé hazai mikro-, kis- és
kézépvallalkozasok — versenyképességének javitasahoz, az iizleti forgalom biztonsagihoz és a piaci
magatartas tisztességéhez fiiz6dd kozérdekkel dsszhangban térténd kidolgozasat;

b) az el6zd pontban emlitett eliterjesztések, javaslatok, vélemények, tdjékoztatasok megalapozottsiga
érdekében - a statisztikai t6rvény rendelkezéseinek megfelelden - adatokat gytlijt, az adatok alapjan
a gazdasagi folyamatokré] elemzéseket készit és hoz nyilvanossdgra.

A Kamara a fenti feladatai ellitisa sordn kezdeményezi a véllalkozds joganak és a gazdasAgi verseny
szabadsdgdnak érvényeslilését, a piacgazdasig miik5dését akaddlyozd, vagy korlatozd jogszabilyok,
intézkedések modositésat, vagy hatalyon kiviil helyezését, illetve az ilyen korilmények megvaltoztatasahoz,
szitkséges jogszabalyok, intézkedések meghozatalat.

IL FEJEZET
A tagsagi jogviszony keletkezése &s megsziinése
A tagok jogai és kitelezettségei

A Kamara tagjainak leglkisebb 1étszima 100 (széz), tagozatonként 25 (huszonst) £5.
Tapsagi jogviszony keletkezése

A tagsdg létesitésére irdnyuld belépési nyilatkozatot — erre rendszeresitett nyomtatvinyon — barmely
magyarorszagi székhellyel rendelkezd gazdalkodd szervezet benyijthat a Kamardhoz, amely nem all
felszdmolési eljards hatilya alatt, elektronikus uton munkanapokon, személyesen kizardlag a Kamara
weboldaldn kozzétett tigyfélszolgalati munkarend szerinti munkanapokon. A postai tton benyujtott
belépési nyilatkozat esetén a postéra adés idSpontja az irfnyadd, A belépési nyilatkozatban a gazdalkodé
szervezet mnyilatkozik arrél, hogy ismeri és Snmagira nézve kételezbnek fogadja el a Kamara
Alapszabélyéban és egyéb onkorményzati szabalyzataiban régzitett jogokat és kételezettségeket.

A tagjegyzékbe t6rténG bejegyzést a Kamara a tagdij befizetését valamint az esctleges hidnypotlasi
felhivésban foglaltak teljesitését kévetSen kiteles teljesiteni.
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10.4

10.5

10.6

11.

11.1

11.2

A nyilvantartasba torténd bejegyzést meg kell tagadni abban az esetben, ha a gazdilkodo szervezetet a
tagsdggal egyiiit jard kotelezettségének ismételt, vagy sulyos megsértése miaft a Kamara a tagjai sordbdl
kordbban kizérta &s a kizérasrél rendelkezd hatérozat, illetve biréségi feliilvizsgélat esctén az {télet jogertre
emelkedésétél szamitott egy év nem telt el.

A gazdilkod6 szervezet kamarai tagsiga — cltérSen a Ptk. 3.67. § (1) bekezdésben foglaltaktol — cégszerlien
alairt eredeti papiralap belépési nyilatkozat, vagy a BKIK hivatali kapujéra, a vezetd tisztségviseld, egyéni
véllalkozé AVDH hitelesitéssel elldtott alairdsaval vagy elektronikus alafrassal megkiildsit belépési
nyilatkozata alapjan a tagokrd! vezetett nyilvéntartésba t6rténd bejegyzéssel jon létre. A bejegyzésérdl a
tag regisztrécios igazolast kap.

A Kamara minden tagja valamelyik kamarai tagozatba és kamarai valasztasi osztalyba tartozik, A
tagozatba, illetve a valasztdsi osztélyba sorolést a tag igazolt fétevékenységl kore alapjan a Kamara
iigyintézd szervezete végzi el, kivéve, ha a tag a fétevékenységének megfeleld besorolastdl cltéréen mas
tagozalba, illetve vélasztdsi osztilyba kéri a besoroldsat. Minden olyan véllalkozas, amelynek
fitevékenysége a hatdlyos TEAOR struktira alapjin egyik vélasztisi osztalyba &s tagozatba sem sorolhatd,
kiteles a Kamara erre vonatkoz6 felhivasiban megadott hatéridére irasban nyilatkozni, hogy mely
vélasztési osztalyba &s tagozatba kéri besoroldsit. A megadott nyilatkozati hatarid§ eredménytelen
elieltével az iigyintéz8 szervezet sorolja be az adott véllalkozés cégjegyzékében szerepld, sorban a legelsd
— hatalyos TEAOR struktira szerint — alkalmas melléktevékenység alapjén. A tagozatba, illetve a vélasztasi
osztalyba sorolashoz a tevékenységek jegyzéket a Kamara Elndksége Allapitja meg.

A mér bejegyzett tag minden év december 31, napjaig jogosult kérni az dtsorolasit mésik tagozatba, illetve
vélaszidsi osztalyba a bejelentését kdvets év januéar 1-i hatallyal.

A kamarai tag jogait képviseletre jogosult természetes személy fitjan kizarolag személyesen gyakorolhagja,
meghatalmazotti képviseletnek nincs helye.

A kamarai tagsiggal Osszefliggl iratokat — belépési nyilatkozat, adatkbzlés, adatmodositds, kilépési
nyilatkozat, a kamarai képviseletre jogosult természetes személy bejelentése, tdtlése, osztilyba sorolas
médositasa, stb. — cégszerlien kell alafmi, vagy elektronikusan AVDH hitelesitéssel aldfrva vagy
elektronikus aldirissal elldtva benythjtani, Az alafrdsra jogosult egyéni villalkozo, mds esetben a cégjegyzek
szabalyozisa szerint cégjegyzésre jogosult, illetve jogosultak a cégjegyzékben leirt modon.

Tagsagi jogviszony megsziinése, sziinetelése
Megsziinik a kamarai tagsag, ha

a) a tag jogutéd nélkiil megsziinik, illeive, ha a tag cgyéni vallalkoz6, akkor abban az esetben is, ha az
egyéni villalkozénak megsziinik a vallalkozas gyakorlasihoz valo joga;

b) a tag a tagsigi viszonyt irdsbeli nyilatkozattal kilépéssel megsziinteti, ez esetbon a tagsagi
jogviszony a naptéri év utolsd napjéval sziinik meg;

c) a tagsagi jogviszonyt a Kamara felmondja;

d) a tagshggal egylitt jard kotelezettségek ismételt vagy silyos megsériése miatt a tagot a Kamara a
tagjai sorabdl kizatja.

A megsziint tagot a tagnyilvantartasbél torslni kell

a) a jogutod nélkiili megszlings, illetve a véllalkozasi jog megszlinésének napjéval;

b) kilépés esetén a naptari év utolsd napjaval;

<) felmondas esetén a 30 napos felmondasi id6 leteltét kdvet$ napnak a hatalyaval;

d kizéras esetén a hatérozat jogerdre emelkedésének napjaval.

A tagsagil jogviszony Kamara 4ltali felmondésa

11.2.1 A tagsagi jogviszony fennmaradésénak feltételo a folyamatos tagdijfizetés. A Kamara felmondhatja a tag

tagsagi jogviszonyét a tagdijfizetés elmulasztasa miatt a fizetési kitelezettségek teljesitésére figyelmeztetd
masodszori felhivasban kozolt fizetési hataridd eredménytelensége esetén. A felmondasrdl az Elndkség
egyszerll tdbbséggel dont.



11.2.2 A felmondés esetén & maga vagy a tag képviseletében eljard természetes személy minden — a Kamaraban

vallalt - tisztsége akkor is megszfinik, ha a felmondést visszahivasi eljaras nem elézte meg.

11.3  Atag kizarasa

11.3.1 A tagsaggal egyiitt jar6 kotelezetiségek ismételt vagy stilyos megsériése miatt, ideértve a tag képviseletében

eljird személy magatartasat-illetve kamarai-tisztséget betdlickent-kifejtett tevékenységét is, az érintett tag
ellen a kizarast a Kamara barmely tagja, figyelemmel a 23.2. pontban foglaltakra, illetve a Kamara barmely
testilloti szerve — egyszeri sz6tobbsépgel hozott hatirozatval — a Kamara elndkségénél (a tovabbiakban:
Elndkség) irasban kezdeményezheti. A kizdrési eljards sordn az eljaras ald vont tag jogosult az Elndkség
elétt szoban, illetve frdsban kifejteni az tiggyel kapcsolatos allaspontjat. Erre a lehet8ségre figyelmét az

elnBkségi itlésére torténd meghivas, valamint hataridé tizése Gtjan — {rasban - az iilést megeldzden legalabb
15 nappal fel kell hivni. A kizarasrol elsé fokon az Elndkség a jelenlévik kétharmados tobbségével hatéroz.

Az Elndkségnek a kizdrdsrol hozott hatarozata cllen az eljérds alé vont tag a Kiildsttgyiiléshez (a Kamara
elndkeéhez cimzetten) fellebbezhet 15 napon beliil. Ilyen esetben a Kamara elndke koteles a Kiildottgylilést
a fellebbezés kézhezvételétdl szimitott 60 napon belili idépontra Osszehfvni. A Kiild6tigylilés a
fellebbezési kérelemrél egyszer(i szétébbséggel hoz hatarozatot.

11.3.2 A tag kizdrasa esetén § maga, vagy a képviselctcben eljar6 természetes személy minden — a Kamargban
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véllalt — tisztsége akkor is megsziinik, ha a kizarast visszahivési eljards nem el8zte meg.

Tagsagi jogok szitnetelése

11.4.1 A kamarai tag nem gyakorolhatja a tagsagi viszonybdl eredd jogait — ideértve képvisel§jének barmely,

valaszids révén elnyert kamarai tisztséggel egyiitt jar6 jogait is — ha a kamarai tagdij megfizetése targyaban
a fizeiési kotelezettségének a Kamara felhivasa ellenére, a felhivisban megjelolt hatédridSig nem tesz eleget.

A tagsagi viszony sziinetelése a tagdijhatralék megfizetésének napjival voszti hatalyat,

11.4.2 Ugyancsak sziinetelnek a tagsagi jogok az Elnkségének a tag kizdrisarsl hozott hatdrozaténak napjatoél,

12.

i2.1

12.2

12.3

amely akkor veszti hatéilyat, ha a Kiildottgyiilés vagy birésag megvaltoztatja az Elndkség dontését.
A kamarai tag alapvetd jogai és kitelezettségei

A Kamara tagjdnak joga, hogy az Alapszabily és egyéb szabdlyzatainak rendelkezéseivel Osszhangban, a
képviseletére jogosult természetes személy fitjin

a) kuldétinek, testiileti szerv tagjanak, illetve a Kamara elndkének (alelnkének) valasszak;

b) a Kamaraban tisziséget viseljen;

c) kiild6ttként részt vegyen az orszdgos gazdasagi kamara kiildsttgyiilésén és a képviseletében eljaré
természetes személy a kamarai tagok koziil megvalassza az orszagos gazdaségi kamara testiileti
szerveit, elndkét és tisztsépet betdlté személyeit,

d) igénybe vegye a Kamara Gktv.-ben és az MKIK alapszabélyaban régzitett téritésmentes és egyéb
szolgaltatdsait,

A Kamara tagjai részére kitelezen nydjtand6 téritésmentes kamarai alapszolgéliatisok a kévetkez8k:

a} tanacsadés gazdasagi, pénzligyi, adézasi, hitelhez jutasi kérdésekben;
b) tizleti parinerkeresés;

c) palyazatfigyelés;

d) Jjogi tandesadds;

&) részvétel az igy meghirdetott kamarai férumokon, rendezvényeken;

f) kamarai hirlevelek elérése elektronikus viton és nyomtatott formaban;
g) Széchenyi Kartya Program termékeinek {igyintézése;

h) a kamarai portdlon elérheté informéaciék, szolgaltatésok igénybevétele,

A Kamara tagjai részére nytjtoit egyéb (kedvezményes) szolgaltatdsok a kévetkezdk:



12.4

12.5.

12.6.

13.

14.

15,

a) részvétel az {gy meghirdetett kamarai forumokon, rendezvényeken, hazai és kiilfoldi szakmai
programokon;

b) okmanyhitelesités, szarmazasi- és vis maior igazolasok kiadasa;

) hirdetési lehetdség igénybevétele;

d)  pélyazati és més szakmai tandcsadas.

A Kamara tagjinak kotelezottsége, hogy

a) az Alapszabalyban és mas Snkorményzati szabalyzatokban, egyéb ldilddtigylilési és testiileti
hatarozatokban a tagokra eldirt rendelkezéseket betartsa;

b) az Alapszabély, valamint a Kiildottgytilés hatarozata alapjan részére megéllapitott Kamarai tagdijat
megfizesse, személyiségi jogait, lizleti érdekeit nem sért§ adatokat szolgaltasson a Kamara részére,
rendelkezve az alapadatokon tiili informaciok felhasznélhatésagardl;

c) teljesitse a Gktv.-ben, az Alapszabalyban, illetve més kamarai szabalyzatban eldirt adatszolgaltatési
kételezettsépét.

A kamara évente adategyeztetés keretében kéri be a kamarai tagok adatait, amelyet a nyilvintartison
atvezet. A kamara a tagnyilvantartis adatait a kdzhiteles nyilvintartdsok adatai szerint modosithatja,

A tagségi jogviszonyt érintd adategyeztetés, egyéb levelezés kapcsan a Kamara elektronikus tigyintézéssel
jarhat el. Ehhez az egyéni vallalkozdk és partold tag maganszemélyek esetén szilkséges tgynevezelt 4T
adatokat bekérheti, melyre vonatkozdan az érintett természetes személyek kitelesek az adatszolgdltatasra.

Partold tag

A Kamara partold tagja lehet az a jogi személy, aki nem tartozik a Gtv. hatalya al4, tovibba a kilfoldi jogi
személy, valamint a tizennyolcadik életévét betditdit termeszeotes személy, aki partol6 tagi mindségben kéri
felvételét a Kamara tagjai kdzé. A pértolé tag a Kamarai tagnyilvantartasba, mint partold tag keriil
bejegyzésre, moghatdrozott mértékl partold tagdijat fizet és a Kamara tagozati, illetve osztaly iilésein,
tovibba a Kiilddttgylilésén tandcskozési joggal vehet részt, azonban kamarai tisztségre nem vélaszthato és
szavazati joggal nem rendelkezik, valamint a tagokat megilietd egyéb kedvezményekben sem részesiil.

Tisztelatbeli tag

A Kamara tiszteletbeli tagja bel- és kiilfdldi jogi személy, valamint a tizennyolcadik életévét betdlbtt
természetes személy lehet. A tisztelefbeli tag cfm adoményozasarél, a tiszteletbeli tag jogairdl és a
tiszteletbeli tagok szaménak meghatarozasarél a Kiildottgylilés dont. A tiszteletbeli tag a Kamara tagozati,
illetve oszidly Ulésein, tovabba a Kiilddttgylilésén tandcskozisi joggal vehet részt, azonban kamarai
tisztsépre nem valaszthatd és szavazati joggal nem rendelkezik. :

I11. fejezet
Az orszagos gazdasigi érdekképviseletekkel valo egylittmiikddés médja és részletes szabalyai

A Kamara és a fovirosi székhely(i orszAgos gazdasagi érdekképviseleti szervezetek, illetve fvarosi
szervezeteik vezetdi rendszeresen tartand6é munkamegbeszélések keretében értékelik a Févaros
gazdasagénak helyzetét, az egyiittmiikddés tapasztalatait, meghatérozzik a soron kovetkezd id6szak kdzos
feladatait, kiilénds tekintette]l a szakképzésben és a véllalkozdsok jogi-kbzgazdasigi kdmyezetének
alakitdsaban vald egylittm{ikddésre,

Azegylittmiiksdés legkdzvetlenebb modja— az egyes kérdésekben valo kézos, nyilvanos fellépések vezetdi
szintli egyeztetésén til - az érintett tagozatok, vélasztasi osztilyok, szakmai osztalyok, szakmai bizotisagok
munkdja soran valésul meg. Az egyiittmiilkddésre vonatkozo tovébbi szabalyokat az egyes szervezeti
egységek sajat szervezeti és mifkodési szabdlyzataikban allapithatjik meg.

A tiszijité kamarai valasztasok alkalméval a Kamara lehetdsoget biztosit e szervezetek részére, hogy a
Kiildotiekre és tisztséget bet5ltd személyekre vonatkozé javaslataikat a jel6léste megtegyék.

A Kamara a feladatainak ellatdsa soran részt vesz a munkaadéi érdekképviseletek, orszagos hataskérd
szakmai képviseletek, illetve regionalis vagy f6vérosi szervezetel részvételével mikddd Févarosi
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Gazdasdgi EgyeztetS Tanicsban, amelynek olndke a Kamara elndke vagy az éltala kijeldlt kamarai
tisztséget betdltd személy.

IV. FEIEZET
A Kamara szervezete, szerveinek miikiidése

A Kiildéttgyiilés

A Kamara logfbb szerve a kamarai tagokbél — a valasztési névjegyzékbe felvett — gazdélkods szervezetek
éltal vélasztott Killdottgytilés, A Kiilddttgy(ilés 1étszama 110 £8, a potidilddttek szdma maximum 55 3.

A kiilddtiek megvalasztasira vonatkozo részletes szabélyokat az Alapszabély 2. szamf mellékletét képezd
Valasztasi Szabdlyzat tarialmazza

A Kiildottgyiilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a) az Alapszabaly elfogadisa és modositésa;

b) a Kamara éves kéltségvetésének elfogadasa, a kamarai tagdij megéllapitdsa;

c) & Kamara éves beszamoldjanak elfogadasa;

d) az Elndkség, az Ellendrz6 Bizottsag és az Etikai Bizottsdg éves munkéjarél sz616 beszamoldinak
jovahagyasa;

€} az Ellen6rzé Bizottsag javaslata alapjan a Kamara kinyvvizsgdlojanak megvalasztdsa, visszahivasa,
dijazasdnak megéllapitasa;

f) a Kamara elntkének, tiszteletbeli elndkonek, altaldnos alelnikének, alelndkeinek, az Elndkség, és
az Ellendrz8 Bizotisdg tagjainak és pétiagjainak, az Etikai Bizottsag tagjainak és pdttagjainak,
valamint az orszigos kamara kiildStigylilésébe delegilando kiildttek és potkiildstiek
megvalasztasa, visszahivasa és dijazdsuk megallapitdsa;

£) dontés - értékhatartol fiiggetleniil - hitelszerz3dés megkdtésérdl (a munkaltatsi hitelek kivételével),
a Kamara vagyonénak, vagyoni értékii joganak megterhelésérsl vagy elidegenitésérsl, ha ennek
nettd Jsszege a megel6z6 évi tagdijbevétel 50%-4t meghaladja;

h) déntés a mas kamaréval vald egyesiiléstél, illetve a szétvalaseol;

i} dbntés a tag kizardsardl az Alapszabaly 11.3 pontjanak megfeleléen;

i) dintés kiilfoldi kamarai képviselet 1étesitésérsl és megsziintetéséral;

k) dontés kamarai szintli kitiintetés alapitisarol;

D déntés tagozat, vélasztdsi osztily, illotve egyéb helyi szervezeti egység (keriileti tagcsoport)
létrehozdsardl s megsziintetésérél;

m)  déntés azon gyekben, amelyek eldntését a Kiildsitgyiilés magahoz vonta, valamint azokban az
tigyekben, amelyet az Elnokség és az Ellen6rzd Bizottsig a Kildéttgyiilés elé terjeszt fiiggetlentil
attdl, hogy a dintés az Alapszabaly szerint a Kamara mely szervének a hatdskorébe tartozil;

n) dintés a jogszabélyok rendelkezései dltal a Kiildottgylilés kizirdlagos hatdskdrébe utalt egyéb
igyekben;

0) domtés stratégia elfogadasdral,

A Kildsttgyiilés dsszehivasa

A Kiildottgytilést évente legaldbb kétszer - minden év méjus 31-ig az Elndkség, az Filenérzd és Etikai
Bizottség beszdmoldi, az éves beszdmold elfogadasa, valamint minden év december 20-ig a tirgyévet
kivets év kdltségvetésének az elfogadésa és a kdvetkezs évi kamarai tagdij meghllapitisa céljabol — dssze
kell hivni. A Kiildottgyiilést négyévente valasztasok céljabdl is dssze kell hivai (tiszthjitod Kiilddttgyitlés),

A Kuldbtigytilést a Kamara elntke, akadalyoztatésa esetén dltalanos alelndke, az 6 akadalyoztatdsa esetén
barmelyik alelndk, illetve a Gkiv.-ben, illetve az Alapszabalyban meghatarozott esetben az Ellensrzé
Bizottsdg elndke hivhatja dssze.

Amennyiben a kijldSttek 20%-a frasban kéri az ok és cél megjeldlésével, igy az elndknek a Kildstigyiilést
az dsszehivasira irdnyulé kérelemnek a Kamarshoz térténd beérkezését kivetd 60 napon belilli idépontra
dasze kell hivni,

A Kiildbttgyiilés meghivéja, napirendje, anyagai
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16.6

A Kiildotigytlésre a kiildotteket a napirend kézlésével kell meghivni. A meghivék dokumentalhaté médon
toriénd elkdiildése 6s a Kiilddttgyllés napja kizott legaldbb tizendt napnak kell eltelnie. A meghivék
személyes kézbesités Utjdn, postai vagy elektronikus uton (a kamarai tagjegyzékben szerepld e-mail
cimekre) egyarant kikiildhetSk.

A Kiildsttgyiilés iddpontjat, helyszinét és napirendi pontjait legkésébb a Kiildottgyiilést megelézé 8 nappal
a Kamara honlapjan is kdzzé kell tenni.

A kiildsttgyfilési meghivénak tartalmaznia kell:

a) a Kiildsttgylilés helyét és idejét, a Killddtigyiilés hatirozatléptelensége esetén a megismételt
Kiildéttgyiilés idGpontjdt és helyét;

b) a Kiildsttgy(ilés napirendi pontjait, az egyes eldterjesztések form4janak (szdbeli vagy irdsbeli)
megjelélésével;

c) a thvolmaradas esctleges jogktvetkezményére (a megismételt, a jelenlévsk szamatol fiiggetleniil
hatérozatképes Kiildsttgylilés lehet6ségére, ennek dontési hatdskorére, helyére, idépontjara és az
eredetivel azonos napirendjére) vonatkozé figyelmeztetést.

Az Alapszabily 16.2 a-d) pontok szerinti kifldottgytilési eloterj esziések anyagit a kildtteknek a
meghivéval egyiitt, egyéb frasos anyagokat a Kiilddttgylilést megelézd 8 nappal korabban kell megkiildeni.
Rendkiviili esetben mod van azonban az irasbeli elSterjesztések helyszini kiosztésdra is. Amennyiben a
napirendi ponthoz kapesolddé iréisos anyag kizérélag a helyszinen keriilt kiosztasra, igy a Kiildottgylilés
egyszorfi szot6bbséggel hatarozhat arrél, hogy az adott napirendi pontot térgyalja-e.

A kiildsttek 20%-a kétheti \j napirendi pont felvételét az Elndkségnek cimezve. Amennyiben az irasos
elbterjesztés, az azt timogaté kiilddttek alairasaval egylitt legalibb 8 nappal a Kiildatigylilés iddpontja elbtt
a Kamarshoz beérkezik, Ggy az eldterjesztett 0j napirendi javaslatot a tirgysorozat-javaslatba fel kell venni,
és a fotitkér ntjan a tobbi kildstt részére haladéktalanul meg kell kiildeni. Amennyiben a kiilld6tt napirendi
eléierjesztés 8 napon til, de a Kiildottgylilés napjit megel8z6 napon érkerik meg a Kamardhoz, illetve a
Kiildsttgyiilésen a napirend elfogadésat megelézben keriil benytjtasta a lovezetd elndk részére, gy a
Killdsttgylilés az eldterjesztés napirendre  torténd felvételér6l egyszerl t0bbséggel dont.
Hatérozatképtelenség miatt megismételt Killdstigyllésen a hatéridSn tali kiildstti inditvany napirendre
tOrténd felvételér6l nem hozhatd dontés.

A Kildotigy(ilés hatdrozatképessége
A KiildSitgylilés akkor hatdrozatképes, ha a killddtteknek tbb mint a fele j elen van,

Ha a Kiildottgyiilés nem volt hatdrozatképes, az emiatt megismételt Kiildsttgylilés fél ora elteliével az
eredeti napirenden szerepld iigyekben a jelenlevd kilddttek szamatd] fiiggetleniil hatarozatképes azzal,
hogy a megismételt Kiilddttgyiilésen a 16.2 a-d) pontokban hatdrozat csak akkor hozhato, ha a jelenlévd
Kitldottek szama a betdltott killdatt helyek 40%-at meghaladja, és tagozatonként legalabb 5 kiildott jelen
van.

Amennyiben az eredetileg hatdrozatképes Kiildotigytilés meneikdzben hatérozatképtelenné valik, vgy a
Kiildttgytilést hatsrozatképtelenség miatt félbe kell szakitani és féléra elteltével Kulddtgyiilést
megismételt Kiildotigylilésként kell folytaini a ra vonatkoz6 szabalyok betartdsaval.

A Kiildéttgy(lésen megjelent killdstieknels jelenléti {vet kell aldirniuk, amely tartalmazza a Kiildottgytilés
helyszinét és idépontjat, tagozatonként &s valasztasi osztalyok szerint felsorolva a kildittek, és az Altaluk
leépvisell tag gazdalkodd szervezet nevét.

A Kiildsttgylilés a Kamara tagjai szaméra nyilvanos, azon - tandcskozési jog nélkiil - a Kamara barmely
tagja, partolé tagja és tiszteletbeli tagja részt vehet.

A Kiilddttgylilés hatdrozathozatala

A Kiildotigytilés minden jelenlévd tagjdnak egy-egy szavazata van.
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A Kiildbttgylilés a hatdrozatait fGszabdly szerint a jelenlévé szavazasra jogosult kiilddttele 50%+1
szavazatdval hozhatja meg (egyszerli szotobbség). Ettdl eliérd szavazati ardnyh dontés akkor szitkséges, ha
azt a Gkiv., més jogszabaly, illetve az Alapszabaly elirja,

A szavazésok altalaban - személyi kérdések esetén is - nyilt forméaban térténnek, de a jelenlévé killdsttek
legalabb 20%-a altal elfogadott ilyen kezdeményezés esetén titkos szavazdst kell elrendelni,

Amennyiben titkos szavazds elrendelésére nem érkezik kiildtti indftvany, a jelenlévd kildéttek egyszertt
tobbséggel donthetnek a nyflt szavazds specidlis forméj4nak, a név szerinti szavazésnak az elrendelésérl.
A név szerinti szavazas esetében a killdottek dbécésorrendben, egymést kivetSen helyiikon felallva széban
kézlik dontésiiket,

‘A hatdrozat meghozatalakor az a tag nem szavazhat:

a) akit a hatdrozat kbtelezettség vagy feleldsség aldl mentesft vagy a Kamara terhére masfajta elényben
részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kitni;

) aki ellen a hatirozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzitartoz6ja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitéja;

&) aki a dbntésben érdekelt més szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapesolatban 4l1; vagy

) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A hatérozat meghozatalakor a szavazasb6l valé kizérés szabélyait megfelelSen alkalmazni kell a Kamara
t8bbi szervezeti egységének déntéshozatala sordn is.

A Kiildéttgytilés levezetése

A Kiildsttgytlés levezetd elndke a kiildottgylilés dltal megvélasztott személy, akit a jolenlévd kiilddtiek
egyszerli szotobbséggel megvalaszianalk,

A Kiildéttgyiilés levezets elndke:

a) megéllapitja a Kiild6ttgylilés dsszehivasnak a szabalyossagat &s a Mandatumvizsgald Bizottsag
jelentése alapjan a hatarozatképességét,

b) felkéri a jegyzSkdnyvvezetSt a jegyz6konyv vezetésére,

c) a jegyzOkOnyv hitelesitésére javasol két jelenlévd kiildottet,

d) vezeti az (ilést,

e) elrendeli a szavazist és a Szavazatszamlalé Bizottsdg jelentésénck meghallgatisat kdvetSen
kihirdeti a szavazds eredményét,

Tegyzilkonyv
A Kiilddtigyiilésekrdl 15 napon beliil jegyzdkonyvet kell késziteni, amely tartalmazza;

a) a Kiildéttgyiilés helyét és idejét,

b) a Kilddttgyillés levezetd clndkének, a jegyzBkdnyvvezetbnek, a jegyzdkdnyv hitelesitinek és a
szavazatszamidloknak a nevét,

c) a Kiilddttgylilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat az inditvanyozo
nevének a feltiintetésével,

d) a hatdrozati javaslatokat, az azokra leadott szavazatok és ellenszavazatok szdmét, valamint a
szavazéstol tartdzkodok szamat, a Kiildsttgylilés meghozott hatdrozatait, tovabbi - amennyiben ezt
inditvanyozzik, - a kisebbségi véleményt,

&) arésztvevok tiltakozdsat valamely hatérozati javaslat szavazdsra bocsatasa ellen, illetve a kisebbségi
véleményt, ha azt a tiltakozé kivanja a tiltakozd nevének és a tiltakozas okanak a feltiintetésével.

A jegyz8konyvet a jegyzdkinyvvezets és a Kiilddtigylilés levezets elndke irja ald, valamint a megvalasztott
két jegyz6konyv hitelesité kiildott hitelesiti.
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16.9

A Ktildottgyiilés jegyzbkonyvének egy hiteles példanyat, a jelenléti ivet, a Kiildsttgyiilés Hsszohivasardl
sz6l6 meghivé egy példinydt vagy a meghivo elkiildését igazolé mas okiratokat, esctlegesen a
Kiildattgyiilésrdl késziilt hang-, illetve videofelvétel irattirozasarol a fotitkar koteles gondoskodni.

Hatarozatok kihirdetése

A Kamara fétitkira gondoskodik arrél, hogy a Killdottey(ilés hatarozatai - a tamogatok és ellenz8k
arfnyanak (név szerinti szavazs esetén az ellenzdk személyének) feltiintetésével - bekeriiljenck a
"Kiildbttgylilési Hatirozatok Taraba", A Kamara ftitkara a hatdrozatokat a hatdrozat meghozataldt kdvetd
15 munkanapon beliil a kamarai honlapon kozzéteszi. A Kamara tagjai a "Kiildotigytilési Hatdrozatok
Téraba" a Kamara székhelyén hivatali idében betekinthetnek, arrél kivonat, vagy masolat kiadasat kérhetik
a f6titkartal, aki azt koteles résziikre 8 munkanapon beliil kiadni.

16.10 A Kiildottgytiléssel kaposolatos tovébbi szabdlyokat a KiildStigytilés ltal elfogadott igyrend tartalmazza.

16.11 A Kiildétigytilés bizottsdgai

16.11.1Az &lland6 bizottsagokat a Kiildsttgyiilés hozza étre, és a tagozatok jelolése alapjan megvilasztja tagjait

(tagozatonként 2 8, a Vélasztasi Bizottsag kivételével, ahova a tagozatok 3-3 {8t jeldlnek). A bizottsdg
clndkét a tagok maguk kozill valasztjak. Az allandé bizottsdg tagja csak kiildsit lehet. Az allandd
bizottsdgok megbizatdsa a valasztdsi ciklus idStartamaig tart.

16.11.2A Kitldsttgyiilés dllandd bizottsdgai:

a) Vilasztsi Bizottsag, amelynek feladatat képezi a valasztasi folyamat koordindldsa, a jelolések
beszegyljtése, illetve a vélasztdssal kapcsolatos értelmezési vagy vitas ligyekben valo
déntéshozatal, dllasfoglalas.

b) Mandatumvizsgalé és Osszeférhetetlenségi Bizottsag, amelynck feladatat képezi valamennyi
kiildott, testiileti tag és tisztségviseld mandétuméanak ellendrzése, igy killénisen a szavazésra
jogosultsag ellendrzése, tovibba a tisztségviseldk, testiileti tagok, killdétiek ellendrzese, hogy azok
megfelelnek a Gktv.-ben, a Ptk.-ban és az Alapszabalyban meghatérozott kdvetelményeknek. A
Mandatumvizsgdlé & Osszeférhetetlenségi Bizolisig a manditumok  ellenérzését minden
Kildotigylilés el6tt, illetve a Kiildsttgyiilések kozotti id@szakban csak kérelem alapjan koteles
elvégezni. A mandatum probléma, illetve dsszeférhetetlensép esetén a bizottsdg jogosult a
mandétumhoz kapesolédé szavazati jog felfiiggesztésérél hatarozni, illetve az esetleges kamarai
tisztséghez kapesolddd jogok felfiggesztését az elndkségnel kezdeméuayezni.

c) Szavazatszamlalé Bizottsdg, amelynek feladatdt képezi a Kiildsttgyiilésen leadott szavazatok
Srvényességének megéllapitasa, azok bsszeszAmlalasa &s az érvényes szavazatok alapjan a
mandatumok megallapitdsa.

16.11.3A Kilddttgyiilés az 4lland6 bizottsigain kiviil eseti bizottsagot is léirchozhat, melynek dsszetételét és

17.

17.1

feladatat a Kiildoitgy(ilés hatdrozatival allapitja meg.

A Kamara eludke, tiszteletbeli elndke, alelndkei

A Kamara elndke

Az elndk a Kiildottgyiilés altal a Kamara onallé képviseletére megvélasztoit tisztségviseld, iranyitja a

Kamara tevékenységét - két elndkségi iilés kozdtt az Elndkség hatarozatainak megfelelden - és dont

mindazokban az ligyekben, amelyet a Gkty., az Alapszabély és a Kamara Snkorményzati szabélyzatai nem

utalnak mas testiileti és egyéb szerv kizarolagos hatiskorébe.

Az eindk hataskdrébe tartozik:

a) javaslattétel a Kamara éves koltségvetésere, valamint az éves beszamolGjara vonatkozoan az
Elnékségnek;

b) az Alapszabaly rendelkezéscinek megfelel6en kamarai szintli Szervezeti és Mikodési Szabalyzat
el8készitése, eindkség elé terjesziése;
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17.2

17.3.

18.

18.1

18.2

) a Kamara fStitkdrival kapcsolatosan (a munkaviszony létesitésével, megsziintetésével, a
munkaszerz8dés médositasaval kapesolatos munkaltatdi jogok kivételével) a Gktv. 25. § (3)
bekezdése szerinti munkaltatdi jogok gyakorlasa, a f6titkar munkarendjénck meghatarozasa;

d) mindazon szerz8désck jovihagyésa ¢és megkdtése, amelyek nem tartoznak kizarolagos
kiildottgytilési vagy elndkségi hataskdrbe;

e) kaposolattartés, illetve a kapesolattartds koordindldsa a tagokkal, a korméanyzati, kbzigazpatasi-,
énkorményzati-, egyéb tirsadalmi szervezetekkel, valamint a killf51di partnerszervezetekkel;

) a Fovirosi Gazdasigi Egyeztet6 Tandcs, valamint az Elnoki Tandcsad6i Testiilet munkdajanak
megszervezese,

g) tagozatok képvisel6ib6l munkabizotisdg Osszedllitisa, amely felelés a Kamara stratégiajanak
kialakitasaért;

h) az éltala kijeldlt munkabizottsdg éltal Ssszedllitott stratégia Elndkség és Kildbtigyiilés elé
terjesztése;

i) a Févarosban miikddtetett keriileti tagesoportok munkéjénak koordindldsa;

i) munkacsoportok, elndki kabinetek és koordindcits elndki testiiletek létrehozasa a sajat hataskorébe

tartozé feladatok ellatasara;

k) Kamara és az elnékség tevékenységének irdnyitisa és dsszehangoldsa;

)] az elndkségi tagok részére a konkrét feladatok ellatdséhoz szitkséges és indokolt kéltségek
téritésének engedélyezése;

m)  az MKIK-val, valamint a tarskamarakkal valé kapcsolatok feliigyelote és irdnyitasa.

A Kamara tiszteletbeli elndke

A BKIK tevékenysége sordn szerzett kimagaslé érdemeik elismerése alapjan, a kamara kiildéttgylilésének
jovéhagyasaval, a Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara korébbi elndkei, koziil az alapité vagy aki
legalabb két teljes kamarai ciklus idsje alatt vezette a kamarét tiszteletbeli elndk cimet kapja, A
hatdlybalépés napjatél a tiszteletbeli elndk cimet azok viselhetik, akik a fenti feltételnek megfelelnek.

A tisztelotboli elndk feladata, hogy elésegitse a kamarai énkorményzat tdrsadalmi stlyénak és tekintélyének
névekedését, valamint a Kamara etkdlesi tisztasaginak és egységének megrzését, tovabba j aruljanak
hozz & Kamara hazai és nemzetkzi kapcsolatainak fejlesztéséhez. A tiszteletbeli elndk ellst minden olyan
feladatot, amelyre a Kiildottgyiilés vagy az Elnékség folkéri,

A Kamara alelnékei

A Kamaranak egy éltaldnos alelnike, tovabba a négy tagozat teriiletéré] valasztott egy-egy alelndke van,
Az altalanos alelnék és az alelnSkdk munkamegosztasarol, a miikodési feltételekrdl, valamint az elndk
helyettesiiésérdl az Elntkség hatiroz.

Az Blnékség

Az Elndkség testiileti szerv, feladata a Kiildotigyiilések kdzstti id8szakban, a Kiildsttgylilés hatdrozatainak
megfelelden a Kamara miikddésének irnyitasa. Az Elndkség tagjainak szima legfeljebb 27 £ lehet.

Az Elndkségnek tagja a Kiildottgyilés ltal vélasziott elndk, az altalanos alelndk, a tagozatok teriiletérdl
megvélasztott egy-egy kamarai alelndk, valamint az elndk 4ltal jelélt 5 személy. A fennmaradé helyekre a
tagozati zart lista alapjan valaszt tagokat, azzal, hogy az Ipari-, a Kereskedelmi- &s a Gazdasagi Szolgaltatd
Tagozatok altal vilasztott elnSkségi tagok kdziil tagozatonként legalabb egy, maximélis tagdijat fizetd

we s

kamarai tag képvisel§jét kell megvalasztani.

Amennyiben az Elndkség tagjainak a szdma 50 szzalék ala csokken, tovébbd, ha valamely tagozat
képviseleti ardnya 50 szdzalékot meghaladd mértékben csokken, és nincs a megiiresedett helyek betdltésére
megvalasztott pottag, a Kiilddttgyiilést Gjabb elndksépi tag megvélasztdsa céljabol harom hénapon belii]
dssze kell hivni.

Az Eindkség allandé tandeskozasi jogi meghfvottjai: az Ellendrz8 Bizotiség és az Ftikai Bizottsag elndke,
a fotitkar és a fBtitkarhelyettes, tiszteletbeli elndk, a tagozati elndkok, valamint az orszdgos kamarai
kiilddttek. Az Elndk meghivdsa alapjan, a napirenden 16v6 elbterjesziés megtérgyaldsakor kamarai
munkavillald, illetve més személy is jelen fehet.

12



18.3

184

18.5

Az Elndkség iilései a kamarai kiildStiek széméra nyilvénosak, azokon — tandcskozasi jog nélkiil - barmelyik
kiilddtt részt vehet.

Az Elndkség kizérélagos hataskorébe tartozik:

a) a Kamara éves koltségvetésére vonatkozd javaslat, valamint az éves beszdmold OGsszedllitasa az
Ellendrzé Bizottsig véleményének megtirgyaldsaval, és azoknak a Kildstigyllés elé terjesztése;

b) a Kildotigylilés dsszchivasa, napirendi pontjainak meghatirozasa;

c) az Alapszabaly rendelkezéseinek megfelelSen kamarai szintli Szervezeii és Mkddési Szabalyzat
elfogadasa és modositasa;

d) dontés a tagsigi jogviszony felmondésard!, illetve tag kizérdsardl az Alapszabély 11.3 pontjanak
megielelten;

€) kamarai Osszeférhetetlonségi helyzet é&suzlelésekor, illetve a Mandatumvizsgdléd  és
Osszeférhetetlenségi Bizotisag inditvanya alapjan a sziikséges intézkedés megtétele;

f) a Kamara f6titkérival kapesolatosan a Gktv, altal elSirt munkaltatdi jogok gyakorlasa
(munkaviszony 1étesitésével, megszintetésével, munlkaszerzGdés modositasaval kapcsolatosan);

g) javaslat kamarai kitiintetés alapitisara és az adoményozas szabalyoz4sara;

h) a Kiildottgyiilés napirendjén szerepl§ igyekkel kapesolatos allaspontjanak kialakitdsa;

i) az Alapszabély id6- és jogszerliségének folyamatos figyelemmel kisérese, a sziikséges modositasok
eldkeszitése;
1 az elndk 4ltal elbterjesztett stratégia véleményezése;

k) az elndkségi kollégiumok, egyéb bizottségok vagy munkacseportok létrehozisa, megsziintetése;

1) azon a szerzBdések jovahagyhsa, amelyek a brutté 50 (Gtven) millid Ft értékhatar tillépését
Snmagukban, vagy az éven belilli Osszeszamitissal megvalésitjak, feltéve, hogy nem esnek a
Kiildsttgyiilés kizarolagos hataskorébe. Ossze kell szamitani azokat a szerzddéses értékeket, ha
vgyanazon kbzvetlen cél megvaldsitdsira iranyulo szolgdliatis megrendelés, illetve azonos vagy
hasonld felhasznalésra szant druk beszerzése részekre bontva, azonos szallitval, tSbb szerzddés
Gtjan valosul meg. E kérdésekben val6 déntés abban az esetben is az Elndkség hatdskdrébe tartozik,
ha az adott év elfogadott koliségvetésének akér a kiaddsi, alér a bevételi eldirdnyzata egyébként
ilyen dsszegil igyletre vonatkozo kotelezottségvallalist lohetvé tesz;

m)  dontés gazdasgi tArsasag alapitdsardl és megsziintetésérsl, vagy mar mitkodd gazdasagi tarsasgban
valé részesedésszerzésrdl;

n) a Kamara részvételével miikods gazdasigl tirsasdgok legfébb szervének hataskirébe tartozd
valamennyi déntés meghozatala;

0) déntés alapitvinyokhoz t5rténd csatlalcozisrol és ezek alapitasardl, illetve megsziintetésérdl,
tovabba valamennyi alapit6i dontés meghozatala,

P} déntés minden olyan {igyben, amelyet a tdrvény és az Alapszabély az Elnokség hatdskérébe utal,
illetve nem utal a Kiildottgyiilés, mas testiileti és egyéb szerv kizarolagos hataskérébe,

qQ a Kamara tagozatainak, osztdlyainak, szakmai osztalyainak, szakmai csoportjainak,
tagesoportjainak, allandd vagy eseti bizottsdgainak, kollégiumainak feladatara és hataskdrére,
szervezetére és miikddésére, tagjainak jogaira és kbtelezettségeire vonatkozo alapvetd szabalyokat
megallapito igyrendek elfogadésa vagy elutasitisa. Az iigyrend minta az Alapszabaly 3. szdmd
mellékletét képezi.

A Kamara elndke, az elndkségi tagok, a Kiilddttgyilés dllandd bizottsdgainak elndkei, valamint az
Bllenérzé Bizottsdg tagjai és az Etikai Bizottsig elndke, illetve ezen személyek Ptk. 8:1, § (1) bekezdésének
2. pontja szetinti hozzétartozo6i és a Kamara vagy a Kamara tulajdoni részesedésével mitkddd gazdasagi
thrsasdg kozoiti barmilyen munkavégzésre irdnyuld egycb jogviszony -- kivéve a tudomdnyos, oktatsi,
milvészeti és szerzbi jogi oltalom ald tartozd tevékenységekre iranyuld jogviszonyt — 1étesités¢hez a
Kamara elndkségének elézetes jovahagydsa szitkseges.

A Kamara elndke, az elndkségi tagok, a Kildstigyiilés allandd bizottsdgainak elndkei, valamint az
Fllendrzé Bizottsag tagjai és az Btikai Bizoitsdg elndke, illetve ezen személyek Ptk. 8:1. § (1) bekezdésének
2. pontja szerinti hozztartozdi, illetve ezen személyek kézvetlen vagy kbzvetett részesedésével mitkodd
gazdashgi tirsasdg ¢és a Kamara vagy a Kamara részesedésével mikods gazdaségl tarsasdg kozbtti
bérmilyen szerz6déses jogviszony létesitéséhez a Kamara elndkségének eldzetes jovahagydsa sziikséges.

Az Elndkség Ssszehivasa

Az iilést az elndk — akadalyoztatdsa esetén vagy felkérése alapjén az dltalanos alelndk — hivja Ossze és
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18.6

18.7

18.8

18.9

19.

19.1

16.2

19.3

vezeti. A meghivonak tartalmaznia kell az iilés helyszinét, kezdési id8pontjat és napirendi javaslatait. A
meghivot legkésébb 8 nappal az (ilés megkezdése elétt elsddlegesen elektronikus fiton (c-mail), vagy
levélben postan, vagy személyes kézbesités ttjan kell az elndkségi tagok és a meghfvottak részére eljuttatni,
Amennyiben az adott napirendhez irésbeli cléterjesztés is tartozik, (igy azt a meghivoval egyltt, de
legkdsébb 5 nappal az iilés megelSzben kell az elndkségi tagok és meghivottak részére eljuttatni.
Rendkiviili esetben az 1i}és 8 napon beliilre is Ssszehivhai6 elektronikus titon (e-mail).

Az lilés Osszehivisat az Elndkség barmely tagja kezdeményezheti az elndknél, akadalyoziatasa esetén az
altalanos alelndknél, akadélyoztatasuk esetén barmelyik alelndkskndl, végiil a fotitkérnal. Haladéktalanul
Ossze koll hivni az ElnSkséget, ha azt az elndkségi tagok legalabb egyharmada, az Ellen8rzé Bizottsig, az
Etikai Bizottsag irdsban, a szindék, az ok, illetve a javasolt napirend feltiintetésével kéri, Amennyiben az
elndk nem tesz elegei az Elndkség Ssszehivasira vonatkozé kitelezettségének & napon beliil, akkor az
inditvinyozo (k) jogosult(ak) az elndk helyett az iilés Hsszehivasara,

A nem szabalyszerlien Osszehivott elndkségi iilést csak aklkor lehet megtartani, illetve azon hatérozatot
hozni, ha az iilésen a szavazésra jogosult elnSkségi tagok 1étszamahoz viszonyitva az elndkségi fagok
legalabb 2/3-a ilyen ddntést hoz.

Hatdrozatképesség

Az ElnSkség hatirozatképes, ha a szavazdsra jogosult elnSkségi tagok tdbb mint fele jelen van.
Hatdrozatképtelenség esetén az elntk haladéktalanul kdteles az iilést 15 napon beliili idSpontra ismételten
dsszehivni,

Hatérozathozatal

Az ElnSkség hatdrozatait fészabaly szerint a jelenlévd elndkségi tagok egyszerii t6bbségének
thmogatdsival, altaldban nyilt — barmely tagja ilyen javaslaténak elfogadasa esetén titkos — szavazissal
hozza. A szavazfsra jogosult tagoknak minden kérdésben egy-egy szavazata van. Szavazategyenl8ség
esetén az inditvanyt elvetetinek kell tekinteni.

Elndkségi Kollégium

A Kamarara harul6 feladatok eredményes megoldasa, egyeztetetott allaspont kialakitdsa és hatékony
érvényesitésének  biztositisa érdekében az elndk javaslatéra az FElndkség Elnékségi Kollégium
létrehozdsarol donthet. Az Elndkségi Kollégium egységes miikédési szabalyait az EIn6kség altal elfogadott
figyrend tartalmazza.

Az elndk javaslata alapjin az Elndkségi Kollégium elndkét az Elndkség nevezi ki, a kollégium tagjaird]
felkérés alapjan a kollégium &nélléan dént. Az Elndkségi Kollégium elndke a Kollégium munkajardl
rendszeresen beszémol az elndknek, illetve az Elndkségnek, valamint szakmai kérdésekben nyilatkozatot
tesz az Elndkségi Kollégium nevében.

Az Elntkség a szervezetére és miikodésére vonatkozé tovabbi szabalyokat sajét tgyrendjében éllapiija
meg, melyet egyszerli tSbbséggel kell elfogadnia.

Az Ellenbrz Bizottsag

Az Ellendrzé Bizottsig a Kiildstigyiilés altal valasztott testiileti szerv, tagjainak széma 7-9 16, péttagjainak
szama 5 £6. A bizotisag az elndkét tagjai kiziil maga vélasztja meg. Hatdrozatat foszabély szerint egyszerll
szOtdbbségpel hozza meg,

Az Ellendrz8 Bizottsig vizsgdlja, hogy a Kamara tevékenysége, gazdalkodasa megfelel-e a
Jogszabalyoknak, az Alapszabdlynak és mas nkormanyzati szabélyzatoknak, Az Ellendrz8 Bizottsdg
vizsgélja a gazdalliodas célszer(iségét is,

Az Ellen6rzé Bizottsdg a Kamara tevékenységével, gazdilkodasval kapcsolatos barmely iigyet
megvizsgalhat, a Kamara tisztségvisel6itSl, testiileti szerveitél és {igyintéz8 szervezetétsl minden olyan
adatot, tdjékoztatist megkérhet, illetve minden olyan iratot megtekinthet, amely feladatainak ellatasihoz
szlilséges. Munlkdja elvégzése sordn kiilsd szakértdt vonhat be.
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19.5

19.6

20.
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Az Ellenérzd Bizottsag a tevékenységérsl a Kiildsttgylilésnek szamol be, tagjai részére feladataik ellitésa
korében utasitas nem adhaté, a Kiildéttgy{ilésen és az elndkségi ilésen tandcskozési joggal rendelkezik.

Amennyiben az elndk a jogszabalyban, illetve az Alapszabalyban foglalt KiildSttgylilés Osszehivasara
vonatkozé kitelezottségének nem tesz eleget, gy a Kiildottgy(ilést az Ellendrzé Bizottsag elndke hivja
Gssze.

Az Ellen6rz5 Bizottsig a szervezetére és milkddésére vonatkozd szabélyait sajat figyrendjében allapitja
meg, melyet a tagoknak egyszeril szotGbbséggel kell elfogadnia.

Az Etikai Bizottsag

Az Etikai Bizottsag a Kiildottgy(ilés altal valasztott testiileti szerv, tagjainak szama 18 f6, pOttagjainak
szima 11 5. A testiilet elndkét tagjai kdziil maga valasztja. Hatdrozatait foszabdly szerint egyszer(i
sz0t6bbséggel hozza meg.

Az FEtikai Bizottsag 1atja el — az etikai szabalyok megallapitisa kivételével — a Gktv.-ben és az
Alapszabélyban meghatdrozott kamarai feladatokat.

Az Btikai Bizottsag cljarasa kérelemre vagy hivatalb6l indul. Amennyiben az Etikai Bizottsdg tudomasara
jut a kbzérdek silyos megsértése, illetve jogszabalyba litkdz6 cselekmény megtdrténte, abban az esetben a
hatdskérrel és illetékességgel rendelkezd szerv eldtt hivatalbol eljarast kell kezdeményeznie, amelynek
keretében fel kell hivnia az Elnokét az emlitett hivatalbol torténd eljards-kezdeményezéshez azon
intézkedések haladéktalan megtételére, amelyek ahhoz szitkségesek, hogy a kdzérdek sérelme elhéruljon,
valamint a jogszabalyba itkdz6 cselekmény megszlinjén. Az Etikai Bizottsdg véleményezési jogositvanya
a BKIK tevékenységével kapesolatos valamennyi etikai kérdés kapcsén fennall. A Kamara tisziséget
betdlté személyei az Etikai Bizottsdg tevékenységében — szitkség szerint — kozremiikddnek. Az Etikai
Bizottsag munkaja elvégzése sordn kiilsé szakértét vonhat be.

Az Etikai Bizottsag elnike a bizottsig feladatkérében képviseli a Kamarét. A képviseleti jog kiterjed az
Etikai Bizottsdg hatarozatainak megtémadasa esetén a birdsag és més hatoségok el6tti képviseletre és az
ezzel kapcsolatban adott képviseleti meghatalmazésra is. F jogkorét az elnik esetenként vagy az ligyek
meghatarozott csoportjaira nézve a bizottsag tagjaira irdsban atruhazhatja,

Az Btikaj Bizottsagnak az etikai kédexben nem szabalyozott és a Kamara tagjait kdzvetleniil nem érintd
miikdésére vonatkozd tovabbi szabalyokat tigyrendjében maga allapitja meg, melyet a tagoknak egyszer(
tbbségének kell elfogadnia,

VY. FEJEZET
A Kamara szervezeti egységei

A kamarai tagok a jogailcat és kitelezettségeiket alapvetSen a tagozataikban, azokon beliil a szakmai munka
alapegységeiben, a kamarai valasztasi osztdlyokban gyakoroljék. F szervezeti egységek a tagok, illetve az
ket képviseld természetes személyek kdzvetlen részvételének, valamint a kiildottek valasztisinak a
bézisal,

A tagozatok, illetve a valasztasi osztilyok gazdasagi silyat a Kiilldottgyiilés allapitja meg a tagozatokhoz,
illetve az egyes valasztasi osztilyhoz tartozd kamarai tagok létszdma és az dltaluk fizetendd tagdij dsszege
alapjan. A gazdasigi stily megéllapitisakor a valasztasi év janudr 1-jével fenndllé kamarai taglétszémot és
a vilasztasi évet megeldzé évben Osszesen befizetett tagdijat 50-50%-ban kell figyelembe venni. A
Kiildstteydlés a gazdasdgi sily alapjan éllapitia meg az egyes tagozatok, illetve osztilyok aital
megvélaszthaté killddtiek szamét azzal, hogy az egyes tagozatok 4ltal valaszthatd killdditek szima nem
haladhatja meg a legkevesebb kiilddttet valasztd tagozat kiildottszaménak a kétszeresét.

A tagozatok, a vélasztasi osztdlyok és tagesoportok ligyrendjeinek a Gktv.-vel, mis jogszabalyokkal,
valamint az Alapszaballyal ellentétes rendelkezései semmisek. Az Elndkség jogosult az iigyrendek
rendelkezéseinek az érvénytelenségét megallapitani és az adott szervezeti egységet a szabalyzat megfeleld
médositasara felthivni,
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Az érintett szervezeti egységek elndkei kitelesek a vilaszioit testilleti szerv tagjainak névsorat, illetve a
mitkédésiikre vonatkozd figyrendjeiket és azok médositdsait a megvilasztastol, illetve az elfopadasiél
szamitott 15 naptéari napon beliil az elnékség szdmara megkilldeni.

21.4 A Kamara tagozatai

214.1 A Kamara tagozatai: Kereskedelmi Tagozat (amely hasznilhatja a Kereskedelmi, e-kereskedelmi,
Turisztikai és Pénziigyi Tagozat elnevezést), az Ipari Tagozat, a Kézmlipari Tagozat és a Gazdasagi
Szolgaltatasok Tagozat.

21.4.2 Tagozat létrehozdsa, megsziinése

Uj tagozat megalapitisit legaldbb 400 kamarai tag kezdeményezheti irdsban az elndknél, aki a
kezdeményezést a soron kovetkezé Kiildottgyiilés napirendjére koteles felvenni, A Kildsttgyllés a
jelenlévd kiilddttek 2/3-o0s tobbségével donthet a tagozat megalakitdsardl.

A Kiildbttgytilés akkor sziintetheti meg valamelyik tagozatat, ha a Kilddttgyfilés a jelenlévSk 2/3-os

tobbségével igy dont és a megszlinést az érintett tagozathoz tartozé tagok legalabb 50%-a is megszavazia.
Olyan tagozat nem sziintethetd meg, amelynek a miikddtetését a Gktv. irja el

2143 A Kamara a tagozatai autondmia keretében latja el mindazokat a Gkiv.-ben és az Alapszabalyban
meghatarozott feladatokat, amelyek egy 4gazat-, tevékenység-, illetve tevékenységesoport altalénos
gazdasagi érdekeinek a Kamarén beliili megjelenitéséhez sziikségesek annak érdekében, hogy a Kamara
sajat hataskorében és illetékességi teriiletén, kamarai szinten egyeztetett médon képviselhesse valamennyi
gazdalkodd szervezet altalanos érdekeit.

A tagorzat szervezeti autondmidja kiterjed arra, hogy

a) a tagozat sajat figyrendjében részletesen rendelkezzen kiildéttvalaszio forumként is mitksdé
osztAlyairdl, tovabbi szervezeti egységeirdl, e szervezeti egységek miikddésének az Alapszabilyban
nem szabélyozott lérdéseirdl;

b) a tagozat a kamarai éves koltségveiési el8iranyzat terhére dnalléan gazdalkodjon;

) javaslatot tegyen a kamaral tisztségviselfkre, a testliletek tagjaira és pottagjaira, a Kamara
alelndkére, valamint az MKIK kiilddttekre és pétkilldttekre (zart lista feldllitasa);

d) &nallé képviseld szerv(ek)et valasszon és sajat figyrendi szabélyzatot fogadjon el.

21.4.4 A tagozat testitlet szervei az alibbiak:

a) tagozali kiildGtiérickezlet
b) 3-15 tagn tagozati elndkség
c) tagozati elndk és alelndk(6k)

A tagozati kildGtiérickezlet tagjai a tagozat részérdl megvalasztott killddttek,

A tagozatot a tagozati elndk, illetve akadalyoztatdsa esetén a tagozati alelndk képviseli a tagozati iigyrend
rendelkezésel szerint.

A tagozat elndke ellenjegyzi a tagozathoz tartozd szervezeti egységek szdzezer forintot meghaladé
pénzilgyi kdtelezetiségvillalasrol sz616 dontéseit. A tagozat elndke felel az éves szakmai program
végrehajtasaért &s a kdltségvetéssel valo elszdmolasére

21.4.5 A tagozati kiildottértekezlet évente legaldbb egy alkalommal iilésezik. Az értekezletet az elndk hivja dssze
az iilés idépontjdt megeldzé 8 nappal kordbban e-mailen megkiildstt meghivé itjan, Sziikség szerint a
meghivo megkiildésérdl a tagozati titkér egyéb modon is gondoskodik. Rendkiviili esetben az iilés 8 napon

beliili iddpontra is 6sszehivhaté elekironikus iton (e-mail).
A tagozati kiildottérickezlet akkor hatirozatképes, ha a killdstteknek t6bb mint fele jelen van. Ha a

kiildsttértekezlet nem volt hatdrozatképes, akkor az emiatt megismételt kiild6ttértekezlet 81 6ra elteltével
az eredeti napirenden szereplé figyekben a jelenlevs kiilddittek szamats! fiiggetleniil hatarozatképes,
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Minden tagozati kiildttnek egy szavazata van. A tagozati kiildottértekezlet hatirozatait f8szabdly szerint
nyilt szavazdssal, egyszerli szotSbbséggel hozza, kivéve az Alapszabdlyban és tagozati Uigyrendben foglalt
escteket, A tagozati tigyrend elfogadasdhoz, modositasahoz a tagozati killddttérickezleten jelenlévok
kétharmados szavazatitbbsége szitkséges.

A kiildéttértekezlet miikddésére vonatkoz6 tovabbi szabalyokat a tagozat a sajat ligyrendjében maga
Allapitja meg, melyet a tagozati killddttértekezleten jelenlévik 2/3-os tobbségével kell elfogadni. Az egyes
tagozatok képviseld szervébe megvélasztott személyek névsordt, a tagozatok Ugyrendjét és annak
moédositdsait a tagozat képviselbie kiteles az elfogaddstdl szamitott 15 naptari napon beliil 2 Kamara
Elndksége szamdra megkiildeni. A tagozati tigyrendbe valamennyi kamarai tag betekinthet & a
megvalasztott képviseld szerveik tagjainak a névsordt barki megismerheti.

21.5 Kamarai vilasztasi osztdlyok

21.5.1 A tagozatokon beliil kamarai vélasztisi osztdlyok miikdheinek.
21.5.2 Vilasztasi osztaly megalakitdsa, megsziinése

Uj vélasztisi osztaly megalakitasit legalabb ugyanahhoz a tagozathoz tartozd 25 kamarai tag
kezdeményezheti irasban a tagozat elndkénél, aki a kezdeményezést a soron kivetkezd tagozati
kiildoitériekezlet napirendjére kiteles felvenni, Amennyiben a tagozati kifldottértekezlet tdmogatja a
jelenlévilk tobbségével a valasztasi osztaly megalakitasat, Ggy a tagozat elnbke inditvanyozza azt a Kamara
elndkénél. A Kamara elndke a soron kivetkezd Kiilddttgyllés napirendjére tfizi a valasztdsi osztaly
megalaldtasat. A Killdbitgytilés a jelenlév8k 2/3-0s t0bbségével donthet a valasztdsi osztaly
megalalcitasardl.

Amennyiben a vilasztdsi osztalyhoz tariozo tagok létszdma 20 £6 ald csdkken, és az adoft naptari év vépéig
a valasztasi osztalyhoz nem csatlakozik annyi 6j kamarai tag, hogy a valasztas osztaly minimadlis 1étszamat
elérje, gy a valasztasi osztily automatikusan megszinik.

A Kiilddttgyiilés akkor sziintetheti meg valamelyik valasztasi osztilyt, ha a Kiildottgyiilés a jelenlévik 2/3-
o8 t6bbségével igy ddnt és a megsziinést a vilasztisi osztily tagozatbhoz tartozé tagok legaldbb 50%-a is
megszavazia.

21.5.3 Az osztdlyck alapfeladata az osztilyhoz tartozd gazdallodd szervezetek dltalanos miikddési feltételeinek
javitdsa, gazddlkoddsi korlilményeik jobbitdsa, az Burdpai Unid milkddési rendszerébe torténd
bekapesolédasuk  segitése, a vallalkozdkkal, vallalkozasokkal, jogi-kézgazdasigi komyezetiikkel
kapesolatos jogszabalyok, rendelkezések &s tervezeteik véleményezése.

21.5.4 A kamarai osztalyok testiilet szervei az alabbiak:
a) osztalyérickezlet
b) 3-11 tagn osztalyelndkség
) osztalyelndk és osztilyalelndk(ok)
Az osztélyériekezleton az osztily tagjai vesznek részt.
A kamarai osztalyt az osztalyelndlk, illetve akaddlyoztatisa eseién az osztdly alelndke képviseli.

21.5.5 Az osztalyériekezlet évente legalabb egy alkalommal iilésezik, Az érickezlefet az osztalyelndk hivja Gssze
az iilés idBpontjat megelézd 8 nappal kordbban e-mailen megkiilddtt meghivd Otjan. Szikség szerint a
meghivd megkiildésérs! a tagozati titkér egyéb médon is gondoskodik.

Az osetdlyértekezlet akkor hatérozatképes, ha az osztély tagjainak tObb mint fele jelen van. Ha az
osztilyérickezlet nem volt hatdrozatlépes, alkkor az emiatt megismételt osztalyértekezlet fél ora slteltével
az eredeti napirenden szerepls ligyekben a jelenlevd kiilddtiek szamatol fliggetlentl hatirozatképes.

Minden tagnak egy szavazata van, Az osztilyériekezlet hatirozatait fGszabaly szerint nyflt szavazassal,

" egyszerll sz616bbséggel hozza, kivéve az Alapszabdlyban és tagozati vagy osztaly ligyrendben foglalt
eseteket.
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A kamarai vélasztdsi osztaly miik&désére vonatlkozé tovibbi szabdlyok a tagozati iigyrendben vagy ennek
hidnydban osztélyérickezlet 4ltal elfogadott osztaly iigyrendben keriilnek elfogadisra, melyet a tagozati
kiilddttértekezleten vagy az osztalyériekezleten jelenlévak 2/3-os icbbségével kell elfogadni,

21.5/8  Szakmai osztily

21.5/A.1. A szakmai osztdly a Kamardnak olyan szervezeti egysége, amely t8bb szakmat, tevékenységet érintd
feladatokat 14t el, ennck kovetkeztében tevékenysége tobb tagozatol &s vagy vilasztasi osztdlyt is érint,
amely tevékenység megkovetoli és elvirja az érintett teriiletek sajatos szempontjainak ismeretét, adott
feladatok sorén kdz0s allaspont kialakitasat és képviseletst,

A szakmai osztélyok alapfeladata a szakmai osztalyhoz tartozé gazdalkodd szervezetek altalanos miiksdési
feltételeinek javitdsa, gazdalkodasi kirilményeik jobbitasa, az Burdpai Unid miik3dési rendszerébe torténd
bekapcsolodasuk  segitése, a vallalkozdkkal, véllalkodsokkal, a specidlis jogi-kdzgazdasagi
kérnyezetiikkel kapcsolatos jogszabélyok, rendelkezésck és tervezeteik véleményezése.

A szakmai osztdly nem képezi a kamarai valasztasi rendszer részét.

A szakmai oszidlyok elkiildniilt munkaszervezettel nem rendelkeznek, tAmogatasukat az érintett tagozati,
illetve kamarai osztalytitkdrok latjak el.

21.5/A.2. A szakmai osztdlyok létrehozasa:

a) A Kamara legaldbb 10 tagja szakmai feladatok ellatisdra a tagozatokon és az osztilyokon belili,
tovabba tagozaton ainyild szakmai osztdlyt hozhat létre.

b) A szalomai osztaly alakitisahoz a tagozat, tagozatokon Ainyild szakmai osztdlyok esetén az érintett
tagozatok elndkségének elbzetes hozzdjaruldsa, 1étrejditéhez a Kamara Elndkségének jovahagyasa
kell.

A Kamara Elndksége a szakmai osztily alakuld iilését kévetd elss elndkségi ilésén dont a szakmai
osztily megalakitasidnak jovahagyasarol,

c) A szalomai osztdly munkdjaban csatlakozdsa alapjdn az adotl szakméban m{kods kamarai tag,
tovibbd a szakmai osztdlydrtekezlet dontése alapjan nem kamarai iag is részt vehet. Adott
szalmaban mkodd tag szakmai osztilyhoz csatlakozdsa sajat dontésen alapul, a szakmai
osztilyériekezlet vagy mas szerv dontésétél fliggetlen.

21.5/A3. A szakmai osztily megsziinik, ha létszama 10 kamarai tag ald csékken vagy akkor is, ha az Elndkség a
megsziintetésérl — sajat, az érintett tagozat{ok) vapy kamarai osz{dly(ok) kezdeményezése alapjan —
hatroz,

21.5/A4. A szakmai osztalyok testiilet szervei az alabbiak:

a) szakmai osztdlyérickezlet;
b) 3-5 tagn szakmai osztilyelndkség;
c) szakmai osztalyelntk és szakmai osztdlyalenok(6k);

21.5/A.5. A szakmai osztaly képviselete

A szakmai osztalyt a szalomai osztalyelndk, illetve akadélyoztatisa esetén a szakmai osztaly alelndke, tobb
alelndk esetén a kozlilik a szakmai osztilyelndk altal kijeldlt képviseli.

21.5/A.6. A szakmai oszialyértekezlet

/) A szalkmai osztdlyérickezleten a szakmai osztily tagjai vesznek részt, dllandé meghivoitjai a tagozat
elntke(i). .

b) A szalamai osztilydrtekezlet havonta lepaldbb egy alkalommal {ilésezik. Az ériekezletet a szakmai
osztalyelndk hivia Gssze az (lés idpontjat megeléz6 8 nappal korabban e-mailen megkiitddtt
meghivéd Gtjan,

c) A szakmai osztalyértekezlet aklkor hatirozatképes, ha az osztaly tagjainak t&bb mint fele jelen van.
Ha az osztilyériekezlet nem volt hatdrozatképes, akkor az emiait megismételi osztilyérickezlet fél
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ara elteltével az eredeti napirenden szerepld iigyekben a jelenlevd kildotiek szidmatol fiigpetleniil
hatrozatképes.
A szakmai osztélyértekezleten minden tagnak egy szavazata van. A szakmai osztilyértekezlet
hatdrozatait nyiit szavazdssal, egyszeri sz6tSbbséggel hozza. A szakmai osztily hatirozata a
tagozat, kamarai osztaly szdmara adott szalemai kérdésben javaslatot jelent.

d) A szakmai oszidly-testiileti tagjait a szakmai osztdlyértekezlet valaszija.

21.5/A.7. A szakmai osztaly létrejbtte esetén az érintett tagozat(ok) és/vagy kamarai osztély(ok) elnSksége(i)
jogosult(ak) dénteni arrdl, hogy a kbltségvetési keretlikbSl biztosit(anak)-e, és ha igen, milyen
nagysagrendben, a szakmai oszialy részére milkddési forrasokat. A Kamara kdltségvetésébdl a szalanai
osztalyok miikddésére kiilén forrdst nem biztosit.

21/5/B. Szakmai csoport

21/5/B. 1, A szakmai csopott a kamardnak egy olyan szervezeti egysége, melyet az dnélld szakmalcént el nem
ismert tevékenység(ek)et képviseld kamarai tagok hoznak létre.

21/5/B. 2. A szakmai csopottta egyebekben a szakmai osztalyokra irAnyadé szabdlyokat kell alkalmazni,

21.6 _ Keriileti Tagcsoport

21.6.1 A Kiilddttgy(ilés keriileli tagcsoport elneverzéssel, meghatrozott illetékességi teriilettel a Gktv. 5.§-dban
korilirt helyi szervezeti egységet hozhat létre. Kerilletenként legfeljebb egy tagesoport miikddhet a Févéaros
mindenkori hatalyos kertileti kdzigazgatési beosztdsdval azonos médon.

A Kamara tagja csak egy — székhelye, telephelye vagy fidkielepe szerint vélasztott —keriileti tagesoportban
gyvakorolhatja szavazati jogét, & csak ott lehet valaszthato,

21.6.2 A tapcsoportok feladata az adott keriilet véllalkozdinak dsszefogdsa, informalasuk az illetékesség szerinti
helyi kamarai {igyekben, képviseletiik a keriileti Snkorményzatnil. A tagcsoportok egylittmiikddnek a
keriileti énkormanyzatokkal, azok szerveivel, illetve a Kamara egyéb szervezeti egységeivel, részt vesznek
a tagszervezé munkaban, &s a keriileti vallalkozdknak kamarai szolgaltatasokat nydjtanak,

A tagesoport testilleti szervei}

a) tagcsoporti értekezlet,

b) 3-7 tagh tagesoporti elndkség, indokolt esetben az Flndkség hozzajaruthat az ett6l valo eltéréshez,
amelyet a soron kbvetkez6 Kilddttgyliiésnek is jova kell hagynia,

c) tagesoporti eindk, elndkhelyettes,

A tagesoporti értelkezleten a tagesoporthoz tartozd tagok vesznek részt,

A tagesoportot a tagesoporti elndk, illetve akaddlyoztatisa esetén az elndkhelyettes képviseli.

21.6.3 A tagesoporti értekezlet évente legalabb egy alkalommal iilésezik. Az értekezletet a tagesoporti elndk hivja
Bssze az iilés idBpontjat megeldz6 8 nappal kordbban e-mailen megkiilddtt meghivé Gtjan.

A tagesoporti értekezlet akkor hatirozatképes, ha a tagesoporti értekezlet tagjainak tobb mint fele jelen van,
Ha a tagesoporti értekezlet nem volt hatarozatképes, akkor az emiatt megismételt tagesoporti értekezlet £él
Ora elteltével az eredeti napirenden szerepld iigyekben a jelenlev tagok szaméatol fiiggetleniil
hatfrozatlépes,

Minden tagnak egy szavazata van. A tagesoporli ériekezlet hatdrozatait fdszabdly szerint nyilt szavazdssal,
egyszerli sz6t8bbséggel hozza, kivéve az Alapszabalyban foglalt eseteket.

A tagesoport miikddésére vonatkozo tovabbi szabdlyok a tagesoporti ligyrendben keriilnek elfogadésra,
melyet a tagesoport értekezleten jelenlévik 2/3-o0s tobbségével kell elfogadni.

21.6.4 A vallalkozdk egyiittes &s kdzds érdekeinel érvényesitése soran a Kamardt a keriileti dnkorményzat
testiiletében, bizottsigaiban, illetve mas keriileti illetékessépil kdzigazgatasi szerv (hatdsig) eldtt a
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tagesoport képviseli, miikddése nem lehet ellentétes a Gktv., az Alapszabély, a BKIK méas Snkormanyzati
szabalyzatai, a Kiilddttgy(ilés és az Elndkség hatdrozataival.

Amennyiben milkodése a felsorolt jogszabdlyokba, szabdlyzatokba, illetve hatdrozatokba fitkozik, a
Kiildottgylilés a keriileti tagesoport mikodésének felfiiggesztésérdl és egyidejlileg a tagcsoport
sszehivasardl hatdroz. Amennyiben a szabélyszerti miikddés masképpen nem 4llithaté helyre, az Elnokség
az adott tagcsoport megsziintetésérfl hataroz.

V/B. FEIEZET
A kiildattgyiilés és egyéb testilleti iilések elektronikus hirktzld
eszkizik alkalmazasaval t6riénd megtartasanak szabdlyai

21/A1A Kamara lailddtigy(ilés ¢s barmely testilletének iilése (a tovdbbiakban ezen fejezet alkalmazasiban
egyiittesen: a ,Testilleti Ulés”) — fiiggetlentil ezen Alapszabaly cgyéb rendelkezéseitdl — elektronikus
hirkdzld eszkdzdk alkalmazésaval tn. konferencia iilésként is (a ,Konferencia Ulés”) megtarthats. A
Testiileti Ulés megtarthaté Ggy is, hogy azon résztvevék részben személyesen, részben elekironikus
hirkézld eszkozok alkalmazéséval vesznek részt, ez esetben a Konferencia Ulés szabélyai értelemszer(ien
alkalmazandék. A Konferencia Ulés ezen fejezetben meghatirozott szabalyaindl a testiletek enyhébb
szabélyokat nem allapithathak meg,

21/A.2 A Testiileti Ulés Konferencia Ulés formaban torténd megtartasardl az iilés Gsszehivasara jogosult testiilet,
illetve személy dont. Konferencia Ulés esetében a meghivé nem tartalmazza az iilés helyszinét (kivéve, ha
személyes részvételre is lehetdség van), de tartalmaznia kell az igénybe vehetd elektronikus hirk8zl§
eszkozoket és informatikai megoldasokat, tovabbéa, amennyiben a résztvevik személyesen nem ismertek,
azonositasuk moédjat.

21/A.3.A Konferencia Ulésen a testiilet tagjai, illetve a meghivottak hang és képatvitelre egy id6ben alkalmas
elektronikus hirk6zld eszkéz hasznilatival vehetnek részt. Elektronikus hirk$zls eszkdz minden olyan
elektronikus eszkoz (ideértve a szofiveres megoldésokat is), ameilyel a tavollévék a Konferencia Ulésen
részt tudnak venni. A Konferencia Uléshez sziikséges megoldisok (szoftver) koltsége a Kamarét terheli,

21/A.4 A Konferencia Ulés olyan megoldas alkalmazasaval tarthaté meg, amely alkalmas az iilés részivevdinek
azonositisara, a részivevik kbzoth kolesonds és korlatozdsmentes kommunikacio biztositasira, az ilésen
elhangzottak, az ott torténtek kép- és hanganyaganak elektronikus formaban torténé rogzitésére, gy, hogy
a torténtek utdbb is ellendrizhetdk legvenek.

21/A5.A Konferencia Uléshez alkalmazott megoldasnak biztositani kell az iizleti titok és bizalmas informéciék
védelmét, a Konferencia Ulésre az tilésen alkalmazott megoldast feliigyeld és menedzseld kamarai
alkalmazott az iilés résztvevbit személyes azonositasuk utdn engedheti be az iilésre; a Konferencia Ulés
elérését lehetSség szerint kiilén jelszdval is védeni kell. A Konferencia Ulésen a résztvevdk
személyazonossiginak ellenfirzése — hacsak a Konferencia Ulés meghivéja ettd] eltérd rendelkezést nem
tartalmazott — a résztvevbvel kozolt jelszd, illeive az (lés technikai lebonyolitisat véezd kamarai
alkalmazott részére a résztvev azonositdsira alkalmas személyazonositdé okirat képi felmutatdséval
tériénhet,

21/A.6 A Konferencia Ulés esetén titkos szavazis elrendelésére, illetve megtartéséra nines méd. Amennyiben egy
ligyben titkos szavazas elrendelése kitelez0 az Alapszabaly vagy mds kamarai szabélyzat alapjan vagy
titkos szavazis kezdeményezésére kerill sor &g az inditvanyt elfogadjak, a déntésre a Testiileti Ulést az
ltalinos szabalyok szerint, személyes részvétellel kell megtartani.

21/A/7A Konferencia Ulést6l jegyzékdnyvet kell késziteni, amelyben fel kell tiintetni a Konferencia Ulés
megtartasanak koriilményeit, ideérive az igénybe vett elektronikus hirktizlé eszkdzt és informatikai
megoldist, tovibba — jelenléti iv hidnyaban — az lés résztvevdit, Egyebekben a Konferencia Ulés
jegyzbkdnyvére az adott testlilet rendes (személyes részvétellel tartott) illése jegyzdknyvére vonatkozé
szabdlyai alkalmazanddk.,

21/A/8 A Konferencia iilésen elektronikus hirkézl6 eszkozok alkalmazasival részt vevd személyek kotelesek
gondoskodui a ,, Testiileti Ulés” titokvédelmi szintjiének megfelelé feltételek biztosftasarsl. Amennyiben a
.Testiileti Ulés” nem nyilvanos vagy a részvétel korlatozoit, a Konferencia tilésen elektronikus hirkszlé
eszkOz0k alkalmazdsival részt vevs személy felel azért, hogy a ,Konferencia Ulésen” elhangzottak 4ltala

20



ne juthassanak illetéktelenek tndomaséra. A Testiileti Ulés nyilvanossagat illetden az Alapszabaly illetve a
#Testiileti Ulés” Ssszehivasara jogosult személy vagy szerv dontése iranyadd. Ha .Konferencia Ulés”
részben vagy egészében nem nyilvanos erre a Konferencia Ulés” meghivijiban utalni kell.

VL FEJEZET
A Kiildottek, testiileti szervek tagjai és tisztségvisel6k jogviszonyinak keletkezése és megsziinése
Az bsszeférhetetlenség szabalyai

22. A kamara intézményi tisztségvisel6i
a) az elndk,

b} az Altaldnos alelndlk,

c) az alelndlkaok,

d} az ellendrzd bizottsag elndke,

e) az etikai bizottsag elndke,

f) a tagozatok elndkei,

g) a vélasztasi osztilyok elndlei,

) a f6titkér.

22/A. A tisztségviseldk, kiildottek, MKIK kiilddttek testiileti szervek tagjai jogviszonyanak keletkezése:

22/A.1A Kamardban a kildsttek, MKIK kilddttek és valamennyi testilleti szerv tagja, tovabba a_fotitkér
kivételével a tisztsogvisel6k négyéves idbtartamra valaszthatdak meg; és ijravalaszthatoak.

22/A0A tisztségviseldk - a fStitkar kivételével -, a kitlddtiek, MKIK killdotiek és mas testiileti szerv tagjainak
jogviszonya kizarolag valasztéssal keletkezhet, kivéve az alabbi esetet:

Amennyiben valamelyik tagozatnak a Kamara Elndkségében nem biztositott a képviselete tbb mint harom
hénapon keresztill, Ugy az Elndkség jogosult a tagozat elndlségi tagjai kdziil a szilkséges 1étszamban
elndkségi tagot kooptalni. A kooptélt elndkségi tag jogviszonya az elndkségi tag(ok) Kiildotigyiilésen
tBriénd megvalaszidsig tart.

22/A.3 A tisztjitd Killdttgytilés Altal megvalasztott tisztséget viseld személyek-mandétuma — rendkiviili esemeény
bekdvetkezte nélkiil -- a négy éves valasztasi ciklus iddpontjdnak lejartaig érvényes. Az idékozi valaszatas
soran megvélasztott személyek megbizatdsanak idétartama megegyezik a valasztasi cilklus soran az egyes
tisziségek mandatumanak érvényességi idGpontjaval. Ugyanez a szabaly érvényes a kiilddttek, MKIK
Idildotiek és egyéb testitlet] szerv tagjai esetén is,

22/A4A tisztségviselSk — a fatitkdr kivételével -, a testilleti szervek tagjai a Kiildottgylilés dontése alapjan
részesiilhetnek tiszteletdijban, Ezen személyek kamarai tevékenységével dsszefiigpésben keletkezett és
igazolt kiadésainak megtéritésétdl az Elndkség hatdroz.

22/A.5. A tisztségviselSk- a fotitlkar kivételével-, a kiildsttek, MKIK kiilddttek, testilleti szervek tagjai
megvilaszifsira vonatkozd részletes szabalyokat az Alapszabaly 2. szémi mellékletét képezd Valasatasi
Szabdlyzat tartalmazza.

23, A tisztségviseld — a fBtitkéar kivételével -, kildsttek, MKIK kiildotiek, testileti szervek tagjai
jogviszonydnak megszlinése

23.1 A tisziséget visel$ személyek jogviszonya megsziinik:

a) annak a kamarai tagnak a tagsdgi jogviszonyinak megszlinésével, amelynek képviseletében
megvélasztasra kertilt;

b) a megvélasziott személynek a kamarai tag gazdilkodd szervezettel fennalld, a kamarai képviseletet
megalapozd jogviszonya megsz(inésével;

c) lemondéassal;

d) visszahivissal,

e) a Gktv.-ben, a Ptl.-ban, illetve az Alapszabalyban foglalt kizard ok bekovetkeztével;

f) a Gktv.-ben, a Ptk.-ban, illetve az Alapszabélyban foglalt dsszeférhetetlonségi ok belkdvetkeztével,
kivéve, ha a tisziséget viseld személy az 8sszeférhetetlenségi okot az arra vonatkozd frasbeli
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23.2

24,

felhivasatol szdmitott 30 napon beliil, kivéieles esetben az Elnékség altal megéllapitott hataridében
megsziinteti;

£) cselekvOképességének a tevékenysége ellatasdhoz sziikséges korben torténd korlatozasaval;

g) halél4val;

h) a mandatum lejartaval,

A fenti b) pont szerinti esetben kiildstt—viszonylatdban a kild&tigyiilés, tisziségviseld —a —fStitkar
kivételével -, testiileti szerv tagja esetében ~ az adott személy kamarai szervezetben betltétt tisztségétsl
filggden — a tagozati kiildSitérickezlot, az osztdlyérickezlet, a tagesoporti ériekezlet vagy az 6t megvélasztd
szerv donti el, hogy a megvalasztott személyt erdsiti meg a tisztségében, feltéve, ha a adott személy egy
mésik kamarai tag képviseletét is ellatja, vagy a kamarai tag korabbi, kamarai testiileti szerv tagjaként eljaré
képviselbje helyett megjelélt 1ij képviseldt valasztia meg az adott tisziségre. A fenti déntéséig, illstve az f)
pont szerinti esetben az dsszeférhetetlensépi ok megsziinietéséig az érinteti tisztségviseld, killdstt, MKIK
kisldatt, testileti szerv tagja jogai automatikusan felfliggesztésre keriilnek.

A visszahivis szabdlyai

A fotitkar kivételevel a tisztségviseld, kiildott, MKIK kiildott, testiileti szetv tagja visszahivasara kizérélag
akkor van lehetSség, ha

a) a feladatanak ellatdsa sorédn noki felréhaté médon jart el, igy kiildndsen akkor, ha etikai {igyekben 2
éven beliil az Etikai Bizottsig legaldbb 2 hatérozatdban elmarasztalta,

b) az a kamarai tag, amelynck képviseletében megvalasztdsta keriill, a kamrai tagdijat a Kamara
mésodszori felhivésa ellenére sem fizeite meg.

<) neki felréhaté mddon a vallalt feladatait nem latta el, vagy a tisztségéhez fiiz6dS testiileti
kotelezettségeinek két egymast kévetd alkalommal nem tett eleget.

A kamarai kiildottek, illetve a tagozat és osztAly szinten megvilasztoli-testiileti szerv tagjai visszahfvasat
az érintett tagozat elnksége, a tagozathoz tartozé tagok 20%-a vagy az Elndkség kezdeményezheti frasban.
Az inditvanyrdl a tagozati kiildéttérickezlet dont a jelenlévd tagjainak 50%-4t meghaladé szotobbséggel
hozott hatdrozatival. Amennyiben tagozati killdttértekezlet nem tilésezik, vagy nem ddnt a_visszah{vasarol
a kezdeményezés atvételét kovetd 60 napon beliil, Uigy az inditvanyozd(k) jogosult{ak) a Kamara elndkéts]
a Kiildottgy(ilés Ssszehivasat kémi a testiileti szerv tagjanak visszahivasa targydban, Ebben az esetben a
Kamara elndke koteles az inditviny kézhezvételétdl szamitott 60 napon beliili idépontra Gsszehivni a
Kuldottgyilést.

A Kildsttgyiilés altal megvalasziott tisztségvisel6k — a fotitkar kivételével -, testiileti szervek tagjai,
valamint az MKIK killdbttgy(ilésébe delegélt kiildotick visszahivasat a kiildsttek 20%-a vagy az Elndkség
kezdeményezheti, :

A Kiildbttgyiilés 4ltal megvalasztott tisztségviselék, testileti szervek tagjai, valamint az MKIK
Kiildottgytilésébe delegdlt kiilddtiek, tovabba, ha a kamarai kiildsitek, illetve a tagozat és osztaly szinten
megvalasziott szervezeti egységek tagjai visszahivisara érkevik indilviny, a visszahivashoz a jelenlévs
kiilddttek 50%-at meghalado sz6tdbbséggel hozott killdditgyilési hatirozat sziikséges,

Az Elnbkség a visszahivis kezdeményezésére vonatkozd inditvanyanak elfogadasival egyidejiileg jogosult
a visszahivasi eljarasban érintett személy jogainak gyakorlasat felfiggeszteni mindaddig, amig a
visszahivas tdrgyaban az arra jogosult kamarai szerv dontést nem hoz,

Amennyiben tisztségvisels — a fotitkar kivételével-, killdéit, testiileti szerv tagja visszahivasara keriil sor,
tgy az ¢rintett személy a visszahivésrél sz616 hatarozat meghozatalatél szamitott 2 évig nem jelslhetds és
nem vilaszthatd tisztségre a Kamariban,

Vilaszthatosag feltételei, kizard okok és az Gsszeférhetetlenségi szabélvolk

24.1

A tisziségviseldk - a fotitkar kivételével -, a kildottek, MKIK killdditek, testiileti szervek tapjai
megvilasztasanak feltételei, a kizird okok és az dsszeférhetetlenség szabalyai tekintetében a Gktv, a Ptk.
és az Alapszabély vonatkozd rendelkezései az iranyaddak.
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242

243

25,

26,

27.

28,

29.

Nem vélaszthatd tisziségviselonek, aki a Kamardval vagy a Kamara részesedésével miikodd gazdélkodo
szervezettel munkaviszonyban 4ll, kivéve, ha az érintett tisziségviscld megvalasztisival egyidejiileg
véllalja ezen (munka) jogviszonyinak megsziintetését. A tisziségviselfk nem 4llhatnak a Kamara mellett
niiksd6 Békélietd Testillettel jogviszonyban.

A fotitkar kivételével a tisztségviseldnek, kiilddtteknek, MKIK killddtteknel, testiileti szervek tagjainak
kizarélag — az Alapszabélyban vagy a Gkiv.-ben meghatirozott kivételekkel — olyan kamarai tag
vélaszthatd, aki kamarai tagdijat teljesitette.

VIL. FEJEZET
A fititkar és a Kamara munkaszervezete
A f6titkér a Kamara figyintéz6 szervezetének vezetSie, aki a Kamardval munkaviszonyban 4ll. A f&titkar
gyakorolja a Kamara (gyintézd szervezetében dolgozo munkavallaldk felett a munkaltatdi jogokat.

A f8titlkdr felett a munkaviszony létesfiésével és megsziintotésével, tovdbba a munkaszerzddés
médositisaval kapesolatos munkaltatdi jogokat az Elndkség, az egyéb munkéltatéi jogokat pedig, az elndk
gyakorolja.

A Kamara fétitkara jogalldsira és feladatkbrére, valamint az iigyintéz6 szervezotének a miikddésére
vonatkozé szabdlyokat az ElnSkség a Kamara Szervezeti és Milkodési Szabédlyzatiban allapitja meg.

VIII, FEJEZET
A Kamara képviselete

A Kamarét az elndk Snalléan képviseli. A kamara egészét érintd iigyekben, illetve akkor, amikor az Ggy
stilya ezt egyébként megkivanja a kamarai levelezés az elndk aldirdséval, a targyalds az elndk vezetésével
tirténik, E jogkorét esotenként az ligyek meghatirozott csoportjdra nézve a Kamara altalinos alelndkére,
alelndkeire, a fotitkdrra, illetve arra a munkavéllaléra, aki a Kamara jogszerfl miikddéséhez kapesolédd
adminisztrativ kételezettséget 14t el-irdsban dtruhdzhatja. Az elndk tartds akadalyoztatisa esetén az
Elndkség 4ltal megbizott altalanos alelnék jogosult a Kamara 6n4llé képviseletére.

A Kamarét, a kiildtteyiilés és az elndkség Allal hozott hatirozatok végrehajtisa sordn, illetve a jogszer(
miik&dés keretej kdzdtt ligyleti jogkdrben eljarva a [Gtitkar és a f8titlarhelyettes teljes jogkSrrel, dndlléan
képviseli, a Kamara sz4mara jogokat szerezhet, illet6leg terhére — figyelemmel a 18. 3. pontban foglaltakra
— kbielezettségeket valtalhat.

Az Etikai Bizotisdg elndke jelen Alapszabdly 20.4 pontjaban koriilirt médon a bizottsag feladatkorében
képviseli a Kamarit.

A f5titkdr az iigyintézd szervezet irAnyitdsa, a munkaltatdi jogok gyakorlésa, valamint a szervezeti és
miiktdési szabdlyzatban foglalt feladatal ellatasa korében tmélldan képviseli a kamarat.

A Kamara nevében alairdsra — kdtelezettségvallalasra —6nalld alairdsra az elndk jogosult. Az olndk altal
atruhézott jogkorben és az eléz6 pontban irt figyleti feladatok ellatasa kirében a fétitkar, a fétitkarhelyettes,
tovdbba azok jogosultak, akiket erre jogszabily, vagy a Kamara Szervezeti és Miikodési Szabélyzata —
&nallé vagy egyiities aldfrds forméjdban — feljogosit. A képviselet, az alairds és a kitelezettségvallalas,
valamint a kiadmanyozés részletes szabdlyait killon szabalyzatban kell meghatirozni.,

IX. FEJEZET
A Kamara képviselete a Magyar Kereskedelmi és Iparkamariban

A Kamarit a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara (MKIK) kiildsttgy(ilésében az orszdgos kamara éltal
meghatérozott 1étszamban delegalt kifldStiek képviselik. A Kamara orszégos kiillddttei kiildSticsoporiot

képeznek, amelynek vezetdje a Kamara elndke, ald - az orszigos kiildottgyiiléseket megelézden - a
kiildBttesoport tagjaival a kamarai k&zds 4llaspont kialakitasdra kdteles egyeztetést kezdeményezni,

A Kamarénak az MXIK-ba delegélt kijlddtteit — az Alapszabalyban a vélasztdsra vonatkozd elbirasok

alapjan — a Kamara kiildottgy(ilésén valasztjidk meg. A vélasztas sordn figyelemmel kell lenni a Kamaran
beliil kialakult gazdasagi silyra, valamennyi tagozata képviseletének biztositasara,
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30. A Xamara Kiildéttgyiilése jogosult tisztségviselSket, illetve testilleti tagokat jelsini az MKIK elntikségébe
&s mas testiiletekbe.

X. FEJEZET
A Kamara miikédésének pénziigyi forrasai
Az éves kamarai kiltségvetés és a beszamolé elfogaddasi rendje

31.  AKamaraakdzfeladatai ellatisaval, illetve miiktdésével jaro kiliségeket a kivetkezd bevételekbsl fedezi:

a) tagdijakbdl;

b) kamarai hozzdjarulésbal;

) a kamarai szolgaltatisért fizetett dijakbol;

d) a kamaralk dltal alapitott trsasdgok tevékenységébal szdrmazéd eredménybl;

€) egyéb bevételekbdl (egyéb szolgaltatasi dijak és palyazati forrasok), ideértve az dnkéntesen
felajanlott hozz4jaruldsokat is;

f) okményhitelesitési bevételeinek kiilén szabalyzatban meghatarozott részébsl;

) a koltségvetési térvényben megallapitott tdmogatasbsl,

32. A tagdij mértéke, szAmitdsinak &s fizetésének média

A tagdij mértékére, szdmitdsanak és fizetésének maodjara, az eseileges tagdijkedvezményekre vonatkozd
rendelkezéseket az Alapszabaly 1, szami melléklete tartalmazza.

33. Az éves kbltsépvetés elfogaddsanak a rendje

A Kamara éves koltségvetésének az Alapszabalyban, valamint a Gktv-ben koriilirt kdzfeladatok ellatasat
kell szolgilnia,

A Kiildottgylilés az dltala elfogadott kdltségvetésben — a rendelkezésre 4llo folyd bevételek kiilsn kezelt
keretéb6l — biztositja a tagozatok, a tagesoportok, az Ellendrzs és az Etikai Bizottsag miiksdési feltételeit,
tovabbéd mindazokat a forrésokat, amelyek a Kamara mindenkori kézfeladatainak ellatasdhoz sziikségesek.

A Kamara éves kdltségvetésére vonatkozd javaslat Osszedllitdsa a fStitkdr, jovahagyasa az Flnokség
feladata. Az Elnokség koteles az Ellendrz8 Bizottsig véleményének meghallgatisit kdvetSen a
koltségvetésre vonatkozé javaslatot — legkésébb a targyévet megelézé év december ho 20, napjdig tartand6
— Kiildéttgyiilés elé terjesateni, amely egyszerd tdbbséggel dént annak elfogadasars].

34, Az éves beszimold elfogadasdra vonatkozd szabdlvok

A Kiildsttgylilés minden évben — a targyévet kdvetd év mdjus 31-ig — a jelenlévd killdéttek egyszerli
8z6t6bbségével dont az éves beszamold elfogaddsardl. Az éves beszamolord! a Kiildsttgytilés csak az
Ellendrzd Bizottsdg és a fiiggetlen kinyvvizsgald jelentésének meghallgatasat kiivetden donthet.

Az éves beszamolot a fotitkar kdteles a Kamara honlapjén kbzzétenni az elfogadéastél szdmitott 15 napon
beliil.

XL FEJEZET
Vilasztiasi névjegyzék és tagjegyzék vezetésnek részletes szabilyai
A kiildottek, a Kamara tisztségviselGinek, testiileti szervei tagjainak megvalasztisara vonatkozo szabalyok

35, AVilasztasi névjegyzék és tagjegyzék vezetdsnek részletes szabélyait, a valasztott tisztségvisel Sk, testiileti
szervek tagjainak megvélasztasara vonatkozo szabalyokat az Alapszabaly 2, szami melléklete tartalmazza.

XIL. FEJEZET
A Kamara megsziinése

36.  Megszlinik a Kamara ha

a) més gazdasigi kamaraval egyesiil;
b) kettd, vagy tobb gazdasigi kamarara valik szét;

24



37.

38.
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c) tagjainak szima az Alapszabalyban meghatarozott létszam ala csdkken;
d) a birésag a Gktv.-ben foglalt esetben feloszlatja.

Szétvalas esetében rendelkezni kell a vagyon megosztdsarol. A Kamara jogai és kotelességei a
vagyonmegosztds aranyaban a szétvald kamardkra, mint jogutédokra szallnak. A jogeldd Kamara
vagyonmegosztaskor nem ismert esetleges tartozasaiért, illetve valamely jogutod Kamara éltal atvallalt, de
be nem hajthatd tartozasokért a jogutod kamarak 5 évig egyetemlegesen felelnek.

Abban az esetben, ha a Kamara megsziinése a jelen c-d) pontokban meghatérozott ok miatt torténik, a
Kamara altaldnos jogutddja az orszagos gazdasagi kamara, amely — sziikség szerint mas gazdasagi Kamara
kijeldlésével — gondoskodik a kamarai kézfeladatok folyamatos ellatasardl, melynek végzése a jogutodd
kotelessége.

XIII. FEJEZET
Zaré rendelkezések

Az Alapszabalyban nem, vagy nem kell§ részletességgel szabalyozott kérdésekben a Gktv., illetve a Ptk.
rendelkezései az iranyaddak

Az Alapszabély 1. szamu melléklete a Tagdijfizetési Szabalyzat, a 2. szami melléklete a Valasztasi
Szabalyzat, 3. szami melléklete a BKIK szervezeteinek iigyrendjérél, amely elvilaszthatatlan részét
képezik az Alapszabdlynak.

Hatalybaléptetési rendelkezések:

A jelenleg megvalasztott tisztségviseldk, testiileti szervek tagjainak megbizatdsanak hatalyat nem érinti az
Alapszabalynak azon rendelkezései, amelyek az adott testiilet létszdmara vonatkozd modositast
tartalmaznak. Fi

/"x /
Az Alapszabalynak 23.2 pontjaban foglalt 2 éves eltﬂtam szabaly az Alapszabal elfogadasat kovetoen
indult visszahivasi eljarasokra lesz irdnyado. / /

25






Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara
Alapszabilydnak 2, szam1 melléklete

Vilaszitasi szabalyzat

A Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara {a tovébbiakban: Kamara) Kiild6titgyillése az Alapszabaly
mellékleteként, annak szerves részeként a valasztasi névjegyzék és tagjegyzék vezetésének szabalyairdl, a kamarai
kiildottvalasztassal, illetve az egyéb kamarai vélasztdsokkal kapcsolatos rendelkezésekrdl a kdvetkezd
szabilyzatot (a tovibbiakban: Szabalyzat} alkotta:

1. fejezet
Vilasztasi névjegyzék
Tagjegyzék

1. A févaros teriiletén székhellyel rendelkezd ésszes gazdalkodd szervezetrSl — tekintet nélkiil arra, hogy a
Kamara tagja vagy sem — a Kamara kételes tagozatonként valasztasi névjegyzéket dsszeallitani &s vezetni.
Ennek tartalmaznia kell a gazdallod6 szervezet nyilvantartisi szamat, nevét, székhelyét, tevékenységi
korét, a kamarai vilasztdsok sorin a gazdalkodd szervezet képviseletében szavazasra jogosult személy(ek)
nevét.

A Kamara — amennyiben a gazdilkodd szervezet a vé.laszta31 névjegyzékbe valé felvételét kéri — a
nyilvantartasba vételt nem tagadhatja meg.

A Kamara Elnéksége a fotitkér Gtjin a vilasztdsi névjegyzéket betekintésre barki szdmara hozzaférhetdve
teszi,

2. A Kamara a tagjairdl tagozatonként és osztalyonként kételes tagjegyzéket Osszellitani és vezetni, Ennek
tartalmaznia kell a kamarai tag nevét, székhelyét, tevékenységi kirét, a (agsagi jogviszony kezdd
idépontjat, a tagsigi jogviszonnyal Osszefilggd kérdésekben a gazdalkod6é szervezet nevében
nyilatkozattételre jogosult személy(ek) nevét, valamint fel kell tiintetni, ha a tagsagi jogviszonya sziinetel,
tovabba ha képviseldjének tisztssgviseldi, testilleti tagsagi, illetve kiilldduti megbizatasa felfiiggesztés alait
All. A tagjegyzék a valasztisi névjegyzék része.

A tagjegyzékbe a kamara tagjai betekinthetnek, abbél sajat magukra vonatkozoan hatélyos mésolat kiadasat
igényelhetik a f3titkartol, aki a mdésolat kiad&sira vonatkozé kérelmet 8 munkanapon beliil kbteles
teljesiteni.

3. A legkoribban tartandé kiildtivalaszté iilést megeldzden 30 nappal kordbban kell 15 napra kifiiggeszteni
a Valasztasi Névjegyzék megtekintésének lehet8ségét. Bzt clsdsorban elektronilus médon, a Valasztasi
Névjegyzék tagozatonként térténd bontasiban kell elvégezni, amennyiben az informatikai feltételek nem
adottak, a Vélasztsi Bizottsag dontése esetén kifliggesztéssel kell teljesiteni (az elektronikus betekintés és
kifiiggesztés egyiittesen: a ,kiffiggesztés™), Az elektronikus Vélasztisi Névjegyzéket elektronikus
alafrdssal &s idébélyeggel kell ellatni, igazolandé annak hitelességét és azt, hogy egy adott idSpillanatban
az elektronikus dokumentum létezett. A kifliggesztés idGpontjars], helyszinér8l, a Kamara honlapjén, a
Valasztasi Bizottsag hirdetményt tesz kzzé.

4. A vélasztasi névjegyzékkel és a tagjegyzékkel kapcsolatos kifogast a kifiiggesztés id6tartama alatt frdsban
kell a Valasztdsi Bizottsiggal kozolni, amely arrdl 3 napon beliil hatéroz. Az alaptalannak tartott kifogést
legkéstbb a beérkezést kivetd 3 napon beliil Atteszi a hataskérrel és illetékességgel rendelkez6 birésighoz.

A biréség a kifogdsrol a beérkezésétdl szamitott 3 napon beliil, polgdri nemperes eljarasban hatdroz. a a
birésédg a kifogést alaposnak tartja, elrendeli a valasztdsi névjegyzék vagy a tagjegyz€k kiigazitasat,
ellenkez8 esetben a kifogdst clutasitja. A birdsdg hatirozata ellen tovdbbi jogorvoslatnak nings helye. A
birbsdg a hatdrozatt annak meghozatala napjan kdzli a Valasztdsi Bizottsaggal és azzal a gazdalkodé
szervezettel, amely a kifogast emelte.



IL fejezet
Altalanos valasztdsi szabslyok

5. A négyévenkénti valasztasokra a Kildattgylilés ltal megéllapitott idSpontban és sorrendben a vélasztis
évében keril sor.

6. A szavazal jog gyakorldsa

6.1 A valasztasi névjegyzékben szerepld, de nem kamarai tag gazdalkodd szervezet a szavazati jogit kizardlag
a vélasztési névjegyzékben szavazésra jogosult személyként feltiintetett személy, ha a gazdalkodé szervezet
képviseletre jogosult személyében a vélasztasi névjegyzék kifiiggesatését kivetben valtozds tortént, a
cégjegyzékben cégjegyzésre jogosultként feltiintetett személy Utjan gyakorolhatja, Minden gazdélkodé
szervezetet a kamarai valasztdsok sordn egy szavazat illet meg.

6.2 Akamarai tag szavazati jogat kizérolag a cégjegyzékben szerepld vezetd tisztségviseldje, cégvezetdje vagy
tagiegyzékben feltiintetett képviseletre jogosult természetes személy tjan pyakorolhatja, feltéve, ha a
tagsdgi jogai nem sziinetelnek és képviseldje nines felfiiggesztve. A szavazati jog a jogosultakat az itt
meghatarozott sorrendben illeti meg, tagjegyzékben felilintetett képviseld esetében pedig a valasztason

t6rténd nyilvantartisba vételre jelentkezés sorrendjében. Tovéabbi feltétel a szavazati jog gyakorlasa el6it,
hogy a tagsdgi jogviszony legalabb a vélasztasokat megelézéen 15 nappal fennélljon.

6.3  Aregisziracio sorin a nem kamarai tag gazddlkodd szervezet képviseletében megjelend személynek, illetve
a kamarai tag szavazisra jogosult képvisclSjének személyi igazolvinnyal (vezetsi engedéllyel) vagy
utlevéllel és lakcimkartydval (kulfoldi dllampolgdr esetében tartézkoddsi engedéllyel) kell magét igazolnia.

6.4 A kamarai vélasztasok fGszabily szerint nyilt szavazassal torténik, Titkos szavazésnak van helye, ha a
jelenlévd szavazdsra jogosultak 20 %-a titkos szavazas mellett dont.

7. Tagozati zdirt lista szabalvai

A tagozat kiildotiértekezletének kizirolagos joga — az osztalyértekezletek javaslatai alapjan — az adott
tagozat teriiletérdl — gazdasdgi stlyarAnyuknak megfelelden — zart listdn javaslatot tenni a Kiildttgyiilés
dltal megvélasztando tisztségviseldkre, testiiletek tagjaira és péttagjaira. A Kiilddtigyiilés a tagozati zért
listdn szerepl6 személyek jelSlését nem véltoztathatja meg, azonban hidnyos lista nem terjeszthetd elé a
Kiilddttgyiilésre.

A tagozat Alial elfogadott tagozati zart lista alapjan tSrténik a jel61és a Kiildottgy(ilésen — a Kiildottgytilés
éltal megallapitott 1étszdmkeret alapjan — a Kamara alelndkére, elndkségének tagjaira és péttagjaira, az
Ellendrzé Bizottsdg tagjaira és pottagjaira, az Etikai Bizottsag tagjaira és pbttagjaira, valamint az MKIK
kiildottekre és potkiikdbitekre,

8. Valasztasi szervek
8.1  Vilasztasi Bizottsag

82 A Vilasztisi Bizottsig létrehozésira vonatkozd alapvetd szabalyokat az Alapszabdly 16.11 pontja
tartalmazza. A Vilasztdsi Bizottsdgnak alérendelten miikédik a Valasztasi Iroda, melynek vezetSje a
Kamara f6titkara, tagjai a tagozati titkarok, a f8titkar altal kijeldlt kamarai munkatérsak.

8.3 AVilasztasi Bizottsdg koordindlja a valasztdsi folyamatot, allast foglal és ddnt a vélasztdssal kapesolatban
felmertild értelmezési vagy vitas tigyekben, feladatai kiflntsen;

(a)  avélasztisokra vonatkoz6 hirdetmény elkészitése;

{b)  a kamarai vilasztdsi névjegyzékének és tagjegyzékének Ssszedllitisa és vezetése az Ugyintézd
szervezet kdzremikodésével;

()  akamarai vilasztdsok lebonyolitdsdnal megszervezése;

(dy  valasziasi rendszer mlikddtetése;

(e)  ajogszeriiség biztositisa;

()  a valasztashoz sziikséges technikai feltételek, igy kiilndsen a szavazd-helyiségek, jelSltajanlasi
ivek, szavazd lapok bizlositdsa;



8.4

8.5

8.5.1

8.5.2
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8.5.4

8.6

8.6.1

8.6.2

(8) Osszegylijti a jeldléseket, a tagozati zart listakat, és azokat dtadja a Mandatumvizsgdlé Bizottsag
részére,

(h)  a tiszi(jito KiildSttgytilés el8lkészitése,

(i) a valasztisokat kivetben beszamold elkészitése a tiszinjitd Kiildottgyiilés szdmara.

A tagozati-osztélyszint( kilddttvalaszté iilések idSpontjait és helyszineit a Vélasztasi Bizotisig a
Kiilddttgylilés dltal meghatérozott idSintervallumban hatarozza meg,

A Valasztési Bizottsag a hatarozatait egyszer( szotdbbséggel hozza, szavazategyenléség esetén a bizotisag
elndkének szavazata dont. A Vélasztdsi Bizottsag milkodésére vonatkozd szabélyait az lGgyrendjében
hatirozza meg, melyet a bizottsdgi tagok egyszer(i t6bbséggel fogadnak el.

Mandatumvizsgalé és Osszeférhetetlenségi Bizottsig

A bizottsig 18trehozésara és hatdskdrére vonatkozo alapvetd szabalyokat az Alapszabaly 16.11 ponija
tartalmazza.

A bizottsag feladata a vélasztisokkal kapcsolatban, hogy a killdttvélaszté tiléseken, valamint a valamennyi
Kuldottgytilés elétt a szavazdsra jogosultsagot, tovébba a Kiilddttgylilés 4ltal megvalasztani kivant
jelslteket ellenbrizze, hogy azok megfelelnek a Gktv.-ben, a Ptk.-ban és az Alapszabalyban meghatérozott
kivetelményeknek, Ennek keretében jogosult bekérni minden olyan okiratot, amely az ellenfrzés
elvégréséhez szikségesnek 14t. Ha az érintett személy megtagadja az egylittmikddést az ellendrzés
elvégzésében, igy annak a személynek a szavazati jogat a Mandatumvizsgalé Bizottség azonnali hatéllyal
felfliggesztheti,

A jel5lé- és killdottvalaszté iilésen, valamint a tisztljito KiildSttgylilésen tavollévd kamarai tag esetében a
kitsltétt tisztségelfogadd &s dsszeférhetetlenségi nyilatkozatokat legkéstbb a jel6ls- és kiildbttvalaszid
kiilddttgylilésen, illetve a tisztajitd Killddttgylilésen a Mandatumyvizsgld Bizottsignak 4t kell adni.

A bizottsag a hatarozatait egyszeril sz6tdbbséggel hozza, szavazategyenldség esetén az elndk szavazata
dént. A Mandatumvizsgéld Bizottsag mitkddésére vonatkozo szabilyait az tigyrendjében hatirozza meg,
melyet a bizottsagi tagok egyszerii tdbbséggel fogadnak el.

A tagozati és osztilyszinti vAlasztdsok alkalmaval a tagozat, illetve az osztily mandatumvizsgilé
bizottsagot valaszt az ellendrzéssel kapesolatos feladatok ell4tasara. A Vélasztési Bizottsdg dontése alapjan
a tagozati és osztilyszint(l valasztdsok alkalméval a tagozat, illetve az osztdly mandatumvizsgilo
bizottsaganak munkajsban a Kildétigylilés bizottsaganak egy vagy i0bb tagja kitelezben részt vesz.

Szavazatszdmlalé Bizottsag

A Szavazatszamlalo Bizottsag 1étrehozasira vonatkozé alapvet8 szabalyokat az Alapszabaly 16.11 pontja
tartalmazza,

A Szavazatszdmlalé Bizottsag feladata valamennyi Kiilddttgylilésen leadott szavazatok érvényességének
megéllapftisa, azok 6sszeszdmlélasa és az érvényes szavazatok alapjéan a mandatumok megéllapitasa.

A bizottsig a szavazas eredményét jegyzdkdnyvben rdgziti. A jegyzOkonyvnek az alabbiakat kell
tartalmaznia:

(a)  szavazas helyét és idejét;

(b) aszavazatszamlalas kezdetének és befejezésének idépontjat;

(¢)  aszavazd urnak felbontisédnak id8pontjat, ha titkos szavazas is volt;

(d)  aleadott érvényes &s érvénylelen szavazatok szdmat;

(6)  az egyes kiilddtiekre, testiileti szervek tagjaira és a kamarai tisztségviselSkre leadott szavazatok
szAmaAt.

53] mandatumot szerzett jeldlick tagozati, valamint tisztség szerinti felosztasat;

() ajegyzGkonyvet vezetd, illetve hitelesité személyek nevét és aldirasat;

(h)  avalasztasi doloumenticio Grzésének helyét ¢s idOtartamat;

() a vélasztasi eredmény megéllapitasaval dsszefliggt lényeges tényeket és korlilményeket,



8.6.3
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A Szavazatszamlalo Bizottsig a hatdrozatait egyszerii sz6t6bbséggel hozza, szavazategyenl6ség esetén az
elndk szavazata dont. A Szavazatszimlalé Bizottsig miikddésére vonatkozd szabalyait az iigyrendjében
hatarozza meg, melyet a bizottsagi tagok egyszet(l tbbbséggel fogaduak el.

A tagozati €s oszidlyszint(i vilasztdsok alkalmaval a tagozat, illetve az osztaly szavazatszdmlalé bizottsagot
vélaszthat a szavazatszamlilassal kapesolatos feladatok ellatédsara. A Vilasztasi BizottsAg déntése alapjan
a tagozati €s osztilyszintl vélasztisok alkalméval a tagozat, illetve az osztily szavazatszamlilo
bizottsaganak munkéjaban a Kiilldotigylilés Szavazatszamlalé Bizottsdgdnak egy vagy i6bb tagja
kitelezben részt vesz,

II1, fejezet
Kiildattek és potldilddttel jeldlése és vilasztidsa

A kildétt és potkiild6ut megvalasztsa a tagozat kiildottértekezletének dontésétd] fiiggben tagozati vagy
oszidlyszinten torténik a Kamaran beliili gazdasdgi salyaik ardnyéban azzal, hogy az egyes tagozatok altal
vélaszthato kiilddttek szdma nem haladhatja meg a leglevesebb killdattet valaszt6 tagozat kiildottszamanak
a kétszeresét.

Az egyes tagozatok terilletérdl a KildSttgy(ilésbe megvalaszthato kiildttek és pétkildditek szamat a
Killddttgytilés a valasztist megeldz8 év december 31-i adatok alapjdn megallapitott gazdaségi siily szerint
hatarozza meg az Alapszabaly 21.2 pontjdban régzitett szabaly figyelembe vételével. A tagozaton beliili
osztilyok Idildbtti keretszdmait a tagozati kiildéttérickezlet hatdrozza meg.

A kildsttvilasztas alkalméval potkilldétteket is kell valasztani, akik a kapott szavazatszdmok szerinti
sorrendben tSlthetik be a mogiiresedett kiildotti helyeket, amennyiben a kiildstti tisztség betdliésére a
megiiresedés iddpontjdban is jogosultak. A megvilasziott potkiildstiek szamanak el kell &rnie az adott
tagozatra iranyadé hatilyos kiilddttszam felét, és osztdlyonként legalibb egy pétkildditet kell valasztani,

Jelblés szabalvai

10.1

10.2

10.3

11.

A kiildstt- és potkillddtt-jeldlésére a valasztd tagozati-osztilyértekezleten az ott megjelent, az adott
tagozathoz-osztalyhoz tartozd, a kamarai tagjegyzékben szereplé gazdalkodéd szervezet képviselBje, az
adott tagozat-osztily elndksége, és — amennyiben a tagozat-osztily jelSl6bizottsdgot hozott létre — a
jeltlobizottsag részérdl keritlhet sor. Jeldlébizottsig milkddése esetén, a valasztison eldszér — indoklasi
kitelezettség mellett —a jelléhizottsdg teszi meg javaslatat,

Kiildstinek és potkillddttnek az Alapszabaly szerinti Osszeférhetetlenségi s kizard rendelkezéseinek
hatdlya ala nem es6, a vilaszté osztalyértckezlet idSpontjdt megel8z&en a tagjegyzékben szerepld olyan
gazdalkod6 szervezetet képvisel$ természetes személy jeldlhetd, amely gazdalkodd szervezet tagsagi
jogviszonya a vélasztast megel6zd &v december 31-én fennallt, a gazdalkodd szervezetet adott valaszidsi
osztalyba besoroltdk, tagsagi jogviszonya nem sziinetel, a gazdalkodd szervezetet képvisel$ természetes
személy nem 4ll felfliggesztés hatdlya alatt, és jelen Alapszabalyban rogziteit feltételeknek megfelel.

A vélaszt6 tagozat-osztalyértekezleten a jeloltallitis valamennyi feltételeinek megfeleld személy akkor
allithaté jelolinek, ha legkéstbb a vélasztd tagozat-osztalyértekezlet megnyitisaig — helyszini jeli1és esetén
a jeldlési javaslatot kvetfen a szavazds megkezdése elbtt — a tisziségelfogadd és Osszeférhetetlenségi
nyilatkozatat aldirt, oredeti példanyban a vélaszté tagozat-osztalyértekezlet levezetd clndkének eljuttatta.
A levezetd elndk koteles a nyilatkozat eredeti példanyat a valasztd osztdlyérickezlet résztvevdi részére
bemutatni,

Valasztas szabilvai

A fagozati vagy osztdlyérickezleten az adott tagozathoz vagy osztalyhoz tartozd kamarai tagok és a
vilasztasi névjegyzék tagozathoz tartozé nem kamarai tag gazdalkodd szervezetek részvételével torténik a
kamara kiildotteinek és potkiildstteinek — az Alapszabély 4ltal megallapitott és a tagozat altal rigzitett
ardnyoknak megfeleld —megvalasztasa.

A vilasztd tagozati-oszidlyériekezlet dsszehfvisa



A vilasztd tagozati-osztalyériekezletet a Valasztasi Bizottsaggal t5rién6 epyeztetés alapjan legkéstbb az
értekezletet megeldzd-nyolc nappal a tagozat-osztaly elndke hivja éssze oly médon, hogy irésban felkéri a
Vélasztasi Bizottsagot, hogy a Kamara honlapjén tdjékoztassa a gazdalkodé szervezeteket, valamint

lehetéség szerint e-mail Utjin a kamarai tagokat:

a) a valasztd tagozat-osztilyértekezletek helyszinérdl, idépontjérdl, napirendjérsl;

b) a regisztracid kezdetét, a regisziracid feltételeit;

b) arrdl, hogy a hatérozatképesség hidnya miatt megismételt tagozat-osztalyértekezlet a megjelent
tagok létszamara teldntet nélkiil hatérozatképes;

¢} a részvételhez, szavazati jog gyakorlasahoz bemutatni sziikséges okiratokrél;

d) a kiildstti tisztségre Briénd jelblés (valaszthatosag) feltéieleirdl.

11.3 Hatdrozatképesség, hatdrozathozatal

11.3.1 A vélasztd tagozati-osztalyériekezlet akkor hatérozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkezd
gazdalkodé szervezeteknek t6bb mint 50%-a jelen van. A hatrozatképtelenség miatt megismételt vélasztd
tagozati-osztilyértekezlet a megjelent tagok 1étszémara tekintet nélkiil hatdrozatképes. A megismételt iilés
és az eredeti (lés kézott legalabb fél dranak kell eltelnie.

A vilasztd tagozati-osztalyérickezleteken megjelentekrd] jelenléti {vet kell késziteni, amelyen fel kell
tiintetni a gazdalkodd szervezet &s annak képviseletében megjelent természetes személy neveét, kamarai,
illetve néviegyzéki azonositd szamat és a megjelent személy alairdsat. A jelenléti ivet az azt felvevd, a
regisztrdciot végz8 Valasztasi Iroda munkatérsai oldalankénti alirdsukkal hitelesitik.

A regisztraciét, ideértve a szavazélapok és szavazbgépek kiadasat, tovabbd a jelenléti iv alairatdsat a
Vilasztasi Iroda tagjai végzik. A regiszirdci6val egyidejiileg atadott szavazélapra ra kell vezetni a valaszté
tagozati-osztdlyértekezlet megnevezését, a pgazdilkodé szervezetnek a jelenléti fvvel i6rténd
beazonositisara alkalmas azonositd szamét, és a valaszio osztalyértekezlet idSpontjat.

A szavaz6lapot - kézzel torténd regisziracid esetén - a regisziraciot végzd Valasztasi Iroda tagja kézjegyével
6s a kamara 4ltal nyilvantartott kamarai bélyegzGvel latja el.

11.3.2 A valaszté tagozat-osztilyértekezlet hatdrozatait — eltérd rendelkezés hidnyéban — a jelenlévék egyszetii
t5bbségének szavazatival hozza, A jelolti listira valo felvételéhoz a jelenlévbk egyszerii tSbbségének
tamogatb szavazata szikséges.

A jelenlévk létszamat, minden egyes szavazas el6tt a szavazatszamlalé bizottsdg elndke koteles a levezeld
elndk részére, valamint a jegyzékonyvben tdrténé rogzités céljabol megéllapitani.

A szavazasok eredményét — amennyiben titkos szavazis van — a titkos szavazis modjat és szabalyait a
Szavazatszamlalé Bizottsdg elndke, vagy helyettese ismerteti. A Szavazatszamlalé Bizottsag elndke vagy
helyettese itja al4 a szavazisokra vonatkozé dokumentumokat is (minta szavazélap, szavazdsi eredmény
jegyzélcdnyve, leadott szavaz6lapokat tartalmazo boriték).

Szavazogépos szavazis esetén a gép Atvevdjének 6s a Vialasztasi Iroda tagjanak a személyét, valamint a
kiadas kériilményeit a fenti rendelkezésnek megfelelSen, frasban kell dokumentalni,

1133 A tagozat-osztély elntksége, létrehozdsa esetén jeldlSbizottsdga 4ltal jeldlt valamennyi személynek a
jelsl6listara valo felkertilésérél a tagozat-oszidlyérickezlet egyben, egy szavazéssal dont. A mésok 4ltal
jelslt személyeknek a jelslSlistara vald felkeriilésérd] a tagozat-osztilyértekezlet személyenkent hatéroz.

11.3.4 Fiiggetleniil a jeldltek szamatol, a jelolSlistara keriilt személyek koziil az adott tisztségre az a jelSlt lesz
képvisels, aki a legtdbb érvényes szavazatot kapta. Amennyiben az adott tisztség(ek)re megvalaszthato
személyek szAméval azonos vagy anndl kevesebb jeldlés tbrténik, a jelolte(ke)t megvélasztotinak kell
tekinteni. Ha egyetlen betdlthetd helyre tdbben azonos szavazatot kaptak, az érintettek koztt a szavazast
addig kell folyiatni, amig a sorrendet elddntd hatirozat nem sziiletil.

114 Valaszidsi (lés levezetése, jegyzbkonyv



11.4.1 A valaszté tagozati-osztélyértekezlet levezetd elndki tisztét a tagozat-osztaly elndke, tdvollétében vagy
javaslatara a jelenlévik ogyszerti t6bbsége altal e tiszire megvilasztott személy latja el,

1142 A valasztd tagozat-osztalyértekezlet levezets elndke

a) megéllapitia a  valaszté  tagozat-oszidlyérickezlet  SsszehivAsinak  szabélyszerliségét,
hatdrozatkdpességét, megnyitja az tilést és elrendeli hangfelvétel készitését;

b) vezeti az filést, szlikség esetén sziinetet rendel el;

c) felkér egy a Kamara munkaszervezetébl jelenlévd személyt a jegyzékényvvezetésre;

d) a jegyz0konyv hiteles{téséhez javaslatot tesz egy jelenlévd kamarai tag személyére;

€) javaslatot tesz a szavazatszamlals bizottsdg elndkének és tagjainak személyére

f) a helyszini jelolés lehetségét is biztositva, elrendeli a jelSltallitist &s a jelsiSlistara t5rténd
felkertilésr6l vald szavazast, a szavazatszdmlald bizottsig elndke jelentésének meghallgatasat
kévetben pedig kihirdeti a szavazis eredményét;

) elrendeli jeldltenként a kildotti és potkilldsit hely(ek) betdltésére vonatkozd szavazast, a
szavazatszamlalo bizottsig elndke jelentésének meghallpatasat kisvetéen pedig kihirdeti a szavazas
eredményét;

h) gondoskodik a jelenlévd és jeldltnek megvalasziott személyek tisztségelfogadd &s
dsszeférhetetlenségi nyilatkozatainak a beszerzésér6l és a jelen nem 16v6 és jelSltnek megvalasztott
személyek tisztségelfogadé &s  Osszeférhetetlenségi  nyilatkozataival egylitt azoknak a
jegyzdkinyvhiz torténd csatolasarol,

114.3 A vilasztd tagozati-osztalyértekezleten jegyzOkonyvet kell vezetni, melyet a tagozat-osztalyérickezlet
id8pontjatét szamitott 8 munkanapon beliil el kell késziteni. A jegyzékdnyvnek tartalmazaia kell:

a) a vélasztd tagozat-osztilyériekezlet helyét &s idépontjat;

b) a levezetésére, a hitelesitésére mepvalasziott személyek nevét;

c) a Szavazatszamlalo Bizottsdg tagjainak a nevét;

d) a jeldltek nevét &s az dket jeldld gazdalkodd szervezet nevét;

) a jelblt tagozal, osztaly, illetve betsliends tisztsép szerinti besoroldsat;

f) a jeldltre leadott szavazatok szamat a tdimogai6, a nemleges és a tartdzkodod szavazatok széménak
feltiintetésével;

g) minden, a jeloltallitassal Gsszefiiggd lényeges tényt, vagy kdriilményt;

h) a levezetd elndk, a jegyzkinyv-vezets és a jegyzikinyv-hitelesitd személy alafrasat.

A jegyzdkdnyv egy hiteles példanyat, a jelenléti ivet, az Ssszehivasrél sz616 hirdetményt, a meghivokat, a
jelololistat, a jeldltek tisztségelfogadd és Osszeférbetetlenségi nyilatkozatainak a levezetd elndk Altal
hitelesitett masolatdt, titkos szavazds esetén szavazdsonként egy ,,minta szavazdlapot, szavazisonként
boritékolva a leadott, kiértékelt szavazdlapokat és az egyéb kapcsolodd nyilatkozatok és hatarozatok eredeti
példanyainak irattiri megdrzését a vilasztasi folyamat lezarasaig a Valasztasi Iroda, majd ezt kovetden a
kamara fotitkéra biztositja, A jegyzékonyvbe a keltétd! szamitott hat hénapon beliil a kamarai tagok
személyesen, torvényes vagy jogi képviseldjiik titjan hivatali idSben a Kamara székhelyén betekinthetnek
és arrdl sajat koltségiikon késziilt méasolat kiad4sat kérhetik, amely kérés teljesitését a fStitkar legfeljebb
nyolc munkanapon beliil teljesiti.

A jegyzikdnyv keltét kdvetd hat hénap elteliét kdvetd iratbetekintést — az ok és a cél megjeldlésével —
irashan kell kérni a Kamara fétitkaratol,

11.4.4 Vilasztasi jogvita

A vilaszidssal kapcsolatos vitds esetekben a Vdlaszidsi Bizottsag dént. A déniést a tényallds révid
ismertetésével és indokoldssal frasba kell foglalni, és alafrdssal kell hitelesiteni. A hatarozat masolatét —
kamarai bélyegzbvel ellitva — az érintett személynek At kell adni, az eredeti példanyt pedig a
jegyzokbnyvhoz kell csatolni.



12.

IV. fejezet
Oszialyszintii és tagozati valasztas
Kamara tisztijité kiildtttgyQlése
Tagcsoporti valaszids

Qsztilvvilasztas

12.1

12.2

12.3

13.

Az oszthlyértekezleten az osztalyhoz tartozo kamarai tagok vehetnek részt.

Az osztalyértekezlet megvilasztja az osztily elndkét és az osztilyelndkség tovabbi tagjait, Személyi
javaslatokat tesznek a magasabb szervezeti szintek szerveibe, testiileteibe tisztségre valasztandokra,

A kiilddttvalasztss szabalyait (IIL fejezet) megfelelden kell alkalmazni az osztélyban valasztott egyéb
testilleti szervezeti tag megvalasztisa sordn is.

Tapozati szintl vilasziis

13.1

13.2

13.3

14.

A tagozati kiild6ttértekezleten a tagozat killdéttei vehetnek részt.

A tagozati kiildstt értekezleten dontenek a tagozati elnSk, elndkhelyettes, elndkség, valamint a tagozati
{igyrend rendelkezései esetén egyéb valasztott szervekbe javasolt személyek megvélasztasarol és a tagozati
jeldlésekrSl a Kamara alelndke, einbkségi tagja, Ellendrz8 Bizottsag tagja, Etikai Bizottség tagja és az
MKIK kiildétt vonatkozasaban.

A kiild6ttvalasztds szabalyait (IIL fejezet) megfelelden kell alkalmazni a tagozatban valasztott egyéb
tisztségviseld; testiileti szervezeti tag megvélasztisa sorin is.

Tisztijité Khildsiteylilés

14.1

14.2

14.3

144

145

14.6.

15.

A Kamara tiszmjitd Kildotigytlése, a Mandatumvizsgald és Osszeférhetetlenségi Bizottsag jelentését
figyelembe véve, dont a kiildtti manddtumok érvényességérél, a Valasztasi Bizottsag ellterjesztdse és
tovabbi helyszini jel5lések alapjsn megvalasztja — ebben a sorrendben — a Kamara elndkét, altalanos
alelndkeét, dont tagozati zart lista alapjén a kamarai alelndkok személyérdl.

A tagozati zért lista alapjan megvélasztja az Elndkség tovibbi tagjait, poitagjait, az Ellendrzd Bizottsdg
tagjait és pdttagjait, az Etikai Bizottsig tagjait és potiagjait, az MKIK-ba delegilandd killdotteket és
potkiildstteket.

Amennyiben a tagozati zart lista nem nyeri el a Kildottgyiilés timogatasat, a soron kévetkezd — legkésbb
90 napon belilli idGpontra dsszehivandé — Kiildottgyiilésen kell a tagozati értekezlet altal ismételten
megvitatoit és elfogadott zrt listat eléterjeszieni.

A Kiilddttgyiilés altal elfogadott tagozati jeld1ésb8] kiesO személy tisztségét — a tagozaton beliili képviseleti
aranyokat figyelembe véve — a megvélasziott péttag a Kiildattgytilés dltal slfogadoit sorrend alapjan veszi
at.

A rendes vélasztasi folyamat sorrendben utolsd elemeként, a tisztijito Kiildottgytilést kivetden a szakmai
szervezddések, fbi‘tz'fpttséédk‘"iﬁ megvilasztjik elndkiiket, alelndkiiket, elnskségiik tovabbi tagjait.

,‘r‘. ) R ."'-_‘
A Tisztdj itétKﬁldt')ttgyﬁlésep, azon tisztségek esetén, amelyek tekintetében a vilasztasra nem tagozati zart
lista alapjan keriil sor, a kiildSttvélasztds szabalyait (I11. fejezet) megfeleléen kell alkalmazni.
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= r
1

15.1

15.2

Tagesoporti vélaszths S,

A tagcsoporti'*yélasztéson az adott ké];ﬁ’letben székhellyel rendelkezé kamarai tagok vehetnek részt.

A valasztasi folyamat részelcént a tagesoportok értekezletei elnokdt, elndkséget vélasztanak.



15.2./A. A tagesoporti vélasztasok soran passziv valasztdjoggal (tisztségre jeldlhets és valaszthatd) rendelkeznek

15.3

1e.

17,

18.

19.

az aktiv vdlasztdjoggal (szavazati joggal) rendelkezé kamarai tagok.

A kiildottvalasztas szabélyait (111 fejezet) megfelelden kell alkalmazni a tagcsoportban valasztott testiileti
szervezeti tag megvalasztdsa sordn is. A tagcsoporti vélasztasok sordn kifejezetten nem alkalmazandok
ezen szabalyzat Viélasztasi Névjegyék készitésére, annak kifiiggesztésére—vonatkozo szabalyai.

V. fejezet
Idokozi valasztas

Két rendes valasztas kozott, megiiresedés esetén a Kamara barmely szintjének barmely valasztott szervét,
tisztségviseldjét, testiileti tagjat érintden id6kozi valasztisra keriilhet sor. 1dékozi vélasztis soran a
Vilasztasi Szabalyzatban foglaltakat a rendes vélasztisokkal megegyezé médon, teljes egészében,
értelemszerlien alkalmazni kell.

A soron kdvetkezé tisztujito kiildottgylilésig megiireseds tisztségek betdltésére a megvalasztott pottagok a
megallapitott sorrend alapjan jogosultak. Amennyiben a megiireseds tisztségekre nincs pottag, vagy sériil
a tagozati képviselet, 11j valasztast kell kiirni.

Abban az esetben, ha a kiildttek létszdma — legaldbb harom hénapon keresztiil — az Alapszabalyban
rogzitett szam 55%-a ald csdkken, az érintett tagozatok, illetve vélasztasi osztalyok nem intézkedtek a
kiildéttek potlasarol, azaz nincs a megiiresedett helyek betdltésére megvalasztott potkiildétt, a Kamara
elndke id6kdzi kiilddttvalasztas elrendelése céljabol koteles a Kiildottgyiilést dsszehivasat 30 napon beliili
id6pontra dsszehivni.

Mas esetben az id6kozi valasztas dsszehivasardl az Elnokség dont.
A soron kivetkezd tisztijito Kiildottgytilésig megiireseds testiileti tisztségek betdltésére a valasztasi ciklus

elején meghatarozott gazdasagi siily figyelembe vételével kell javaslatot tenni.

VII. Fejezet
Zaro rendelkezések

Jelen Valasztasi Szabalyzat a Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara Alapszabalyanak 2. sz. melléklete, az
Alapszabaly elvélaszthatatlan része. A Valasztasi Szabalyzat elfogadasara és médositésé;{a az Alapszabaly
|

elfogadasira és modositasara vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni, i

Budapest, 2024. januar 11,




