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A BKIK Kereskedelmi Tagozatanak
Ugyrendje

A jelen lgyrend ceélja, hogy meghatarozza a Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara (a
tovabbiakban: BKIK vagy Kamara) Kereskedelmi Tagozatanak (a tovabbiakban KT), a tagozat
osztalyainak, szakmai osztalyainak, szakmai csoportjainak allando vagy eseti bizottsagainak,
feladatara és hatdskorére, szervezetére és miikodésére, tagjainak jogaira és kotelezettségeire
vonatkoz6 alapvetd szabalyokat.

Az emlitett szervezetek (tovabbiakban: szervezet) a gazdasagi kamarakrol sz6l6 1999. évi
CXXI. torvény (a tovabbiakban: Gktv.), a BKIK Alapszabéalya, valamint a kotelez6 szabalyai
szerint elfogadott szervezeti tgyrendi szabalyzat szerint miikodnek.

1. Atagozat elnevezése:
Kereskedelmi Tagozat (KT)

2. Szervezeti, miikodeési jellege:
koztestuleti kamara tagozati szervezete, mely a Gktv-ben és az Alapszabalyban
meghatarozott feladatait a Gktv. 18. § (4) c.) pontjdban foglalt tagozati autonémia
keretében latja el

3. Gazdalkodasi rendje:
a BKIK koltségvetésen keresztul és ezen belll meghatarozott keretek kozott

4. A Tagozat miikodési helyszine:
1016 Budapest, Krisztina krt. 99.

5. A tagozat miitkodési (illetékességi) teriilete:
A BKIK miikddési teriiletével megegyezik

6. Jelen UGYREND hatalya kiterjed a KT tagozat elndkségének és osztalyainak (szakmai
osztalyainak, szakmacsoportjanak) valasztott tisztségviseldire és tagjaira.
Il. A Kereskedelmi Tagozat szervezete és miikodése

1. A Tagozat statusza

1.1 A Kereskedelmi Tagozat létrehozasarol a BKIK Alapszabalya rendelkezik.
1.2 A Kereskedelmi Tagozat Ugyrendjébe a BKIK Alapszabalyanak értelmében valamennyi
kamarai tag betekinthet, illetve a megvalasztott képviseld szerv(ek) tagjainak névsorat barki

megismerheti.

2. A Tagozat szervezete

2.1 A Tagozat legfelsobb dontéshozo, véleményez0, javaslattevd foruma a Tagozat tertiletérdl
a BKIK Kiildottgyililésébe megvalasztott kiildottek, potkildottek, nem kildott



osztalyelnokok, osztalyelnoksegi tagok, valamint a nem kuldott tagozati elndkségi tagok
egyuttes értekezlete (a tovabbiakban: tagozati kuldottértekezlet), melyen szavazati
joggal a kuldottek vehetnek részt.

2.2 A tagozati kildottek létszamat valasztasi ciklusonként a BKIK Alapszabalya, a tagozati
kildottértekezlet (fentiek szerint 6sszesitett) 1étszamat a tagozati elnokség hatarozza meg.
Az osztalyok kozotti kuldottarany szamitasanak madszerét jelen UGYREND 6.8 pontja
tartalmazza, amelyen szavazati joggal a kildottek vehetnek részt.

2.3 A Tagozat elndksége a Tagozat teriiletér6l megvalasztott kamarai alelnokbdél, a tagozati
elnokbdl, az elndkség tagjai altal oGnmaguk koziil megvalasztott alelnokokbdl €s az osztalyok
elnokeibdl all, tovabbéa az allandd meghivottak személyérol a tagozat elndksége dont.

2.4 A Tagozat elnoksége a tagozati elndkkel és az osztalyelndkokkel egyuttesen legfeljebb 15
tagu lehet. Pottagok szama legfeljebb 7 f0.

2.5 A kuldottek, tagozati elnokségi tagok valasztasara, visszahivasara a BKIK Alapszabalyanak
eldirasait kell alkalmazni.

3. A Tagozat miikodése

3.1 A Tagozati kuldottértekezlet évente legalabb egy alkalommal Ulésezik. Az értekezletet
akkor is 0ssze kell hivni, ha a szervezet két tagja egyiittesen az ok és cél egyidejii megjelolése
mellett - a napirendi pontok megjelolésével - irdsban kezdeményezi. Az értekezlet
0sszehivasarol, illetve a kildottértekezletré6l - az Alapszabalyban foglaltak szerinti -
jegyzokonyv elkészitésérol a tagozati elndk gondoskodik.

3.2 A tagozati kiildottértekezlet helyét, idopontjat és targysorozatat tartalmazd meghivot az
értekezlet idépontjat 8 naptari nappal megeléz6en - dokumentalhatd modon - ki kell kiildeni.
Rendkivili esetben az (ilés 8 napon belili idépontra is dsszehivhatd elektronikus tton (e-
mail).

3.3 A tagozati kildottértekezlet akkor hatarozatképes, ha a kildotteknek tobb mint fele jelen
van. Az (ilés hatarozatképességét a levezetd elnok allapitja meg. Ha a kildottértekezlet nem
volt hatarozatképes, akkor az emiatt megismételt kildottértekezlet fél ora elteltével az
eredeti napirendben szerepld tligyekben a jelenlevd kiildottek szamatol fliggetleniil
hatarozatképes.

3.4 A tagozati kuldottértekezlet 6sszehivasanak és hatarozathozatalanak rendjére egyebekben
az Alapszabaly rendelkezései az irdnyadok azzal, hogy a kildottek a Tagozaton belil
egyforman egy szavazattal rendelkeznek.

3.5 A tagozati kiildottértekezlet egyszerli szotobbségével hozza meg dontéseit. Minden tagot
egy szavazat illet meg. Szavazategyenldség esetén a szavazast meg kell ismételni. A
szavazas minden esetben nyiltan torténik, kivéve az Alapszabélyban és az UGYREND-ben
foglalt eseteket. A tagozati UGYREND elfogadasahoz, moédositasahoz kétharmados



szavazattdbbseg sziikséges. Barmilyen kérdeskorben a jelenlévd kiildottek legalabb 20%-a
altal elfogadott ilyen kezdeményezés esetén titkos szavazast kell elrendelni.

3.6 A tagozati kiildottértekezletek kozotti idészakban a tagozati  kiildottértekezlet
hatarozatainak megfelelden a Tagozat miikodésének iranyitasa a tagozati elngkséq feladata.
A tagozati elnokség két tagozati kildottértekezlet kozotti idészakban - a tagozati
kuldottértekezlet kizarolagos hataskorébe utalt kérdések kivételével - gyakorolja mindazokat
a jogokat, amelyeket részére a tagozati Ugyrend meghataroz.

3.7 A tagozati elnokség szikseg szerint, de évente legaldbb negy alkalommal Ulésezik. Az
elnokség osszehivasarol a tagozati elndk gondoskodik. Az elndkseg Uléseinek (négy
kotelez6) idépontjat a tervezhetéség érdekében munkatervében eldre rogziti. A tagozati
elnokség akkor tekinthetd hatarozatképesnek, amelyen a vezetdségi tagok legalabb fele jelen
van. A tagozati elnokség hatarozatait egyszerli sz6tobbséggel hozza.

A tagozati elnok gondoskodik a jegyzOkonyv elkészitésérdl, amelyre az Alapszabdly
eldirasai az iranyadok.

3.8 A Tagozati EInok rendkivili esetben irdsos szavazast rendelhet el, a gyors hatarozathozatal
érdekében, mind a tagozati kildottértekezlet, mind a tagozati elndkség tekintetében. A
hatarozatképesseg €és a hatarozathozatal tekintetében az altalanos szabalyok érvényesek.

3.9 Kuldottértekezlet és tagozati elndkségi tlés elektronikus hirkdz16 eszk6zok alkalmazasaval
is 6sszehivhato. Az ily mddon Gsszehivott (ilés szabalyait az Alapszabaly tartalmazza.

4. A Tagozat feladat- és hataskore

4.1 A Tagozat a Gktv. 18. § (4) c.) pontjaban foglalt tagozati autonémia keretében latja el
mindazokat a - Gktv.-ben és a BKIK Alapszabalyaban meghatarozott koz- és cél szerinti
feladatokat, amelyek az adott agazat, tevékenység-, illetve tevékenységcsoportok altalanos
gazdasagi érdekeinek a kamaran bellli megjelenitéséhez sziikségesek annak érdekében,
hogy a Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara sajat hataskdrében és illetékességi tertiletén
kamarai szinten egyeztetett mddon keépviselhesse valamennyi gazdalkod6 szervezet
altalanos érdekeit.

4.2 A Tagozat a fentieknek megfelelden kézremiikodik

a) a BKIK altalanos céljainak megvaldsitasaban,

b) a szolgaltatas fejlesztésével,

C) a mindségi szolgaltatasok biztositasaval és a szolgaltatok altalanos érdekeinek
érvényesitésével kapcsolatos feladatainak ellatasaban, amelyek keretében feladata
kalonosen:

d) ajanlasok kidolgozéasa a szolgaltatok egészét, az adott szakteruletet érinté gazdasagi
eléterjesztések, jogszabalyok kidolgozasara, ideértve a Févarosi Onkormanyzat
gazdasagi elSterjesztéseit,

e) részvétel a kereskedelmet, turizmus és bankszektort érinté szabalyozas kamarai
feladatainak kidolgozésaban, felligyeletében,

f) részvétel a kereskedelem, turizmus, bankszektor etikai el6irasainak kimunkalasaban,



4.3

4.4

g) reszvétel a Kereskedelmi Tagozat tevékenységehez tartozo vasarok, konferenciak és
egyeb rendezvények szervezésében,
h) a szakmai terulet tevékenységének figyelemmel kisérése, atfogd elemzése.

A tagozati kuldottértekezlet feladatai kiildngsen:

a) a Tagozat Ugyrendjének megalkotasa és modositésa,

b) tagozati elndk és elndkség megvalasztasa, visszahivasa,
c) javaslattétel a kamarai testuletek felé,

e a Tagozat éves programjanak és a Tagozat részére a BKIK koltségvetésébol
biztositott keretek figyelembevételével a Tagozat éves koltségvetésének
meghatarozasa és jovahagyasa,

e a BKIK Kiilddttgytilésének eldterjesztéseivel kapcsolatos tagozati alldspont
kialakitasa,

d) a Tagozat el6z0 évi gazdalkodasarol szolo beszamolo elfogadasa,
e) szakmai tagozatok, szakmai osztalyok megalakulasanak tamogatéasa

A tagozati elndkséq feladatai kildndsen:

a) a tagozati kiildottértekezlet dokumentumainak és dontéseinek elokészitése,

b) a Tagozat éves koltségvetésére vonatkozd javaslat osszedllitasa és a tagozati
kildottértekezlet elé terjesztése,

c) a Tagozat el6z6 évi gazdalkodasardl szold beszamold elkészitése és a tagozati
kildottértekezlet elé terjesztése,

d) tagozati (funkcionalis) munkabizottsagok létrehozasa, ,

e) javaslattétel a kamarai testlletek felé,

f) az osztdlyok munkajanak koordindlasa és a gazdalkodasi tevékenységének

felugyelete,

g) kapcsolattartas az érdekképviseletekkel és szakmai szdvetségekkel, valamint a

kertleti tagcsoportokkal,

h) az éves tagozati munkatervre vonatkozd javaslat elkészitése, végrehajtasanak
ellendrzése,

i) dontés minden olyan ligyben, amelyet a Gktv. és az Alapszabaly a tagozati elndkség
hataskorébe utal, illetve nem utal mas testlleti és egyéb szerv Kkizardlagos
hataskorébe,

j) tagozati alelndkok megvalasztasa, visszahivasa

k) és minden egyéb, tagozati hataskorbe tartoz6 — az osztalyok /szakmai osztalyok/
hataskorén kiviil es6- dontés.

45 A tagozat elnoksége kezdeményezi a valasztott tisztségvisel6 visszahivasat, ha az

Alapszabaly 23.2 pontjaban rogzitettek ténye fennall.

4.6 A Tagozat, az osztalyok (szakmai osztalyok) illetve a szakmai bizottsdgok miikodésével

kapcsolatos adminisztrativ feladatok ellatasarol a tagozati titkar gondoskodik.

A tagozati elnok, illetve az osztalyelnokok - a tagozat, illetve osztalyok miikodését
kozvetleniil érint6 kérdésekben a tagozati titkar(ok) szakmai munkajat iranyitjak,
figyelembe véve a tagozati titkar(ok) mas feladatait is. Az tagozati titkar(ok) feletti
munkaltatdi jogokat a fotitkar gyakorolja.



5. A Tagozati elnok és alelndkei

5.1 Két tagozati elndkségi 1lés kozott a Tagozat miikodését a Tagozat elndkségébol
megvalasztott elndk és az alelndkok iranyitjak, biztositva az elndksegi jogkdrbe tartozé
dontéshozatal betartasat.

A tagozati elnokre a Gktv.-ben, a Ptk.-ban, illetve az Alapszabalyban foglalt
Osszeférhetetlenségi eléirasok az iranyadok, valamint - a Gktv. 33. § (1) bekezdése
értelmében - legfeljebb négyéves idtartamra valaszthaté meg és tjravalaszthato.

5.2 A tagozati elndk feladatat valasztott tisztségviseloként latja el, tevékenységérdl tagozata és
a BKIK EInoksége irdnyaban évenkénti beszamolasi kotelezettség terheli.

5.3 A tagozati elnok feladatai kilondsen:

a) minden, a Tagozat és osztalyai szakmai tevékenységi korébe tartozo kérdesben képviseli
és érvényesiti a Tagozat allaspontjat, a mindenkori kisebbségi vélemény ismertetése
mellett,

b) gondoskodik a tagozati kuldottértekezlet és a tagozati elndkség 6sszehivasarol,

C) a tagozat tagjai altal Osszehivni inditvanyozott tagozati klldottértekezlet esetében
koordindlja az inditvanynak megfeleld tartalmu el6terjesztés elokészitését,

d) elGsegiti és szervezi a tagozaton beliili osztalyok, valamint a szakmai osztalyok
szakmacsoportok kialakulasat, koordinalja azok miikodését,

e) kozvetlen és folyamatos kapcsolatot tart a kamara testiileti szerveivel, tisztségvisel6ivel,
az elndkségi munkabizottsagokkal, a tagozat altal képviselt dgazatok szerint érdekelt
érdekképviseletekkel és biztositja a tagozati tagsag megfelel6 informacioellatasat,

f) meghivasra hivatalbdl részt vesz a Tagozatba tartozo, osztalyok és szakmai osztalyok
ulésein,

g) felel az éves szakmai program veégrehajtaséért es a koltségvetéssel vald gazdalkodasért.

5.4 A Tagozatot a tagozati elndk, illetve akadalyoztatdsa esetén tagozati alelnok(ok)
képviseli(k).

5.5 A tagozati elndk visszahivasara a BKIK Alapszabalyaban foglaltakat kell alkalmazni.

5.6 A Tagozat elndkségének tagjai egymas kozul a tagozati eln6k munkajanak segitésére, és
annak tavolléte esetére - a Tagozat vezetéseben, helyettesitésére alelndkdket (szolgaltatas
fejlesztési, gazdalkodasi, kiilsé kapcsolatszervezési, belsé kapcsolatszervezési, PR és
kommunikacids) valaszthatnak.

A helyettesités sorrendjérdl, illetve a tagozati alelnokok kozotti munkamegosztasrol a
tagozati elndkség dont.
A tagozati aleln6kok személyére a tagozati elndkre meghatarozott szabalyok vonatkoznak.

I11. A Kereskedelmi Tagozat keretein beliil mikodo
osztalyok és szakmai bizottsagok

6. Kamarai valasztasi osztalyok

6.1 A kamarai kuldotteket, potkildotteket a valasztasi névjegyzékben szereplé gazdalkodo
szervezetek tagozatonként, osztalyokban valasztjak. A gazdalkodo szervezetek szavazati
jogukat kizérélag a valasztasi névjegyzékben szavazasra jogosult személyként feltiintetett



szemely atjan gyakorolhatjak. Minden gazdalkodé szervezetet a kamarai valasztasok soran
egy szavazat illeti meg.

6.2 A kamarai tagok jogaikat és kotelezettségeiket a kamarai tagozatok, valamint osztalyok
keretében gyakorolhatjak. Az osztaly a kamara dnkormanyzati szerve, a szakmai munka
alapegysége, a tagok kozvetlen személyes részvételének, valamint a kuldottek
megvalasztasanak bazisa. A kamarai osztaly dontéshozd, feladat-meghatarozo, javaslattevé
¢s egyeztetd forum.

6.3 A kamarai osztalyokat szakmai, 4gazati szempontok szerint kell megalakitani. VValamennyi
gazdalkodd szervezetet be kell osztani tagozatokba és ezen beliil kamarai osztalyokba. A
Kereskedelmi Tagozat osztalyainak felsorolasat a jelen UGYREND 1. sz. melléklete
tartalmazza.

6.4 A kamarai tagok osztalyba sorolasa, mas osztalyba torténd atsoroldsa az Alapszabaly 10.4
pontjaban foglaltak szerint torténhet.

6.5 A kamarai osztdlyok egymés mellé rendeltek, a kozvetlen kapcsolattartds az
osztalyelnokokon, az osztalyvezetdségi tagokon, az osztalyon beliili szakmai bizottsagok
elndkein és a tagozati titkaron keresztul torténik.

6.6 A kamarai osztaly szlikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tlésezik. A kamarai
osztalyt akkor is 6ssze kell hivni, ha az osztéaly 2 tagja egyuttesen, az ok és cél megjel6lésével
irasban keéri. Az lés 6sszehivasarol az osztalyelndk gondoskodik.

6.7 A kamarai osztadly Osszehivasanak és hatarozathozatalanak rendjére egyebekben az
Alapszabaly rendelkezései az iranyadok azzal, hogy a tagok a kamarai osztalyon belil
egyforman egy szavazattal rendelkeznek. Az osztdly UGYREND  elfogadasahoz,
modositasahoz kétharmados szavazattobbség sziikséges. Az osztalyllés hatarozatait nyilt
szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozza.

6.8 Az osztalyok altal a Kiildottgyillésbe megvalasztandé  kildottlétszamanak
meghatarozasa jelen tagozati UGYREND vonatkozd rendelkezései szerint torténik. A
kildottlétszam meghatarozasanal figyelembe kell venni az osztalyonként regisztréalt kamarai
taglétszamot és az osztalyonként az el6z6 évben 0sszesen befizetett tagdijat 50-50 %-ban.

6.9 Az osztaly operativ miikodését a tagok altal valasztott legalabb 3 f6s elndkség iranyitja.

6.10 A Tagozat osztalyainak kiildottei az osztaly miikodésének eldsegitése, az osztalyiilések, a
tagozati kuldottértekezletek és a kiildottgytilések el6készitése (az osztilyvezetdség
beszamoldjanak ¢és a tagozati kiildottértekezlet, a kiildottgyiilés dokumentumainak
véleményezése), illetve az osztilyvezetdség dontéseinek szélesebb korti megalapozéasa
érdekében, sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal. osztalyértekezletet tartanak.

7. Tagozati (szakmai vaqgy funkcionalis) munkabizottsagok

7.1 A Tagozat elndksege tobbségi dontéssel szakmai vagy funkcionalis feladatok ellatasara
(4llando vagy ad-hoc jellegii) tagozati munkabizottsag létrehozasardl donthet. A tagozati
munkabizottsadg 1étrehozasarol a tagozati kiildottértekezletet soron kovetkezd iilésén a
tagozati elnok koteles tajékoztatni.




7.2 Az elndkség a tagozati (szakmai vagy funkciondalis) munkabizottsag létrehozasaval
egyidejlileg a munkabizottsag ligyrendjében meghatarozza annak feladatkorét, allando vagy
ad-hoc jellegét, tagjainak szamat, osszetételét, beszamolasi kotelezettségét.

7.3 A tagozati munkabizottsdg tevékenységérdl annak elndke a tagozati elndkségnek
koteles beszamolni.

8. Kereskedelmi Tagozat koltségvetése

8.1 A tagozat a BKIK Kiildottgyiilése altal megallapitott tagozati keretdsszeg felosztasarol
szabadon rendelkezik, a meghatarozott célok érdekében torténé felhasznalasat a fotitkar
ellendrzi.

9. A Kereskedelmi Tagozat valasztasi osztalyainak tagsagara vonatkozé szabalyok

9.1 A KT Osztélyainak a tagja csak a BKIK tag képviseletében eljard természetes személy
lehet. A tag feladatait csak személyesen lathatja el, képviseletnek nincs helye. Minden
tagnak joga és kotelezettsége, hogy a szervezet munkajaban részt vegyen és személyes
tevékenységével elémozditsa annak eredményes miikodését. A tag koteles ellatni az
ugyrendben vagy egyedi szervezeti dontéssel rabizott feladatot, tovabba koteles részt
venni a szervezet ulésein.

9.2 A tag jogosult:

(@) az Ules napirendjére javaslatot tenni;

(b) anapirenden szerepld kérdésekben véleményt nyilvanitani;

(c) ahatarozatok meghozataladban (szavazasban) részt venni;

(d a meghozott hatdrozattal kapcsolatos ellenvéleményének az (lés
jegyzOkonyvében vald rogzitését kérni.

9.3 A tagsagi jogviszony megsziinésére, illetve az esetleges Osszeférhetetlenségi esetekre a
Gktv., illetve az Alapszabaly rendelkezései irdnyadok. A tagok kotelesek a BKIK Uzleti

titkait meg0rizni, a tagsaga megsziinését kovetden is, idébeni korlatozas nélkiil.

10. A szervezet felépitése

10.1 A kamarai torvény alapjan készilt Alapszabaly a Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara
legmagasabb szinti alapokmanya, amely a kamara legfontosabb adatait, céljat,
tevekenységi korét és szervezeti kereteit tartalmazza.

Ezekre alapozva késziilt a jelen UGYREND.

10.2 A Kereskedelmi Tagozat a hozza tartozo osztalyokban megvalasztott kiildottekbol allo
Tagozati Alakuld Kildottértekezleten, elndksége megvalasztasaval és az UGYREND
elfogadasaval jott létre.



1. Szamu melléklet, a Kereskedelmi Tagozat Osztalyai

Osztaly | Osztaly neve Tagozat
I1l. | Kereskedelem, Kereskedelmi Szolgaltatdsok Osztaly KT
IV. | Kiskereskedelem és E-Kereskedelem Osztaly KT
V. | Turizmus és Vendéglatas Osztaly KT
IX. |Bank, Biztositas és Vagyongazdalkodas Osztaly KT
Budapest,

Szatmary-J&hl Angéla
Tagozati elnok




