KIEGESZITES

A NYILVANTARTASBA VETEL és/vagy HATOSAGI ELLENORZES
JEGYZOKONYVEHEZ ES A SZEMLEROL KESZULT ERTESITOHOZ, HATOSAGI
BIZONYITVANYHOZ

Fontos alapfogalmak:

- Tanulé:
Azok a dudlis képzéhelyen foglalkoztatott fiatalok, akik tanuldi jogviszonyban vesznek részt az
oktatdsban.

- Képzésben résztvevo:
Azok a dudlis képz6helyen foglalkoztatottak, akik feln6ttképzési jogviszonyban vesznek részt
az oktatasban. A dudlis képz6hely sajat dolgozdi, jellemzéen, ebbe a kategéridba tartoznak.

- Roviditett idejli szakképzési munkaszerz6dés:
A szakképzési munkaszerz6dés olyan specidlis tipusa, amely egy adott tanuléval/képzésben
résztvevével évente legfeljebb két alkalommal, egyenként legalabb ketts és legfeljebb tizenkét
hétre, de éves szinten, 6sszesen, legfeljebb tizenkét hétre, hatarozott id6tartamra kothet6.

Jogszabalyi iranymutatas 12 f6nél tobb tanuld, képzésben résztvevé foglalkoztatasara:

12/2020. (ll. 7.) Korm. rendelet
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247. § (1) A dudlis képzbhely tizenketténél tobb tanuldval és képzésben részt vevé személlyel a
szakképzési munkaszerz6dés megkotésének évét megel6z6 év dtlagos statisztikai dallomdnyi
létszama legfeljebb harminc szdzalékdig kothet szakképzési munkaszerzédést. Az dgazati
képzbkdzpont és a tuddskbzpont tekintetében a megkéthetd szakképzési munkaszerzédések szamdt az
dgazati képzGkozpont és a tuddskézpont tagja dltal kiilbn-kiilén és az dgazati képzGkézpont, illetve a
tuddskézpont dltal megkéthets szakképzési munkaszerzédések szamdnak 6sszeszdmitdsdval kell

meghatdrozni.
(1a) Az (1) bekezdést nem kell alkalmazni

a) a kis- és a kézépvallalkozdsokrdl, fejlédésiik tamogatdsdrdl sz6l6 térvény szerinti partnervdllalkozds
és kapcsolddo vdllalkozds figyelmen kiviil hagydsdval kis- és kézépvdllalkozdsnak nem mindsiilé
vdllalkozdsra,

b) az Szkt. 83. § (2)* bekezdés b) pontja alapjan megkétott szakképzési munkaszerzédéssel
rendelkezé tanulora, illetve képzésben részt vevo személyre,

¢) a szakirdnyu oktatdsban az Szkt. 90/A. § (1) bekezdés a) pontjgban meghatdrozottak szerint valo
részvételre.

Sajat dolgozdk oktatasara vonatkozo jogszabalyi rendelkezés:

* Szkr: 83.§ (2) Szakképzési munkaszerzédés a szakiranyl oktatasban részt vevo tanuloval, illetve a képzésben
részt vevo személlyel kothetd

a) a szakiranyu oktatés id6tartamara vagy

b) évente legfeljebb két alkalommal, egyenként legalabb kettd és legfeljebb tizenkettd hét, de éves szinten
Osszesen legfeljebb tizenkettd hét hatarozott idotartamra.
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90/A. § [Szakirdnyu oktatds teljesitése sajdt foglalkoztaténdl]

(1) Ha a képzésben részt vevd személy a szakmai oktatdsban pdrhuzamosan fenndlld, foglalkoztatdsra
irdnyuld jogviszonya mellett vesz részt, és ezen jogviszonydban az 6t foglalkoztato tevékenysége
kapcsolddik az adott szakma dgazatdhoz, a szakirdnyu oktatds —a Kormdny e térvény végrehajtdsdra
kiadott rendeletében meghatdrozott képzési program alapjan — az 6t foglalkoztatondl is teljesithetd.
Ebben az esetben a szakirdnyu oktatds id6tartamdra a felek — vdlasztdsuk szerint —

a) szakképzési munkaszerzédést kétnek, ha annak feltételei egyébként fenndlinak, vagy
b) a képzésben részt vevs személy meglévé munkaszerzédését, illetve kinevezését modositjdk.

Kamarai engedélyen, értesitdn meghatarozott létszam értelmezése:

A szemlét kovet6en kiklldott értesitésen talalhatdé létszamadat kizdrélag azokra a tanuldkra
vonatkozik, akik tanuléi jogviszony keretében vesznek részt az oktatdsban.

Nem vonatkozik a feln6ttképzési jogviszony keretében, képzéshen résztvevbkre (sajat dolgozdk) és
nem tartalmazza a rovid ciklusu szakképzési munkaszerzédéses tanuldk létszamat.

A sajat dolgozdékra vonatkozd képzési létszam a kapacitds tekintetében a nyilvantartasba vétel
id6pontjdban meglévé allomanyi létszam.

A Nyilvantartasba vételi jegyz6kényv 10. pont (vagy hatdsagi ellen6rzési jegyz6konyv 27.pont) vs. az
Ertesitdn ill. a Hatésagi bizonyitvanyon feltiintetett |étszamtablazat dsszesen elnevezésii sora nem
egyezik meg feltétlenlll az egy-egy szakmadra adott |étszamok Osszegével, azt a cég besoroldsa,
foglalkoztatotti dllomanya hatarozza meg (atlagos statisztikai allomanyi létszam 30%-a, vagy max. 12
f6). Az értesitdn és/vagy hatésagi bizonyitvanyon ez az 6sszesen adat nem jelenik meg, ezért a
jegyz6konyv(ek)ben feltiintetett adat az iranyada.

Az értesitd és/vagy a hatdsagi bizonyitvany a jegyz6konyvvel egyiitt érvényes.
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