A BKIK Etikai Bizottsaganak Ugyrendje
(Mddositva a BKIK Etikai Bizottsaganak ET-36/2012. X. 25. sz. hatérozataval)

Az MKIK és a terileti kereskedelmi és iparkamarak Etikai Kodexe mellékletében szerepld Eljarasi
Szabalyzat 16. § (4) bekezdésében foglaltak szerint a BKIK Etikai Bizottsdga a kdvetkez6 Ugyrendet
alkotja meg.

1.

Ha a bepanaszolt kiilfdldi maganszemély, vagy szervezet és a panaszos BKIK tag, a bizottsag elndke
- j6szolgalati tevékenységként - az illetékes kulfoldi kamarahoz, vagy illetékes szakmai szervezethez
fordul a panasz rendezése érdekében, de az etikai eljaras hataskor hianyaban nem indithaté meg.

Ha a panaszos Kkilfoldi maganszemély, vagy szervezet az Eljarasi Szabalyzatban foglalt
rendelkezések sérelme nélkil, a kapcsolattartas lehetGségeinez igazoddan kell alkalmazni.

A beadvanyokat a bizottsag titkarsaga nyilvantartasba veszi és torzslappal latja el. A torzslap
tartaimazza az gy targyat, a panaszos és a bepanaszolt nevét, megnevezését, lakdhelyét,
székhelyét és egyéb, a kapcsolattartdshoz szikséges adatét, valamint a felek kamarai tagsagara
utalo adatokat, illetve a vizsgalobiztosok nevét és a kezelési feljegyzéseket. A vizsgalobiztos
kijelolésével egyidejileg a torzslaprol is masolatot kap, melyen rogzitenie kell az ugyre vonatkozé
intézkedéseit. Az eljaras lezarultaval a vizsgalobiztos a torzslapot az titkarsagnak visszadja, amely a
torzslapot az Ugy aktajahoz csatolja.

A kézzel irt nehezen olvashatd beadvanyokat gépirdssal rogziti a bizottsag titkarsaga. Az
olvashatatlan beadvanyokkal kapcsolatban a hianypoétlas szabalyai szerint kell eljarni.

Az e-mailon érkezett eljarast kezdeményezé beadvanyoknal a hianypédtlas szabalyai szerint kell
eljarni. Barmelyik fél kulon kérésére — visszaigazolas terhe mellett - az eljaras soran a kapcsolattartas
vele torténhet e-mail utjan. Az eljarast lezaré dontést postai uton, tértivevényes kuldeményben kell
megkuldeni.

Ha a BKIK-val munkaviszony jellegl jogviszonyban all6 személlyel kapcsolatos az eljarast inditd
beadvany, azt a Fétitkarnak kell a bizottsag részére torténd valaszadas céljabél megkuldeni. Ha a
beadvany a BKIK valamely vélasztott testliletének tagjara vonatkozik, a vélasztott testiilet elnkét,
amennyiben a testilet elnokével kapcsolatos, a BKIK EInokét a vizsgalat meginditasardl az Ugy
szdmanak és targyanak megjelolésével a bizottsag elndke tajékoztatja.

A bizottsdg és tagjai Ugykezelésére és irattarozasara a BKIK éltalanos irattarozasi szabdlyai
vonatkoznak. A bizottsag tagjainak atadott, vagy az etikai eljaras soran keletkezett eredeti iratokat
(masolatokat) a bizottsag titkarsédgahoz kell leadni. A bizottsag tagjainak nyilatkozni kell azon masolatok
szabalyszeri  megsemmisitésérdl, amelyek  tevékenységlk  soran  birtokukba jutottak,
visszaszolgaltatniuk nem kell a titkarsag részére, az ugyek eldontésében mar nem birnak jelentbéséggel,
de amelyek nyilvdnossagra keriilése masok jogos érdekeit sértheti.

Az at nem vett iratot egy izben ismételten, az bizottsaghoz val6 visszaérkezéstdl szamitott nyolc napon
bellll tértivevényesen meg kell kildeni a cimzettnek. Ha a bepanaszolt az eljéras ideje alatt egyéltalan
nem veszi fel a kapcsolatot a bizottsaggal, illetve a tértivevényes kildemények két alkalommal
ismeretlen, elkoltozott, nem fogadta, nem kereste jelzéssel visszaérkezetek, de a bepanaszoltat
nyilvantartdsba vevé kdzigazgatasi szerv, illetve a Cégbirdsag nyilvantartdsa alapjan a megadott cim
megegyezik a bepanaszolt panaszos altal megadott cimével, akkor a bizottsag ugy tekinti, mintha a
bepanaszolt a kildeményt szabalyszeriien atvette volna. A bizottsag igy hatarozatat a rendelkezésre allo
adatok alapjan hozza meg, valamint igy jér el a nyilvdnossagra hozatal kérdésében. Amennyiben egyéni
vallalkozd az elmarasztalt, a bizottsag a nyilvantartast végzd kozigazgatasi szervet keresi meg a
szilkséges intézkedés megtételére, térsas véllalkozds esetén Cégbirdsagnél kezdeményezi a
torvényességi-felligyeleti eljarast.

Szabalyszer(i meghatalmazas esetén az iratokat a fél meghatalmazottja részére kell postézni.
Egyébként az iratokat a félnek kell tovabbitani.
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A bizottsag tagjai etikai Uigyben csak személyesen jarhatnak el.

A bizottsdg munkajaban kozrem(ikodok, a kovetkezd nyilatkozat megtételére, illetve alairdsara
kotelesek. A nyilatkozat hianyaban az Etikai Bizottsag érdemi eljarasaban részt venni nem lehet. |,
Alulirott,............... kijelentem, hogy a BKIK Etikai Bizottsaghoz kapcsolddd bizottsagi elnoki, tagi,
titkarsagi, szakert6i, meghivotti (a megfelelét alahuzaés jelzi) tevékenységem soran tudomasomra
jutott informaciokat az indokolt korben titokként kezelem, gondoskodom arrdl, hogy illetéktelen
tudomasara ne jusson és az eljarasrol csak az Etikai Bizottsag ilyen felhatalmazasa alapjan adok
felvildgositast. Kotelezettseget vallalok arra, hogy ha valamely, az Etikai Bizottsag elétt folyd Gggyel
kapcsolatban érdekeltségem van, elfogultsagomat — az ok megjel6lésével — haladéktalanul
bejelentem az Etikai Bizottsagnak.”

Ha az eljarast kezdeményezd személyes adatainak bizalmas kezelését kéri, akkor azokat egy kulon
lapra kell felvezetni és a lapot egy ,bizalmas adat” feliratu zart boritékban kell az Ggyirathoz csatolni.
A tovabbiakban - a panaszosnak csak a neve szerepelhet az eljarasi iratokon. Nyilvanos adatok
(pld.: cégadatok) bizalmas kezelését nem lehet kérni.

Zart Ulés esetén erre az emlékeztetGben utalni kell. Az Ulés zart részérdl emlékezteté nem  nyilvanos,
abba a jelenlévikon és a bizottsag tagjain kivil mas csak jogszabaly, vagy hatosagi rendelkezés alapjan
tekinthet be.

A bizottsag Ulései altalaban egy naptari évre elére meghatarozott rendszeres idépontokban —
havonta — kerlinek dsszehivasra. A bizottsag elndke indokolt esetben sajat kezdeményezésére, vagy
barmely tag inditvanyara a napirend megjelolésével rendkivili dlést hivhat 0ssze. Az Uléseken a
meghivoban jelzett napirendeket kell targyalni. Etikai Ugyet targyalni az ,Egyebek” napirendi pontban
csak akkor lehet, ha azt a bizottsdg napirendre tiizi. Ehhez a bizottsdg mindenkor érvényes
megvalasztott |étszamahoz viszonyitott szavazattobbség szlkséges.

A bizottsag Ulésérél hangfelvétel készil. A hangfelvétel alapjan a bizottsag titkarsaga késziti el 15
napon belll az emlékeztet6t. A hangfelvételeket Glésenként sorszamozott kazettakkal iktatokonyv
szerint kell tarolni. A kazettakrdl irasos kérelem alapjan az elnok engedélyével lehet méasolatot, vagy
feliegyzést késziteni. Az emlékeztetd tartalmazza az Ulés helyét, idejét, a résztvevoket a jelenléti
ivvel, a hatarozatképességet, az érkezések és tavozasok idbpontjat, a napirendi pontok
megnevezését, a hozzaszolasokban jelzett modosité javaslatok és a hozott hatarozatok sz6vegét, a
dontések szavazati aranyait, az etikai Ugyekben azok rovid indoklasaval egyitt. A hatarozatokat
évenkent kell sorszamozni. Az emlékeztetdben az elhangzott véleményeket nevesitve csak akkor kell
megjeleniteni, ha azt kulon kéri a felszélalo. A meghivét és az irasos elbterjesztéseket az
emlékeztet6hoz csatolni kell.

A bizottsag hatarozatairdl id6szakonként a Titkarsag statisztikai dsszesitést készit, mely nyilvanos. A
bizottsag évente részletesen beszamol tevékenységérdl a Kuldottgydlésnek. Az elbterjesztésre kerild
beszamoldt az Etikai Bizottsag Ulése fogadia el.

Surgds és rendkivil indokolt esetben, két rendes ulés kozotti idészakban hatarozat Ugy is meghozhatd,
hogy a bizottsag elndke felhivasara az irasbeli hatarozati javaslatrél a tagok irasban szavaznak a
felhivas elektronikus Uton torténd megkildésétdl szamitott 6t napon belil. Az irasbeli szavazas
eredményét a soron kovetkez0 rendes ulésen az elndk a bizottsag tagjaival kozli és az emlékeztetében
ezt rogziteni kell.



