A BUDAPESTI KERESKEDELMI ES IPARKAMARA
KERESKEDELEM ES KERESKEDELMI SZOLGALTATAS OSZTALYA
(II1. OSZTALY)

ELNOKSEGENEK

UGYRENDJE

I. Az Elnokség feladata, 1étrehozasa, tagjai

A BKIK Kereskedelem és Kereskedelmi Szolgaltatas Osztalya (a tovabbiakban BKIK III. Osz-
taly) Elnokségének Ugyrendje (a tovabbiakban Ugyrend) az osztaly SZMSZ-ének 8.4. pontja alap-
jan az Elnokség mikodésének szabalyait az alabbiakban allapitja meg:

1. Az EInokség feladata

A III. Osztaly Elncksége (a tovabbiakban Elnokség) az osztaly iranyité testiilete, amely két
osztalyértekezlet kozotti id6szakban szervezi és 6sszehangolja az osztalyhoz tartozé szakmai osz-
talyok, szakmai bizottsagok és funkcionalis munkabizottsagok tevékenységét, az osztalyértekezlet
hatarozatainak megfeleléen iranyitja az osztaly munkajat, dont az osztaly SZMSZ-ének 8.3. pontja
szerint hataskorébe tartozé kérdésekben.

Az Elnokség munkéjat testiletként végzi.

2. Az EiInokség szervezete, tagjai
2.1. Az Elnokséget az osztalyértekezlet — a BKIK Alapszabalyaban rogzitett altalanos valasztasi
szabalyok szerint — valasztja. Az Eln6kség megbizatasanak id6tartama legfeljebb négy év.

Az Elnokség létszama — az elnokkel egyttt — 8 6. Az osztaly elnokét az osztalyértekezlet kiilon
valasztja meg.

2.2. Az Elnikség tagiainak jelilése

Jelolési joga van az osztalyhoz tartozé kamarai tag gazdalkodd szervezeteknek, amelyek
regisztralasat a kamara Ugyintéz6 szervezete igazolja, csoportos jelolési joggal rendelkeznek az
osztalyhoz tartozé szakmai osztalyok, bizottsagok és a keriileti tagcsoportok.

2.3. Az osztalyelnok tisztsége kizardlag valasztassal tolthets be.

Az Elnokségben az id6kozben megiiresedett helyeket az osztalyértekezlet altal megvalasztott
elnGkségi pottagok — az osztalyértekezleten kapott szavazatok sorrendjében — toltik be. Az
elnGkségi pottagok szama nem haladhatja meg az elndkségi tagok szamanak 50%o-at.

Amennyiben az Elnokség valasztott tagjainak szama — az id6kézben behivott pottagokkal
egyltt — 6t £6 ala csokken, vagy az elndki tisztség megtresedik, ugy kilencen napon belil rendkiviili
valasztast kell kifrni. Az id6kozi valasztasrdl az Elnokség — a BKIK Elnckségének egyetértésével —
dont.

Az elnokségi tagokat illetéen a BKIK Alapszabalyanak 32. pontjaban rogzitett Osszeférhetet-
lenségi szabalyokat kell alkalmazni.

—  24. Az elnokség iilések dllands meghivottai: a BKIK Elnckségének III. Osztalyhoz tartozé —
nem osztalyeln6kségi tag — tagjai

— a BKIK kereskedelmi tagozatot képviseld alelnoke

— a Kereskedelmi Tagozat elnoke



— akamara fétitkara

— az osztalyelnokség pottagjai

— alll. Osztaly titkara

— az osztalyhoz tartozé szakmai osztalyok és bizottsagok nem elnokségi tag vezetdi (elndket)

— az osztalyhoz tartozé BKIK altalanos alelnok, elnok

— az osztaly funkcionalis — allandé és ideiglenes — munkabizottsagainak vezetdi.

Az alland6 meghivottak tanacskozasi joggal rendelkeznek.

2.5. Az elnokségi tlések egyes napirendjeinek — eseti — meghivottjait (szakérték, vendégek stb.) az
elnok hivja meg.
2.6. Az Elndkség munkabizottsigai

Az Elnokség munkajanak tarsadalmasitasa, a feladatok szakszerd megvalositasa, valamint a
dontések el6készitése érdekében dllandé és ideiglenes munkabizottsagokat hozhat 1étre.

A munkabizottsagok vezet6it az Elnokség — testiileti dontés alapjan — kéri fel. A bizottsagok
tagjairol — a bizottsagok vezetbinek javaslata alapjan — az Elnokség dont. Felkérésiikrél az osztaly
elnéke gondoskodik.

Az Elnokség mellett miikédé allandé munkabizottsigok felsorolasat az Ugyrend melléklete
(kiegészitése) rogziti.

Az Elnokség egyes feladatok gondozasara eseti (ad hoc ) munkabizottsagokat kiildhet ki. E
szervezbdések mandatuma a feladat lezarulasaval megszinik. Az eseti munkabizottsagok személyi
Osszetételét az Elnokség hagyja jova.

A munkabizottsagok végzett munkajukrol az Elnokségnek szamolnak be. A bizottsag jelentésé-
16, illetve a feladat befejezésérdl az Elnokség hataroz.

A munkabizottsagok egy-egy feladat, illetve munkaterilet szakmai gondozasara felkért szerve-
z6dések, dontéseket kizardlag az Elnokség felhatalmazasa alapjan, a megvaldsitandé feladattal
egyltt rogzitett mandatumuk keretei k6zott hozhatnak.

2.7. Az Blnokség munkajat — a kamara tgyintéz6 szervezete részérdl a fotitkar altal megbizott £6-
vagy részfoglalkozasi munkatars — az osztaly titkara segiti.

3. Az Eln6kség hataskore
Az Flnokség hataskorébe tartozéd jogkoroket a III. Osztaly SZMSZ-ének 8.3. pontja allapitja
meg,.

II. Az Eln6kség miikodése, iilései

4. Az Eln6kség 6sszehivasa, tanacskozasi rendje

4.1. Az Elnokség évente legalabb négy alkalommal tlésezik. Az egyes tanacskozasok tervezett
idépontjat, targysorozatat a III. Osztaly id6északi — éves vagy féléves — munkaprogramjaban kell
rogziteni.

4.2. Az elnokség tanacskozasait az osztaly elndke — akadalyoztatasa esetén az elndkhelyettes — hivja
Ossze. A meghfvoban rogziteni kell az tlés helyszinét, id6pontjat, tervezett idétartamat, valamint az
értekezlet targysorozatat (a megtargyalasra javasolt témakoroket). A meghivot az értekezletet meg-
el6z6en legalabb nyolc nappal ki kell killdeni a testtlet tagjainak, allandé meghivottainak, illetve az
egyes napirendekre meghivottaknak. A munkaprogramban szereplé napirendeket irasban kell el6-
terjeszteni, s azokat az értekezletet megel6z6&en legalabb 6t munkanappal a résztvevéknek ki kell
kiildeni. Az el6terjesztések eljuttathatok levélben, faxon vagy e-mailben.

4.3. Rendkivili elnokségi tlés Osszehivasat az Elnokség barmely tagja kezdeményezheti.
Haladéktalanul — a kezdeményezéstdl szamitott harom napon belil — 6ssze kell hivni az Elndkséget,
ha azt a tagok legalabb egyharmada, illetve a BKIK Ellenérz6 Bizottsaga vagy Elnoksége



kezdeményezi. A rendkiviili tlések 6sszehivasa az elnok, akadalyoztatasa esetén az elndkhelyettes
telel6ssége.

5. A tanacskozas rendje
5.1. Az Elnokség hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint fele jelen van, s részt vesz a dontés-
hozatalban.

A testiilet dontéseit — altalaban — nyilt szavazassal, s egyszer sz6tobbséggel hozza.

Minden elndkségi tagnak egy szavazata van. SzavazategyenlGség esetén az elnék szavazata dont.

Személyi kérdésekben a testiilet hatarozatait titkos szavazassal hozza, ettél akkor térhet el, ha a
jelenlévé tagok tobbsége a nyilt szavazassal torténé dontéshozatallal egyetért. Barmely kérdésben
titkos szavazast kell elrendelni akkor, ha ezt a jelenlévé tagok kétharmada sziikségesnek tartja.

5.2. Ugyrendi kérdésekben az {ilést vezetS elndk minden esetben koteles — sajat déntése szerint a
vita mell6zésével — a feltett javaslatrdl a testiilettél azonnal hatarozatot kérni.

5.3. Az Elnokség tiléseit az elnok — akadalyoztatasa esetén az elnokhelyettes — vezeti.

5.4. A tanacskozast vezetd elnok zart tlést rendel el, ha azt a tagok legalabb egyharmada kéri. A zart
tlésen csak a testulet tagjai, valamint a targykorben illetékes meghivott vehet részt.

5.5. Az elnokségi tGlések napirendjének kiegészitésére az Elnokség barmely tagja a napirend elfoga-
dasakor javaslatot tehet. A kezdeményezés napirendre vételérél az Elnckség dont.

Az "Egyebek" napirend keretében megtargyalandé kérdésekre az Elntkség tagjai az tlés targy-
sorozatanak elfogadasakor tehetnek javaslatot.

Ugyancsak az "Egyebek" napirend keretében kell a testiiletet tdjékoztatni az el6z6 tlés ota
tortént kamarai eseményekrdl, az osztalyt érint6 kérdésekrol.

5.6. Amennyiben a testlilet nem hatarozatképes, az elndk dont arrdl, hogy a tervezett napirendek
megvitatasra kerilnek-e, vagy az ulést kés6bbi id6pontra Osszehivja. Rendkivilli esetben az
Elnokség tagjai szavazatukat irasban is elkildhetik. Ez esetben a dontést az elnok a kévetkezd
testiileti tilésen hirdeti ki.

5.7. Az Elnokség tlésének hatarozatképtelenné valasa, vagy felfiiggesztése esetén az elnok dont
arrol, hogy a napirenden szereplé kérdések eldontésére 4j idépontban rendkiviili tilést hiv-e Gssze,
vagy irasbeli szavazasra kéri fel az elnOkség tagjait. Nem hoz az Elnckség hatarozatot irasban
bekiildott szavazassal az osztalyértekezlet napirendjére kertilé kérdésekben, valamint azon
tgyekben, amelyek megtargyalasara a BKIK Elnoksége kérte fel.

5.8. Az egyes napirendek el6tetjesztinek az irasbeli napirendek szobeli kiegészitésére legfeljebb 6t
perces idSkeret all rendelkezésére. A hozzaszolasok idStartamat az tlést vezetd elnok legfeljebb
harom percben korlatozhatja. Azonnali reagalasra a megszolitottnak legfeljebb két perc all
rendelkezésére.

A szébeli elbterjesztések idétartama nem haladhatja meg a tiz percet. A hozzaszolasi 1d6
altalanos csokkentésére vagy a vita lezarasat a testilet barmely tagja — soron kivili tigyrendi
javaslattal — kezdeményezheti. Errél az Elnokség azonnal, vita nélkil, egyszert szotobbséggel
hataroz.

A hozzasz6lok sorrendjét a levezetd elndk allapitja meg.

A levezet6 eln6k nem lehet a napirend eléaddja. Amennyiben az elndk eléterjesztd, az adott
napirend targyalasakor az lést az elndkhelyettes, tavollétében az elndk altal felkért elndkségi tag
vezetl.

A vita lezarasat megel6z6en a napirend el6addja reagalhat az észrevételekre, hozzaszolasokra.

A hatarozathozatalra az tilést vezeto elnok tesz javaslatot, tgy, hogy el8szor az el6terjesztéshez

beterjesztett modosito inditvanyokat szavaztatja meg, s ezeket lezarasa utan hozza meg hatarozatat
az elnokség.
5.9. Az elnOkségi tlés id6tartama altalaban nem haladhatja meg a két 6rat. Amennyiben az ilés
elhizédik, az elndk dont arrdl, hogy mely témakorok megtargyalasat halasztja el a testiilet, illetve
mely kérdésekben kér vita nélkiili szavazast vagy kéri-e az elmaradt napirendekkel kapcsolatban az
elndkségi tagok irasbeli dontését.



6. Az elndkségi tilések dokumentalasa

6.1. Az elndkség tiléseirdl emlékeztetd készil, mely régziti a megtargyalt témakoroket és az azokban
sziletett dontéseket. Az emlékeztetét az osztalytitkar allitja Ossze, s azt az Ulést vezetd elnok
ellenjegyzi. Az emlékeztet6t az Elnokség tagjai, meghivottjai, valamint az osztalyhoz tartozé
szakmai szervez6dések vezetdi kapjak. Egy példanyat meg kell kiildeni a kamara elnckének és
totitkaranak is.

6.2. A nyilvanossagnak szant elndkségi hatarozatokrol, allasfoglalasokrdl az elSterjeszté javaslatara
az elnokség dont. A nyilvanossagra hozatal moédjardl az elnok a témakor eléadodjaval kézosen
gondoskodik.

II1. Zar6 rendelkezések

7. Az tigyrend hatalyba 1épése
7.1. A 1. Osztaly Elnoksége ugyrendjérdl egyszerl szétobbséggel hataroz. Az Ugyrend a
hatarozathozatallal egyidejtleg hatalyossa valik.

8. Az tigyrend mellékletei (kiegészitései)

8.1. A hatalyos Ugyrendet a testilet tlésén — egyszerd szétObbséggel hozott — hatarozattal az
Elnokség barmikor kiegészitheti, médosithatja.

8.2. Az ugyrendet ki kell egésziteni, vagy ahhoz mellékletként csatolni kell az Elnokség altal 1étre-
hozott munkabizottsagokkal azok feladataival és hataskorével.

8.3. A jovahagyott tgyrendet az osztaly irattaraban kell Srizni.

A BKIK 111. Osztaly Elnokségének Ugyrendjét jovihagyta az Osztily Elniksége.
Budapest, 2004. november 18.

Domzina Istvan
a BKIK III. Osztaly elnike



