A BKIK Kereskedelmi Tagozat és Osztalyai
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

(elfogadta a Kereskedelmi Tagozat Kiildottértekezlete 2020. mdarcius 4-i iilésén)

I. Altalanos rendelkezések

A Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara Kereskedelmi Tagozata (tovabbiakban: Tagozat) és
Osztalyai jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak (a tovdbbiakban: SzMSz) rendelkezéseit a
gazdasdgi kamarakrol szold 1999. évi CXXI. Torvény (tovabbiakban Gktv) és a Budapesti
Kereskedelmi és Iparkamara (tovabbiakban: BKIK) Alapszabalyaval (tovabbiakban: Alapszabaly)
0sszhangban kell értelmezni.

A Gktv. 26. § értelmében és az Alapszabaly rendelkezéseinek keretei kozott a kamaranak tagozatokat
kell létrehozni. A tagozatokon beliill Osztalyokat lehet létrehozni. Jelen Szabalyzat tartalmazza a
Tagozat és Osztaly feladat- és hataskorét, szervezetét, miikodését, szervezeti egységei miikodését,
hataskorét, valamint a kamara mas szerveivel val6 kapcsolodas rendjét.

1. 4 Tagozat elnevezése: a Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara Kereskedelmi, E-kereskedelmi,
Turisztikai és Pénziigyi Tagozata (roviden: Kereskedelmi Tagozat)

2. Szervezeti, miikodési jellege: koztestiileti kamara tagozati szervezete, mely a Gktv.-ben és az
Alapszabalyban meghatarozott feladatait tagozati autonomia keretében latja el.

3. Gazdalkoddsa: a BKIK szabalyzataiban foglaltaknak megfeleléen, a koltségvetésében
meghatarozott keretek kozott.

4. A Tagozat székhelye: 1016 Bp. Krisztina krt. 99.

1l. A Tagozat szervezete és mikodése

1. A Tagozat feladat- és hataskore

1.1. A Tagozat latja el mindazokat a Gktv-ben és az Alapszabalyban meghatarozott kdz- és cél szerinti
feladatokat, amelyek a hozza tartozo szakmacsoportok, szakmak altalanos gazdasagi érdekeinek a
kamaran beliili megjelenitéséhez sziikségesek annak érdekében, hogy a BKIK sajat hataskdrében
¢s illetékességi teriiletén, kamarai szinten egyeztetett modon képviselhesse valamennyi
gazdalkodo szervezet altalanos érdekeit.

1.2 A Tagozat a fentieknek megfelel6en

a) kozremiikodik a BKIK altaldnos céljainak megvalositasaban;

b) kozremiikodik a BKIK-nak a gazdasag fejlesztésével, az iizleti forgalom biztonsagaval és a
gazdasag altalanos érdekeinek érvényesitésével kapcsolatos kozfeladatai ellatasaban, amelyek
keretében feladata kiilondsen:

b/1 javaslatok készitése a gazdasag egészét, adott szakmacsoportot vagy szakmat érintd
gazdasagi elOterjesztések, jogszabalyok kidolgozasara, modositasara

b/2 részvétel az agazatot érintd szabalyozas kamarai feladatainak kidolgozasaban,
feliigyeletében;

b/3 részvétel az agazati etikai eldirasok kimunkalasaban, betartatasaban;

b/4 részvétel az agazathoz kapcsolédd vasarok, konferencidk és egyéb rendezvények
szervezésében, illetve részvétel az eseményeken;

b/5 a szakmai teriiletei tevékenységének figyelemmel kisérése, atfogod elemzése;

b/6  Egyiittmiikodés mas tagozatok testiileteivel, kamarai testiiletekkel, keriileti
tagcsoportokkal.



2. A Tagozat szervezete

2.1. A Tagozat legfelsébb dontéshozo foruma a Kiildottértekezlet. Tagjai a Tagozat teriiletérdl
megvalasztott kiildottek.

2.2. Tagozati kiildéttek, potkiildottek
A tagozati kiildottek és potkiildottek létszamat valasztasi ciklusonként a BKIK Kiildottgyiilése
allapitja meg a tagozathoz tartozd kamarai tagok 1étszama és az altaluk fizetendd tagdij Osszege
alapjan, a BKIK Alapszabaly 21.2 pontban részletezettek szerint. A kiildottek és potkiildottek
pontos 1étszamat, osztalyonkénti megoszlasat jelen szabalyzat 1. szama melléklete tartalmazza. A
kiildottértekezlet allandd meghivottjai: a tagozati elnokség tagjai, a tagozat részérdl megvalasztott
alelnok.

2.3 A Tagozat Elndoksége a Tagozat elnokébol, a Tagozat alelnokeébol, a Tagozathoz tartozo osztalyok
elndkeibdl, valamint a kozvetleniil valasztott tagokbol all. Létszama: maximum 15 f6. A BKIK
Alapszabaly 21.2. pontban foglalt gazdasagi suly megallapitasi szabaly irdnyadé az elndkségi tagok
megvalasztasa esetén is. Allandé meghivott a tagozat részérél megvalasztott alelnok.

2.4 A Tagozat Elnoksége, munkdja segitésére tagozati iigyvezetéséget hozhat létre.

2.5. A tagozati elnok két elndkségi iilés kozott a Tagozatnak - a valasztott szervek dontései alapjan
dolgozo - felels, operativ vezetdje.

2.6. A tagozati alelnok(6Kk) a tagozati elnok helyettese(i), munkajanak kozvetlen segitdje(i).

2.7. Az Elnokség szakmai vagy funkcionalis feladatok ellatdsara allando, vagy ad-hoc jellegii
elnokségi munkabizottsagok 1étrehozasarol donthet. Az Elnokség a munkabizottsag
létrehozasaval egyidejiileg a munkabizottsag ligyrendjében meghatarozza annak feladatkorét,
beszamolasi kotelezettségét, allando vagy ad-hoc jellegét, elnokét, tagjainak szamat, személyét.

2.8. A Tagozat, illetve az osztalyok, eln6kségi munkabizottsaigok milkodésével kapcsolatos
adminisztrativ feladatok ellatasarol a tagozati titkar(ok), tagozati munkatarsak gondoskodnak.
A tagozati titkar(ok) és tagozati munkatarsak feletti munkaltatoi jogokat —a tagozati elnokkel
egyeztetve — a fotitkar gyakorolja. Szakmai iranyitasuk a tagozat elnoke feladata.

3. A Tagozat, illetve szervezeti egységei feladata és miikodése

A tagozat vezetését a kiildottek, potkiildottek, a tagozat és osztaly elnokségek kozosen latjak
el.
3.1.1 A kiildottértekezlet a Tagozat elsédleges dontéshozo foruma, melynek feladatai kiilonésen:

a) A Tagozat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak elfogadasa, modositasa, abban az
osztalyok és kiildotteik (potkiildotteik) szamanak megallapitasa,

b) a tagozati elnok, alelnok(ok), elnokség, megvalasztasa a BKIK Alapszabaly 2. szamu
mellékletében leirtak szerint, visszahivasa a BKIK Alapszabaly 23.2. pont szerint,

c) javaslat el6terjesztése zart listan a Tagozat teriiletérdl a Kiildottgyiilés altal megvalasztandd
tisztségviselOkre, testiiletek tagjaira és poéttagjaira. A zart lista az alabbiakat tartalmazza: a
Kamara alelnoke, elnokségi tagja, pottagja, Ellendrzo Bizottsag tagja, poéttagja, Etikai
Bizottsag tagja, pottagja, MKIK kiildott és potkiildott. A valasztas rendje a BKIK Alapszabaly
2. szama mellékletében foglaltak szerint torténik.

d) javaslattétel elkészitése és megkiildése a kamarai testiiletek felé,

e) a Tagozatot érintd szakmai problémak megvitatasa, jogszabaly modositasok kezdeményezése,

f) a Tagozat éves programjanak és a Tagozat részére a BKIK koltségvetésébdl biztositott keretek
figyelembe vételével a Tagozat éves koltségvetésének meghatarozasa és jovahagyasa,

g) a BKIK Kiildottgytilésének elbterjesztéseivel kapcsolatos tagozati allaspont kialakitasa,

h) a Tagozat el6z6 évi gazdalkodasarol szold beszamolo elfogadasa.




3.1.2. A kiildottértekezlet évente legalabb egy alkalommal iilésezik. A Kiildottértekezletet akkor is
Ossze kell hivni, ha azt a kiildottek 20%-a - a cél és az ok megjelolésével - irasban kezdeményezi
a beérkezést kdvetd 15 napon beliil 30 napon beliili idopontra.
Az értekezlet Osszehivasarol, levezetésérdl, illetve az tilés jegyzOkonyvének elkészittetésérdl a
tagozati eln6k — akadalyoztatasa esetén a tagozati alelnok - gondoskodik.

3.1.3. A kiildottértekezlet helyét, idépontjat és targysorozatat, tartalmazd meghivot, az értekezlet
idépontjat 15 nappal megelézden e-mailben vagy egyéb dokumentalhatd modon kell kikiildeni.

3.1.4. A kiildottértekezlet akkor hatarozatképes, ha a meghirdetett kezdési idopontban a tagjainak tobb
mint fele jelen van. Ha nem hatarozatképes, akkor az emiatt megismételt értekezlet félora
elteltével az eredeti napirenden szereplé iigyekben a jelenlevok szamatol fiiggetleniil
hatarozatképes. A Kiildotti szavazati jog masra at nem ruhdzhato, meghatalmazasnak helye nincs.

3.1.5. A kildottértekezlet hatarozatait foszabaly szerint nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel
hozza, kivéve az Alapszabalyban és jelen SzMSz-ban foglalt eseteket. A tagozati SzMSz
elfogaddsdhoz, modositdsdhoz ¢és a koltségvetés elfogadasahoz a jelenlevok kétharmados
szavazattobbsége sziikséges. Személyi kérdésekben nyilt szavazassal, egyszer(i szotobbséggel
hozott hatarozattal titkos szavazas is elrendelhetd.

3.2.1 A tagozati elnokség a kiildottértekezletek kozotti idészakban - a kiildottértekezlet kizardlagos
hataskorébe utalt kérdések kivételével - gyakorolja mindazokat a jogokat, amelyeket részére a
Tagozati SzMSz meghataroz és iranyitja a kiildottértekezlet hatarozatainak megfeleléen a
Tagozat miikodését.

3.2.2.A tagozati elndkség feladatai kiillondsen:

a) a tagozati kildottértekezlet elSterjesztéseinek, dontéseinek el6készitése, hatarozatai
végrehajtasanak koordinalasa,

b) a Tagozat éves koltségvetésére vonatkozo javaslat dsszeallitasa és a tagozati kiildottértekezlet
elé terjesztése,

C) tagozati munkabizottsagok létrehozasa és tigyrendjilk megallapitasa jelen Szabalyzat II. 3.5.
pontja szerint,

d) akiildottértekezlet javaslatainak el6készitése, melyeket a kamarai testiiletek felé tesz,

e) a valasztasi osztalyok szakmai munkajanak koordinalasa,

f) kapcsolattartas az érdekképviseletekkel és szakmai szovetségekkel, valamint a kamara tovabbi
szervezeti egységeivel,

g) az éves tagozati munkatervre vonatkozo javaslat elkészitése, kiildottértekezlet elé terjesztése,
végrehajtasanak ellendrzése

h) dontés minden olyan iigyben, melyet a Gktv. és az Alapszabaly a tagozati elndkség
hataskorébe utal, illetve nem utal mas testiileti és egyéb szerv kizardlagos hataskorébe,

3.2.3. A tagozati elnokség sziikség szerint, de évente legalabb 4 (négy) alkalommal {ilésezik.
Osszehivasardl, az iilés levezetésérdl és az {ilésérol készitendd emlékeztetérdl a Tagozat elndke —
akadalyoztatasa esetén a tagozat alelndke - gondoskodik. Az tilést akkor is 6ssze kell hivni, ha azt
a tagozati elnokségi tagok 20%-a - a cél és az ok megjeldlésével, - irasban kezdeményezik, a
beérkezést kovetd 15 napon beliil 30 napon beliili idépontra.

3.2.4. A tagozati elnokség iilésének helyét, id6pontjat és targysorozatat tartalmazd meghivot, az
értekezlet idopontjat 8 nappal megelézéen e-mailben, vagy egyéb dokumentalhaté modon kell
kikiildeni.

Az Elnokség akkor tekinthetd hatarozatképesnek, ha tagjainak tobb mint fele jelen van.
Hatarozatait egyszerii szotobbséggel hozza.



3.3.1. A tagozati elnok
Két elndkségi iilés kozott a Tagozat miikodését iranyitja. Feladatai kiilondsen:

3.3

3.4.

3.5.

3.6.

a) minden, a Tagozat és osztalyai szakmai tevékenységi korébe tartozd kérdésben
képviseli és érvényesiti a Tagozat allaspontjat, a mindenkori kisebbségi vélemény
ismertetése mellett,

b) gondoskodik a kiildottértekezlet a potkiildottekkel kibévitett vezetdi értekezlet és a
tagozati elnokség tliléseinek Gsszehivasarol, vezeti értekezleteiket,

c) amennyiben a kiildottértekezlet vagy a tagozati elnokség iiléseinek Osszehivasat a tagok
20%-a kezdeményezi, eleget tesz a szabalyszerli kezdeményezésnek és az eldterjesztés
elokészitését koordinalja,

d) kozvetlen és folyamatos kapcsolatot tart a Kamara testiileti szerveivel, tisztségvisel6ivel, a
szervezeti egységekkel, a tarstagozatok vezetdivel és az ligyintézd szervezet vezetdjével,

e) kapcsolatot tart a Tagozat altal képviselt szakmakhoz k&t6do érdekképviseletek
vezetdivel,

f) személyesen, vagy helyettesitdje titjan részt vesz a Tagozathoz tartozo osztalyok iilésein,
biztositja a Tagozathoz tartozok megfelelé informacidellatasat,

g) képviseli a Tagozatot, e jogkorét az ligyek meghatarozott csoportjara nézve a Tagozat mas
valasztott vezetdjére vagy a Kamara munkaszervezetének tagjara irasban atruhazhatja.

.2. A Tagozat elnOke a tagozatot — az Alapszabaly és a jelen SzMSz szerinti hataskorén beliil — a
tagozatot érintd {ligyekben teljes jogkorrel oOnalloan képviseli, azaz a Tagozat nevében
nyilatkozhat és nyilatkozataival a Tagozat szdmara jogokat szerezhet, illetdleg terhére a
kiildottgytlés altal elfogadott koltségvetés keretei kozott, kotelezettségeket vallalhat.

A tagozati alelnok(6k) feladata az elndk munkajanak segitése feladatai ellatdsa korében,
akadalyoztatasa esetén helyettesitése. A helyettesités sorrendjét a tagozati elndkség hatirozza
meg.

Az egyes valasztasi ciklusok kozott a tagozaton beliill munkabizottsagok hozhatok 1étre egy adott
téma, feladat kidolgozasara,képviseletére allandod, illetve ad hoc jelleggel. A munkabizottsag
l1étrehozasarol a tagozat elnoksége hataroz egyszer(i szotobbséggel.

A tagozati titkarsag a tagozat és az osztalyok adminisztrativ feladatait latjak el. A titkar(ok)
szakmai munkdjat a tagozat elndke és az osztalyelnokdk iranyitjak, figyelemmel a titkar(ok)
ligyintézo szervezetben elldtando feladataira is.

II1. A Tagozat keretein beliil miikodo valasztasi osztalvok

4. Az osztalyok

Az
kia

osztaly a kamara Onkormanyzati szerve, Onalld szervezeti egysége, képviseleti rendszere
lakitasanak alapegysége, a Tagozaton beliili szakmai munkanak, a tagok kozvetlen személyes

részvételének bazisa. A valasztasi osztaly dontést hozo, feladat meghatarozo, javaslattevo és egyeztetd
forum.

4.1

. Az osztalyok alapfeladata az osztalyhoz tartozé gazdalkodo szervezetek altalanos miikodési
feltételeinek javitdsa, gazdalkodasi koriilményeinek jobbitasa, a fejlodés eldsegitése.
vallalkozokkal ¢és vallalkozasokkal, azok jogi-kdzgazdasagi kornyezetével kapcsolatos
jogszabalyok, rendelkezések és tervezetek véleményezése, szakmai érdekképviselet és
érdekérvényesités.

Az osztalyokat szakmai szempontok szerint kell megalakitani. Valamennyi, a Tagozathoz tartozo
gazdalkodo szervezetet be kell sorolni egy-egy osztalyba. A kamarai tagok osztalyba sorolasa,
mas osztalyba torténd atsorolasa rendjét az Alapszabaly tartalmazza.



4.2 A valasztasi osztalyok képvisel6i a négyévente megvalasztasra keriilé Kkiildottek. A kamarai
kiildotteket, potkiildotteket a valasztasi névjegyzékben szerepld gazdalkodo szervezetek valasztjak.
A kiildottek és potkiildottek szamat négyévenként a BKIK Kiildottgyiilése hatarozza meg BKIK
Alapszabaly 21.2 pontban részletezettek szerint. A valasztds rendjét a BKIK Alapszabalyanak 2.
szamu melléklete szabalyozza részletesen.

4.3. A valasztasi osztalyok testiileti szervei €s tisztségviseldi:

a)
b)
c)
d)

osztalyértekezlet,

osztaly részérdl valasztott kiildottek, potkiildottek
osztalyelnokség,

osztalyelnok és osztalyalelnok.

4.4.1. Az osztalyok éves munkaterv alapjan dolgoznak, sziikség szerint, de évente legalabb egy
alkalommal iléseznek. Az osztalyértekezleteken az osztaly tagjai vesznek részt. Az
osztalyértekezlet akkor is Ossze kell hivni, ha ezt az osztalyhoz tartozo tagok legalabb 20%-a — az
ok és cél megjeldlésével — irasban kéri. Az iilés dsszehivasarol az osztaly elndke gondoskodik. Az
iilések helyét, idopontjat és targysorozatat tartalmazd meghivot 8 nappal korabban e-mailen vagy
egyéb dokumentalhaté modon kell megkiildeni. Az osztalyelnokség dontése esetén kozz¢ kell tenni
a kamara honlapjan is.

4.4.2. Az osztalyértekezlet akkor hatarozatképes, ha az osztaly tagjainak tobb mint fele jelen van. Ha
az osztalyértekezlet nem volt hatarozatképes a meghirdetett kezdési idépontban, akkor az emiatt
megismételt osztalyértekezlet fél ora elteltével az eredeti napirenden szerepld ligyekben a jelenlevo
tagok szamatol fliggetleniil hatarozatképes. Minden tagnak egy szavazata van.

4.4.3. Az osztalyértekezlet hatarozatait fOszabaly szerint nyilt szavazassal, egyszer(i szotobbséggel
hozza, kivéve, ha az értekezleten szavazati joggal rendelkez6k 20 %-a titkos szavazast
kezdeményez. Az értekezleten minden tagnak egy szavazata van.

4.4.4. Az osztalyértekezlet hataskore

megvalasztja az osztaly elnokét, alelnok(ei)ét és elndkségének tagjait, illetve az elndkség
pottagjait,

allast foglal az osztalyt tomorité szakmak agazatanak fejlédését szolgald kormanyzati
torekvésekrol, az agazatot befolyasold feltételrendszer, jogszabalyi kornyezet formalasanak
iranyairol,

véleményt nyilvanit a fovaros kdzéptava, illetve atfogo terveirdl,

allast foglal mindazon kérdésekben, amelyeket a BKIK mas szerve az osztalyiilés hataskorébe
utal.

4.5. Az osztalyok egymas mellé rendeltek. Kozottiik a kozvetlen kapcsolattartas az osztalyelnokokon,
az osztalyelnokségi tagokon, a tagozati titkarokon keresztiil torténik. Az osztalyok kiilon SzMSz-
szel nem rendelkeznek, jelen szabalyzat rendelkezései vonatkoznak rajuk.

4.6.1. Az osztalyok elnokségeit (elnokot, alelnokot és tovabbi tagokat, valamint az osztalyelnokségét
a valasztd osztalyértekezleteken a BKIK-nak az osztalyhoz tartozo tagjai maguk koziil valasztjak
meg. Az osztalyelnokség 1étszama minimum 3 tagh lehet. A valasztas menetét az Alapszabaly 2.
szamu mellékletének III. fejezete szabalyozza.

4.6.2. Az osztalyelnokség feladata kiilondsen:

a)
b)

c)
d)

az osztalyiilések elbterjesztéseinek és dontéseinek elokészitése,

az osztaly munkatervének és koltségtervezetének elkészitése az ennek teljesitésérol szolo
beszamolo elkészitése,

szakmai allasfoglalasok kialakitasa,

egyiittmiikodés a tagozaton belilli mas osztalyokkal, a tagozat elnokségével és
kiildottértekezletével,
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4.6.3. Az osztalyelnokség sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal iilésezik. Az
osztalyelnokségi iilést az osztalyelnok — akadalyozatasa esetén az osztalyalelnok - hivja Ossze az
iilés idépontjat megeldzo 8 nappal korabban e-mailen vagy egyéb irasban dokumentalhaté modon a
napirend, helyszin, idopont megjeldlésével. Az osztalyelnokségi iilést akkor is 0ssze kell hivni, ha
ezt az osztalyelnokség tagjainak legalabb 20%-a - az ok és cél és megjeldlésével - irdsban kéri. Az
iilés 6sszehivasardl az osztalyelnok gondoskodik 15 napon beliil 30 napon beliili idépontra.

4.6.4. Az osztalyelnokség két osztalyiilés kozotti idészakban - az osztalyértekezlet kizardlagos
hataskorébe tartozo kérdések kivételével - gyakorolja mindazokat a jogokat, amelyeket az
Alapszabaly vagy a tagozati SzMSz az osztaly hataskorébe utal, tovabba ellatja mindazokat a
feladatokat, amelyeket részére a tagozati SzMSz meghataroz.

4.7. Az osztalyelnok iranyitja — az osztalyelnokséggel egyiittmiikddve — az osztaly mikodését és
képviseli a kamarai valasztisi osztalyt a kamara szervezetén beliill. Az osztalyelnok feladata
kiiléndsen:

a) az osztalyelnokség munkajanak iranyitasa,

b) az osztalyiilések, valamint az osztalyelnokség értekezletének 6sszehivasa, vezetése,

C) az osztaly képviselete,

d) a BKIK Kiildottgytilése elott, annak napirendi pontjai ismeretében osztalyelnokségi iilést tart, az
osztalybdl valasztott kiildottekkel és pottkiildotekkel
Akadalyozatasa esetén az osztalyalelnok jar el.

4.8. A szakmai osztaly

A Kamaranak olyan szervezeti egysége, amely tobb szakmat, tevékenységet érintd feladatokat 14t el,
ennek kovetkeztében tevékenysége tobb tagozatot és vagy valasztasi osztalyt is érint, amely
tevékenység megkoveteli és elvarja az érintett teriiletek sajatos szempontjainak ismeretét, adott
feladatok sordn kozos allaspont kialakitasat és képviseletét.

A szakmai osztalyok alapfeladata a szakmai osztalyhoz tartozod gazdalkodd szervezetek altalanos
muikddeési feltételeinek javitdsa, gazdalkodasi koriilményeik jobbitdsa, az Eurdpai Unié miikodési
rendszerébe torténd bekapcsolodasuk segitése, a vallalkozokkal, vallalkozasokkal, a specialis jogi-
kozgazdasagi kornyezetiikkel kapcsolatos jogszabalyok, rendelkezések és tervezeteik véleményezése.

A szakmai osztaly nem képezi a kamarai valasztasi rendszer részét. Szakmai irdnyitasat a megalakito
tagozat végzi. A szakmai osztalyok elkiiloniilt munkaszervezettel nem rendelkeznek, tdimogatasukat az
¢érintett tagozati, illetve kamarai osztalytitkarok latjak el.

1V. Koltségvetés

5. A Tagozat koltségvetése elfogadasanak rendje

5.1.Az Alapszabaly 33. pontja rendelkezik az éves koltségvetés elfogadasanak rendjér6l. A kamara
éves koltségvetését a targyévet megel6z0 év december ho 20. napjaig tartando kiildottgytlés elé kell
terjeszteni elfogadasra. Az Alapszabaly 21.4.3. pontja szerint a tagozat a kamarai éves koltségvetési
eldiranyzat terhére 6nalldan gazdalkodik.

5.2.A valasztasi osztalyok részére felosztott koltségvetési keret meghatarozasanal figyelembe kell
venni az egyes osztalyok Tagozaton beliili gazdasagi sulyat.
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V. Vegyes és zaro rendelkezések

6.1 A tagozat és osztalyok képviseld szerveibe megvalasztott személyek névsorat, a Tagozat és osztaly
SzMSz-ét és annak modositasait a tagozat képviseldjeként a tagozat elndke koteles az elfogadastol
szamitott 15 napon beliil a BKIK Elndksége szamara megkiildeni.

6.2. A jelen tagozati és osztally SZMSZ-nek a gazdasagi kamarakrol szold 1999. évi CXXI
torvénnyel, mas jogszabalyokkal, a BKIK Alapszabalyaval, mas Onkormanyzati szabalyzataival
ellentétes rendelkezései semmisek.

6.3. A Tagozat és osztaly SzMSz-ébe valamennyi kamarai tag betekinthet és a megvalasztott képviseld
szerveik tagjainak a névsorat barki megismerheti.

6.4. Jelen SzMSz elfogadasa idopontjaban 1ép hatalyba. A valasztasra vonatkozo rendelkezéseit elsd
izben a hatalyba Iépését kovetd elsd valasztasnal kell alkalmazni.

Budapest, 2020. marcius 4.

Szatmary-Jahl Angéla
tagozati elnok sk.
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A Kereskedelmi Tagozat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 1. szamu
melléklete

A Kereskedelmi Tagozat osztalyai és a kiildottek, potkiildottek szamanak

megoszlasa
A B C D E
osztaly taglétszam 2019. évi Y. | gazdasagi suly % | kiildottszamok | potkiildottek
(2019.12.31.) | tagdijbefizetés | (A%:2 + B%:2)

03 360 15 074 900 52,33% 14 7

04 135 1 812 300 12,77% 4 2

05 161 3726 950 18,02% 5 2

09 52 7 395 000 16,87% 6 3
Tagozat 708 28 009 150 24,91% 29 14
BKIK 3117 103 314 648 100,0 110 55




