A BKIK Etikai Bizottsaga Ugyrendje

A jelen iigyrend célja, hogy meghatarozza a Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara (a tovabbiakban:
BKIK vagy Kamara) Etikai Bizottsaga (tovabbiakban: Bizottsag vagy BKIK ETB) feladatara és
hataskorére, szervezetére és miikodésére, tagjainak jogaira és kotelezettségeire vonatkozo alapvetd
szabalyokat a vonatkoz6 jogszabalyok — mindenekeldtt a gazdasagi kamarakrol sz616 1999. évi CXXI.
torvény (a tovabbiakban: Gktv.) - tovabba a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara és a
tertileti kereskedelmi és iparkamarak Etikai Kodexe és BKIK Alapszabalya szerint.

1. ABKIK EB tagjaira vonatkozo6 szabalyok

1.1. Az ETB tagjait a BKIK Kiildottgytilése valasztja meg. A Bizottsag tagja csak BKIK tag
képviseletét ellatd természetes személy lehet. A tag feladatait csak személyesen lathatja el,
képviseletnek nincs helye. Minden tagnak joga és kotelezettsége, hogy a Bizottsag munkajaban
részt vegyen és személyes tevékenységével elomozditsa annak eredményes miikodését. A tag
koteles ellatni az eljarasi szabalyzatban, az ligyrendben meghatarozott vagy az elnoki dontéssel
rabizott feladatot, tovabba koteles részt venni a Bizottsag iilésein, esetleges tdvolmaradasat
indokolni. A tag koteles tovabba elérhetdségi adatait, értesitési e-mail cimét és telefonszamat a
Bizottsag titkaranak irasban bejelenten és az erre vonatkozo belsé adatkezeléshez hozzajarulni.

1.2. A bizottsag munkajaban kozremiikodok, a kovetkezd 1. sz. szerint titoktartasi nyilatkozat
megtételére, kotelesek. A nyilatkozat hidnydban az Etikai Bizottsdg érdemi eljarasdban részt
venni nem lehet.

1.3. A tag jogosult:

(@) aziilés napirendjére javaslatot tenni;

(b)  anapirenden szerepld kérdésekben véleményt nyilvanitani;

(c) ahatarozatok meghozatalaban (szavazasban) részt venni,

(d) a meghozott hatarozattal kapcsolatos ellenvéleményének az iilés jegyzOkonyvében vald
rogzitését kérni.

(e) {ilés Osszehivasat, zart iilés elrendelését kezdeményezni a jelen Ugyrendben foglaltak
szerint

1.4. A tagsagi jogviszony megsziinésére, illetve az esetleges Osszeférhetetlenségi esetekre a Gktv.,
illetve az Alapszabaly rendelkezései iranyadok.

1.5. A tagok kotelesek a BKIK iizleti titkait (Ptk. 2:47. §) tovabba Bizottsag zart eljarasa soran
tudomasukra jutott informacidkat megdrizni a bizottsagi tagsaguk megsziinését kovetden is,
idébeni korlatozas nélkiil.

2. A BKIK ETB felépitése
2.1. A Bizottsag valasztott testiileti szerv, amely jogait és feladatait testiiletként gyakorolja.

2.2. A Bizottsag az elnokét és alelnokét az alkuld iilésen maga valasztja tagjai koziil egyszer
tobbséggel. Az elndk és az alelnokok személyére a tagok a Bizottsag alakulo tilésén tehetnek
javaslatot. A jeloltlistara az veheto fel, akit az iilésen jelenlévo tagok tobb mint fele timogat és a
jelolést elfogadta.

A valasztas nyilt szavazassal torténik.
Egy jelolt esetén a megvalasztasahoz a hatarozatképes iilésen jelenlévok szavazatainak tobb mint
fele (egyszer(i szavazattobbség) sziikséges. Tobb jeldlt esetén a jeloldlistan szereplo jeldltek koziil



az tekintend6 megvalasztottnak, aki a legtobb szavazatot kapta. Szavazategyenldség esetén a
szavazast meg kell ismételni a legtobb azonos szavazatot elérd jeloltek kozott.

2.3. Az elnok:

(a) iranyitja, koordindlja a Bizottsag tevékenységét,

(b)  Osszehivja a Bizottsag iilését,

(c) gondoskodik az iilések elokészitésérdl,

(d)  vezeti az iilést, elrendeli a szavazast és megallapitja annak eredményét,

(e) gondoskodik az iilés jegyz6konyvének vezetésérol,

(f) iranyitja a Bizottsag titkaranak és egyéb — a Bizottsag altal megbizott személyek —
munkavégzését, tevékenységét,

(99 A BKIK szabalyzatai szerint igazolja a Bizottsag tevékenységében kozremiikodo
megbizottak teljesitésesét

Az elndk képviseli a szervezetet harmadik személyekkel, illetve a BKIK mas szerveivel szemben.
A BKIK ETB nevében a kiadmanyozasi jogkor az elndkot illeti meg.

2.4. A Bizottsag tagjai maguk koziil elndkhelyettest valasztanak a 2.2. pontban leirtak szerint. Az elndk
akadalyoztatisa esetén — tovabba az elndk erre irdnyuld meghatarozott idotartamra és targykorre
vonatkozé meghatalmazasa alapjan — feladatait az elndkhelyettes latja el.

2.5. A Bizottsag a miikodésével kapcsolatos adminisztracios, iigyviteli, szervezési feladatok ellatasara
— a fotitkar jovahagyasaval — titkart vehet igénybe. A titkar feladata az iilés el6készitésével és
megtartasaval kapcsolatos feladatok ellatasa, a teljes adminisztracio kezelése, igy kiilondsen a
beadvanyok iktatasa, a jegyzOkonyvezés elkészitése, annak megkiildése, valamint a hatarozatokrol
nyilvantartas vezetése, teljes kori iratkezelés ideértve a kapcsolodo archivalasi feladatokat is.

2.6. A Bizottsag miikodésének eredményesebbé tétele, a dontések szakszeriisége, a BKIK ETB
meghatarozott feladatainak maradéktalan ellatasa céljabol — a fétitkar jovahagyasaval — eseti, vagy
allando jelleggel szakértot, vagy mas kozremiikddo személyt is megbizhat.

2.7. A Bizottsag tovabbi szervezeti egységeket (csoportokat) nem hozhat 1étre.

3. A szervezet iilései

3.1. A Bizottsag iilését az elndk vagy akadalyoztatasa esetén az elnokhelyettes hivja 0ssze, kivéve az
alakulo iilést, amelyet a fotitkar hiv 6ssze az Alapszabalyban meghatarozott idén beliil.
Az alakul¢ iilést a fotitkar vagy helyettese vezeti, annak kotelezd napirendi pontja az elndk és az
elnokhelyettes megvalasztasa.
Az iilések osszehivasara minden esetben elektronikus levél formajaban keriil sor.

3.2. A Bizottsag iilését a Bizottsag tagjai 1/3-nak irasbeli kérelmére is 6ssze kell hivni. A kérelemnek
tartalmaznia kell az 6sszehivas indokat, a javasolt idépontot és napirendet. Az Elnoknek lehetdleg
a javasolt, de legkésobb az azt kovetd 8 napon beliili idopontra kell az iilést 6sszehivnia. Ha az
elnok — akadalyoztatasa esetén az elnokhelyettes — a kérelemnek nem tesz eleget, ugy az iilés
Osszehivasat a kezdeményezé tagok az idépont értelemszerti modositasaval a fotitkartol kérhetik.

3.3. Az iilést annak megkezdése elotti legalabb 8. naptari napon — a napirend, a hely és az idépont
megjelolésével — irasban, a tagok elérhetdseégét biztositd e-mail cimekre kézbesitési igazolas
kérésével kiildott meghivoval kell 6sszehivni. Az alkuld iilés és kiilondsen indokolt esetben
»Rendkiviili iilés” 8 napon beliil is 6sszehivhato, legkorabban a meghivo elkiildését kovetd 3.
munkanapra, azonban a hatdrozatképességre vonatkozo szabalyok ez esetben is iranyadok.

A Bizottsag tiléseit altalaban havonta, fél évre el6re tervezett iddpontokban tartja.



3.4. A tagoknak a meghivoval egyiitt meg kell kiildeni az egyes napirendi pontokhoz tartozo irasos
eloterjesztéseket is. Indokolt esetben lehetséges egyes el6terjesztések dokumentumainak
helyszini ismertetése, azonban ebben az esetben az iilés levezetd elndkének kelld idot kell
biztositania a Bizottsag tagjainak a dokumentumok alapos megismerésére.

3.5. A nem szabalyszerlien 6sszehivott iilést csak akkor lehet megtartani, illetve a meghivoban k6zolt
napirendben nem szerepld kérdést csak akkor lehet megtargyalni, ha az {ilésen legalabb a tagok
3/4-e jelen van, és az lilés megtartasa, illetve a meghivoban nem k6z6lt napirend megtargyalasa
ellen a jelenlévé tagok egyike sem tiltakozik.

3.6. Az iiléseket az elnok, akadalyoztatasa esetén az elndkhelyettes, illetve az ¢ akadalyoztatasa esetén
az ilés altal megvalasztott tag vezeti (az iilés elndke). Az iilés akkor hatarozatképes, ha azon
legalabb tagok tobbsége jelen van. Az iilés hatarozatképességét az Elnok allapitja meg. Ha a
Bizottsag nem hatarozatképes, az Elnok megkisérli annak helyreallitasat. Amennyiben ez nem
lehetséges, a hatarozathozatalt igényl6 napirendi pont(ok) targyaban a hatarozathozatalt elhalasztja.
Az iilést a kovetkez0, hatdrozathozatalt nem igényld napirendi pont(ok) targyalasaval kell folytatni.

3.7. Az iilés megnyitasat, a hatarozatképesség megallapitasat és a napirend elfogadéasat kdvetden az
egyes napirendi pontokat a Bizottsag az elfogadott sorrendben targyalja meg. Az iiléseken a tagokon
kiviil csak az ETB elndke altal meghivottak — a meghivas céljanak megfeleléen vehetnek részt.
Meghivas nélkiil — ligydont6 hataskor nélkiil — vesznek részt az iilésen a kamara Elnoke és Fotitkara
tovabba az ETB munkajaban rész vevé munkavallalok, illetve megbizottak. (ETB titkar, szakérto,
tanacsado, titkar.)

3.8. A Bizottsag egyszerii szotobbségével — a megjelent tagok tobb mint felének szavazataval — hozza
meg dontéseit. Minden tagot egy szavazat illet meg. A szavazas altalaban nyiltan —kézfelemeléssel
— torténik. A Bizottsag elndke elrendeli a titkos szavazast, ha az ilyen iranyul6 kezdeményezésre a
BKIK Kiildottgyiilésének titkos szavazasra vonatkozo feltételei teljesiilnek: (kezdeményezok
szama, Bizottsag egyszer( tObbséggel megszavazza.)
Szavazni ,,igen”-nel, ,,nem”-mel, vagy ,tartozkodom”-mal lehet. Szavazategyenl6ség esetén a
javaslatot elvetettnek kell tekinteni.
A szavazas eredményét az Elndk allapitja meg.

3.9. A Bizottsag elndke indokolt esetben iilés tartasa nélkiili elektronikus levelezérendszeren, vagy
szavazorendszeren keresztiil irasbeli szavazast és hatarozathozatalt rendelhet el. Az irasbeli
szavazas részletes szabalyait az Ugyrend kiilon pontban tartalmazza.

3.11. A bizottsag tilésérdl hangfelvétel késziil. A hangfelvétel alapjan a jegyz6konyvvezetd késziti el a
jegyzokonyvet. A hangfelvételeket iilésenként digitalis formaban azonosithaté moédon az ETB
tikarsagan — illetéktelenek altal nem hozzaférhetden — kell tarolni. hangfelvételekrdl irasos
kérelem alapjan az ETB elnoke engedélyével lehet masolatot, vagy feljegyzést késziteni. A
hangfelvétel kezelésének moddja a tovabbiakban a jegyzokonyv kezelésével azonos modon
torténik azzal, hogy a nyilvanos iilés jegyzOkonyvébe az ETB titkarsagan barki betekinthet,
azonban a hangfelvételt csak alapos indokkal és engedéllyel lehet — az indokoltnak megfeleld
mértékben meghallgatni.

3.12. Az iilésrdl 15 naptari napon beliil jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyz6konyvnek tartalmaznia
kell az alabbiakat:
a.) Szervezet neve.
b) Ulés datuma és ideje: Az iilés pontos kezdési idépontja
c.) Helyszin: Az iilés tényleges helyszine vagy az online platform megjelolése
d.) Jelenlévék. A név szerinti felsorolas mellézhet6, ha a jegyz6konyvhoz csatolasra keriil a
jelenléti iv alairt, eredeti példanya, amely tartalmazza mindazon személyeket — igy a



3.12.

meghivott vendégeket is — akik az iilésen részt vesznek. Ebben az esetben is fel kell
tiintetni, a bizottsag teljes 1étszamat és a jelenlevo tagok szamat. Fel kell tiintetni azt is,
ha valaki nem a teljes iilésen vesz részt, az érkezési, illetve tavozasi idépontok
megjelolésével. Ugyancsak szerepeltetni kell azokat, akik igazoltan vannak tavol vagy
meghivasuk ellenére nem jelentek meg..

e.) Napirend: Az iilés el6tt a meghivoban kikiildott napirendi pontok.

f.) Napirendi pontok ¢és az iilés tisztségviseldinek elfogadasa: A napirend hivatalos elfogadasa
vagy esetleges modositasa. Jegyzokonyvvezetd kijeldlése: Jegyzokonyvvezetd neve,
illetve a jegyzokonyvet készitd személy neve.

g.) Korabbi iilés jegyz6konyvének tudomasul vétele, illetve esetleges modositasa.,

h.) Napirendi pontok részletes targyalasa. (Minden napirendi pontnal szerepelni kell a
hozzaszolok nevének, annak, hogy milyen kérdések meriiltek fel, milyen érvek
hangzottak el és milyen dontések sziilettek.

1) Szavazasok eredményei: Ha volt szavazés, akkor annak eredményét.

J) Hatarozatok: Minden napirendi pontnal, ha dontés sziiletett, annak sorszamaval.

k) Nem tervezett kérdések: Azok a kérdések, amelyek nem szerepeltek a napirenden, de az iilés
soran felmertiltek.

1) Kovetkezé iilés idépontja: Datum és idépont: A kovetkezd iilés tervezett idépontjanak
megjelolése.

m) Az ilés bezarasa: Az iilés hivatalos befejezésének idépontja.

n) JegyzOkonyvvezeto alairasa: A jegyzOkonyvet készit személy alairasa.

0) Elnok alairasa: Az ilés levezet6 elndkének alairasa a jegyzOkonyv hitelesitéseként.

A jegyzokonyvet 30 napon beliil meg kell kiildeni a tagoknak.

Barmely tag kérheti hozzaszolasa el6tt kérheti annak sz6 szerinti jegyzOkonyvben torténd
rogzitését.

A Bizottsag dontéseit, allasfoglalasait hatarozati formaban hozza. A hatarozatokat évente arab
szdmmal folyamatos szdmozassal kell ellatni. A hatarozat tartalmatol fiiggden — sziikség esetén —
fel kell tiintetni a teljesitési hataridot és a végrehajtasért felelés személy nevét A hatarozatokrol a
ETB titkarsag elektronikusan vezeti a BKIK ETB Hatarozatok konyvét, melybél megallapithatd
a hatarozat szama meghozatalanak, illetve hatalyok kiviil helyezésének datuma és a hatarozat
szovege. A BKIK EB Hatarozatok Konyvébe a BKIK ETB tagjai €s az erre jogszabaly, szabalyzat
altal feljogositottak betekinthetnek.

Az etikai ligyben lefolytatott eljaras eredményét tartalmazo érdemi dontést (MKIK Etikai Kodex
Eljarési Szabalyzat 17. § ) évente ETB el6taggal évente folydszamosan elektronikusan kiilon is
nyilvan kell tartani. A BKIK ETB ezen nyilvantartasaba (Dontések Konyve) elézetes irasbeli
kérelemre — megadott idopontban — barki betekinthet , arrol sajat koltségére masolatot kaphat.
Ez a betekintési jog nem terjed ki a nyilvanossagra nem hozhat6 személyes adatokra.

3.13. A Kamara tisztségvisel6i, munkavallaloi a Bizottsag tevékenységében — sziikség szerint —

3.14.

kozremiik6dnek.

A Bizottsag évente részletesen beszamol tevékenységérol a Kiildottgytlésnek. Az elGterjesztésre
keriil6 beszamolot az elndk koteles elGerjeszteni, azt a Bizottsag tilése fogadja el.

4. ABKIK ETB etikai iigyekre vonatkozd eljarasai

4.1. Az Etikai Bizottsag eljarasa kérelemre, vagy hivatalbol indul. A hivatalbdl inditott eljarasrol a

Bizottsag egyszerli szotobbséggel dont.
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4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

4.1.5.

4.1.6.

Ha a bepanaszolt kiilfoldi maganszemély vagy szervezet €s a panaszos BKIK onkéntestag, a
bizottsag elnoke - joszolgalati tevékenységként - az illetékes kiilfoldi kamarahoz vagy illetékes
szakmai szervezethez fordul a panasz rendezése érdekében, de az etikai eljards hatdskor
hianydban nem indithat6 meg.

Ha a panaszos kiilfoldi maganszemély, vagy szervezet az Eljarasi Szabalyzatban foglalt
rendelkezések sérelme nélkiil, a kapcsolattartas lehetdségeihez igazoddan kell alkalmazni.

A beadvanyokat a bizottsag titkarsaga nyilvantartasba veszi és torzslappal latja el. A torzslap
tartalmazza az iigy targyat, a panaszos és a bepanaszolt nevét, megnevezését, lakohelyét,
sz€khelyét és egyéb, a kapcsolattartashoz sziikséges adatat, valamint a felek kamarai tagsagara
utald adatokat, illetve a vizsgalobiztosok nevét és a kezelési feljegyzéseket. A vizsgalobiztos
kijelolésével egyidejiileg a torzslaprdl is masolatot kap, melyen rogzitenie kell az {ligyre
vonatkozd intézkedéseit. Az eljaras lezarultaval a vizsgalobiztos a torzslapot az titkarsdgnak
visszaadja, amely a torzslapot az ligy aktajahoz csatolja.

A kézzel irt nehezen olvashatd beadvanyokat gépirdssal rogziti a bizottsdg titkara. Az
olvashatatlan beadvanyokkal kapcsolatban a hianypétlas szabalyai szerint kell eljarni.

Az e-mailen érkezett eljarast kezdeményezé beadvanyoknal a hianypoétlas szabalyai szerint kell
eljarni. Barmelyik fél kiilon kérésére - visszaigazolds terhe mellett - az eljards soran a
kapcsolattartas vele torténhet e-mail utjan. Az eljarast lezaré dontést postai ton, tértivevényes
kiildeményben kell megkiildeni.

Ha a BKIK-val munkaviszony jellegii jogviszonyban allé személlyel kapcsolatos az eljarast indito
beadvany, azt a Fotitkarnak kell a bizottsag részére torténd valaszadas céljabol megkiildeni. Ha a
beadvany a BKIK valamely valasztott testiiletének tagjara vonatkozik, a valasztott testiilet
elnokét, amennyiben a testiilet elndkével kapcsolatos, a BKIK Elnokét a vizsgalat meginditasarol
az ligy szamanak és targyanak megjelolésével a bizottsag elndke tajékoztatja.

4.1.7. Ha az eljarast kezdeményez6 személyes adatainak bizalmas kezelését kéri, akkor azokat egy kiilon

4.1.8.

4.1.9.

lapra kell felvezetni és a lapot egy ,.bizalmas adat” felirata zart boritékban kell az iigyirathoz
csatolni. A tovabbiakban a panaszosnak csak a neve szerepelhet az eljarasi iratokon. Nyilvanos
adatok (pld.: cégadatok) bizalmas kezelését nem lehet kérni.

A bizottsag és tagjai ligykezelésére és irattarozasi gyakorlatara a BKIK altalanos irattarozasi
szabalyai vonatkoznak. A bizottsag tagjainak atadott, vagy az etikai eljaras soran keletkezett
eredeti iratokat (méasolatokat) a bizottsag titkarsagdhoz kell leadni. A bizottsag tagjainak
nyilatkozni kell azon masolatok szabalyszerii megsemmisitésérol, amelyek tevékenységiik soran
birtokukba jutottak.

Az at nem vett iratot egy izben ismételten, az bizottsaghoz valod visszaérkezést6l szamitott nyolc
napon belill tértivevényesen meg kell kiildeni a cimzettnek. Ha a bepanaszolt az eljaras ideje alatt
egyaltalan nem veszi fel a kapcsolatot a bizottsaggal, illetve a tértivevényes kiilldemények két
alkalommal ismeretlen, elkoltozott, nem fogadta, nem kereste jelzéssel visszaérkeztek, de a
bepanaszoltat nyilvantartasba vevd kozigazgatasi szerv, illetve a Cégbirdsag nyilvantartisa
alapjan a megadott cim megegyezik a bepanaszolt panaszos altal megadott cimével, akkor a
bizottsag gy tekinti, mintha a bepanaszolt a kiildeményt szabalyszeriien atvette volna. A
bizottsag igy hatarozatat a rendelkezésre alldé adatok alapjan hozza meg, valamint igy jar el a
nyilvanossagra hozatal kérdésében. Amennyiben egyéni vallalkozo6 az elmarasztalt, a bizottsag a
nyilvantartast végz6 kdzigazgatasi szervet keresi meg a sziikséges intézkedés megtételére, tarsas
vallalkozas esetén Cégbirdsagnal kezdeményezi a torvényességi-feliigyeleti eljarast.

4.1.10. Szabalyszerti meghatalmazas esetén az iratokat a fél meghatalmazottja részére kell postazni.

Egyébként az iratokat a félnek kell tovabbitani.



5. Specialis eljarasok

5.1. Zart iilés elrendelése

A zart ilés elrendelésének a célja, hogy a személyes adatok, érzékeny informaciok, illetve nem
nyilvanos adatok védelme biztositva legyen.

Az elndk az adott napirendi pont(ok) targyalasanal koteles zart iilést elrendelni:

(@) a minden ETB eljaras vizsgalobiztosi elGterjesztését megelézéen a Bizottsag dontésének
meghozatalaig,

(b) ha a nyilt iilés valamilyen kdzérdeket, iizleti titkot sérthet, vagy ha az elhangzottak nyilvanossagra
hozatala hatranyos lenne egy folyamatban 1év6 ligyre nézve,

(c) Ha az elhangzottak nyilvanossagra keriilése jogos maganérdeket — ideértve a BKIK érdekeit is —
sértheti, vagy a nyilt targyalason a személyiségi jogok megsértésének lehetdsége fennall,

(d) Ha a Bizottsadg iilésén jelen levd tagok tobbsége az ok megjeldlésével zart iilés tartasat
inditvanyozza

Az elndok meghatdrozott napirendnél zart iilés tartasat eldzetesen indokolas nélkiil is elrendelheti.

Zart ilés esetén erre a jegyzOkonyvben utalni kell. Az iilés zart részében elhangzottakrol is a
Bizottsag egyszeri szotobbségével — a megjelent tagok tobb mint felének szavazataval — hozza
meg dontéseit. Minden tagot egy szavazat illet meg. A szavazas altalaban nyiltan —
kézfelemeléssel — torténik. A Bizottsag elndke elrendeli a titkos szavazast, ha az ilyen iranyulo
kezdeményezésre a BKIK Kiildottgytlésének titkos szavazasra vonatkozo feltételei teljesiilnek:
(kezdeményezdk szdma, Bizottsdg egyszerti tobbséggel megszavazza.)

Szavazni ,,igen”-nel, ,,nem”-mel, vagy ,tartdzkodom”-mal lehet SzavazategyenlOség esetén a
javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

A szavazas eredményét az Elnok allapitja meg. mindsitésii kiilon jegyzokonyvben nem lehet
tényeket rogziteni, a hangfelvétel ezen része sem nem nyilvanos, abba a jelenlévokon és a
bizottsag tagjain kiviill mas csak jogszabaly, vagy hatosagi rendelkezés alapjan tekinthet,
hallgathat be.

5.2. irasbeli hatarozathozatal

Indokolt esetben, a bizottsag elndke az iilésekre vonatkozé eljarassal azonos modon kikiildott, de
meghivo helyett szavazasra vonatkoz6 felhivast és a hatdrozati javaslatot tartalmaz6 szavazolapot
tartalmazo elektronikus dokumentumban elrendelheti, hogy megkiildott irasbeli hatarozati
javaslatrol a bizottsagi tagok irasban a szavazolap visszakiildésével szavazzanak.

Az irasbeli szavazas akkor érvényes és eredményes, ha az Osszes szavazasra jogosult tag
figyelembevételével elegendd egyetértd szavazat érkezett vissza a felhivasban megadott — de
legalabb 5 naptéri napos — hataridén belill. A szavazas elobb is lezarhatd amennyiben a tagok
tobbségének egyetért szavazata visszaérkezett. Az irasbeli szavazas érvényességéhez eredeti vagy
AVDH alairassal, illetve mas modon hitelesitett szavazodlap visszakiildése sziikséges.

Az irésbeli szavazas eredményét az elndk a titkarsag kozremiikddésével jegyzokonyvben rogziti,
¢s azt az eredmény megallapitasat kovetd 5 naptari napon beliil kozli a tagokkal. A szavazolapok
a jegyz6konyv mellékletét képezik.

6. A szervezet iigyrendjének elfogadasa, hatalya
6.1 A BKIK EB koteles az tigyrend;jét elkésziteni és azt nyilvantartasba vétel céljabol a Fotitkarnak

benyujtani. Amennyiben az {igyrendre vonatkozoan a Fétitkar hidnypotlasrol rendelkezik és az
nem kertiil teljesitésre, ugy a BKIK elnokségéhez fordulhat dontéshozatal céljabol.



6.2. A BKIK EB Ugyrendjének és esetleges modositasainak az elkészitésérdl és a Bizottsagi iilésen
torténd elfogadasardl a Bizottsag elndke koteles gondoskodni.

6.3. Az BKIK EB Ugyrendje és modositasai — az elfogadast kdvetd honap elsé napjan 1épnek hatélyba.
jelen tigyrend 2025. januar 1. napjan 1ép hatalyba.

Budapest, 2024. december 12.

dr. Horvath Gyorgy
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